
求人情報はこちら
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田中ケアサービス株式会社
栗東支援センター

ＨＷ草津
処理欄

★年間休日110日
★有給休暇取得率60％
★福利厚生充実

・お誕生日プレゼントあり ・コストコ会費補助あり

・福祉車両無料貸出 ・保育園利用補助
・提携リゾートホテル利用 ・滋賀レイクス観戦優遇あり

https://tanakacare.co.jp

栗東市大橋7-7-7

訪問介護

12名（グループ全体320名）

当社が掲げる将来像には「今よりもっと女性が輝ける会社になる」というものがあり

ます。年齢に関係なくイキイキと活躍できる環境づくりやスタッフが働きやすい仕組

みづくり、介護・福祉現場において、スタッフが長く安心して働き続けられる労働環

境や評価基準の整備に力を入れています。

「しっかり稼いでスキルアップしたい」という意欲と「趣味や推し活、プラ

イベートも思い切り楽しみたい」という希望を田中ケアサービスならどちら

も叶えられます！

学校行事や家庭の用事での休みも希望通

りに取得させてもらっています。

頑張った分だけしっかり評価されるので、

オン・オフも全力で楽しめています！

「仕事も趣味も、どちらも本気な人をリ
スペクトします！」私たちが求めているの
は、「現場でしっかり成果をを出して成長
したい。」という熱い思いを持った方です。
「ガッツリ働いてキャリアを築きたいけ

れどプライベートや自分の時間も絶対に大
切にしたい。」という欲張りな方、大歓迎
です！時間内で集中して成果を出し、オフ
は自分のために時間を使う。そんなメリハ
リのある働き方を会社全体でバックアップ
します。
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