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社会福祉法人

野洲慈恵会
ＨＷ草津
処理欄

★全て野洲市内の勤務地（遠地への転勤無）
★年間平均有給休暇日数13日
★月平均残業時間6.6時間

★介護系資格取得費用全額法人負担

（当法人の定めた資格）

ホームページ等
の２次元
バーコード
（あれば）

https://yasujikeikai.jp/

野洲市冨波甲1340番地1

社会福祉事業

320人

少子高齢化が進む中で、福祉の役割はますます重要になっています。野洲慈
恵会では、介護・保育・地域福祉を通じて「住み慣れた地域でその人らしく
暮らし続けること」を支える法人を目指しています。職員一人ひとりが専門
性を高めながら、地域に必要とされる存在であり続けたいと考えています。

野洲慈恵会は、高齢者福祉と保育事業を通じて地域を支える社会福祉法人で

す。勤務地は全て市内・有給休暇取得推進など働きやすい環境づくりを進め

ています。また、地域活動や研修機会も多く、「介護技術」だけでなく「人

として成長できる職場づくり」を大切にしています。

介護の仕事は初めてでしたが、先輩職員

が丁寧に教えてくださり、安心して働くこ

とができました。利用者さんとの何気ない

会話や「ありがとう」の言葉がやりがいに

つながっています。大変なこともあります

が、一人で抱え込まず相談できる雰囲気が

あり、日々成長を感じながら働いています。

野洲慈恵会では「ひとりももれずに 住み
慣れた地域で その人らしく豊かに とも
に生きる」という理念を大切にしています。
介護の経験や資格の有無よりも、人と関わ
ることが好きな方、誰かの力になりたいと
いう思いを持つ方を歓迎します。まずは見
学だけでも結構です。ぜひ職場の雰囲気を
感じに来てください。
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