
滋賀労働局総務部

　総務課会計第一係　行

　担当者：藤尾　（Mail: fujio-naotaka.og2@mhlw.go.jp）

※　入札競争資料を受領した場合は、下記に必要事項を記載のうえ、

　　上記メールアドレス宛で必ず送信してください。

　　急な仕様の変更等ダウンロードした業者様にご連絡する際に使用します。

入札説明書受領書

件　名

受領日
（ダウンロード日）

参加入札方式
（いずれかに○）

電子調達システム 紙入札

滋賀労働局内ハローワークのレイアウト変更に伴う備品等の調達業務一式

備考
（質問事項）

事業所名

担当者名

担当者電話番号

担当者メールアドレス



滋賀労働局内ハローワークのレイアウト変更に伴う備品等の調達業務一式に係る入
札説明書

別紙-２ 委任状作成様式

●入札説明書

●様式等

別紙-１-１ 入札書作成様式

別紙-１-２ 入札金額内訳書作成様式

別紙-３ 紙入札方式による参加理由書

別紙-４ 競争参加資格等確認関係書類の紙による届出について

別紙-５－１
一般競争入札参加申込書（電子調達（入札）用）
（兼　競争参加資格等に係る申立書）

別紙-５－２
一般競争入札参加申込書（紙入札用）
（兼　競争参加資格等に係る申立書）

別紙-６ 提出書類（競争参加資格等確認関係書類）について

別紙-７ 契約書（案）

別紙-１１ 入札書封筒記載例

別紙-９ 保険料納付に係る申立書

別紙-１２ 同等品申請書

別紙-８ 誓約書作成様式

別紙-１０ 入札辞退届作成様式

別紙-１３ 自己申告書

滋 賀 労 働 局

別冊 仕様書



入 札 説 明 書

滋賀労働局総務部総務課

滋賀労働局内ハローワークのレイアウト変更に伴う備品等の調達業務一式



１　　契約担当官等

　支出負担行為担当官　滋賀労働局総務部長　 杉山　龍吾

２　　競争に付する事項

　(1)    件名　　　 滋賀労働局内ハローワークのレイアウト変更に伴う備品等の調達業務一式

　(2)    特質等　　　 別添仕様書による

　(3)    履行期間　 別添仕様書による

　(4)    履行場所　 支出負担行為担当官指定の場所

３　　競争参加資格

　(1) 
 

①

ア．

イ．

②

ア．

イ．

ウ．

エ．

オ．

カ．

キ．

　(2) 

　(3)  次の事項に該当する者は、競争に参加することができない。

①    

②    

③    

　(4)  次の要件を満たす者であること。

①    

　　　　　　　　ア．厚生年金保険　　イ．健康保険　ウ．船員保険　　エ．国民年金　　

　　　　　　　　オ．労働者災害補償保険　　カ．雇用保険

※

②

資格審査申請書又はその添付書類に虚偽の事実を記載した者

経営の状況又は信用度が極度に悪化している者

次に掲げる制度が適用される者にあっては、この入札の入札書提出期限の直近2年間（オ及びカについて
は 2保険年度）の保険料の滞納がない者であること。

この入札の入札書提出期限の直近1年間において、厚生労働省が所管する法令に違反したことにより送検さ
れ、行政処分を受け、又は行政指導（行政機関から公表されたものに限る。）を受けた者にあっては、本件業
務の公正な実施又は本件業務に対する国民の信頼の確保に支障を及ぼすおそれがないこと。

以下の各号のいずれかに該当すると認められ、3年以内の期間を定めて、一般競争に参加させないこととし
た者（これを代理人、支配人その他の使用人として使用する者についてもまた同じ。）

契約の履行に当たり故意に工事、製造その他の役務を粗雑に行い、又は物件の品質若しくは数量に関して
不正の行為をした者

公正な競争の執行を妨げた者又は公正な価格を害し若しくは不正の利益を得るために連合した者

以下の各号のいずれかに該当する者

当該契約を締結する能力を有しない者（未成年者、被保佐人又は被補助人であっても、契約締結のために
必要な同意を得ている者を除く。）

破産手続き開始の決定を受けて復権を得ない者

予算決算及び会計令第７０条及び第７１条に規定される次の事項に該当する者は、 競争に参加する資格を有さ
ない。

落札者が契約を結ぶこと又は契約者が契約を履行することを妨げた者

契約により、契約の後に代価の額を確定する場合において、当該代価の請求を故意に虚偽の事実に基づき
過大な額で行った者

監督又は検査の実施に当たり職員の職務の執行を妨げた者

正当な理由がなくて契約を履行しなかった者

前各号のいずれかに該当する者を、契約の締結又は履行に当たり、代理人、支配人その他の使用人として
使用した者

厚生労働省から指名停止の措置を受けている期間中の者

　令和07・08・09年度厚生労働省競争参加資格(全省庁統一資格)において、近畿地域における資格を有してお
り、「物品の販売」「役務の提供等」A、B、C等級のいずれかに格付けされている者であること。

各保険料のうちオ及びカについては、当該年度における年度更新手続を完了すべき日が未到来の場合に
あっては前年度及び前々年度、年度更新手続を完了すべき日以降の場合にあっては当該年度及び前年度
の保険料について滞納がない（分納が認められているものについては納付期限が到来しているものに限
る。）こと。



③

４　　入札にかかるスケジュール等について

　(1)  電子調達システムにより入札を行う場合

①　一般競争入札参加申込書受付開始 ９時００分から

　※申込時必要提出書類（詳細は別紙-6参照）

・一般競争入札参加申込書

・資格審査結果通知書（写）

・誓約書（支出負担行為担当官が別に指定する、暴力団等に該当しない旨を誓約したもの）

・役員等名簿（法人のみ）

・保険料納付に係る申立書

・自己申告書

※

※

②　一般競争入札参加申込書受付締切 １７時００分まで

③　入札書受付開始 ９時００分から

④　入札書受付締切 ９時３０分まで

　※通信状況により提出期限内に電子調達システムに入札書が到着しない場合があるので、時間の余裕を

　　 もって行うこと。　

　（２）　紙による入札を行う場合

①　一般競争入札参加申込書受付開始 ９時００分から

　※申込時必要提出書類（詳細は別紙-6参照）

・一般競争入札参加申込書

・紙入札方式による参加理由書

・資格審査結果通知書（写）

・誓約書（支出負担行為担当官が別に指定する、暴力団等に該当しない旨を誓約したもの）

・役員等名簿（法人のみ）

・保険料納付に係る申立書

・自己申告書

労働関係法令を遵守している者であること

⑤　代理人による入札

電子調達システムにより入札を参加をする者は、上記書類をスキャナ等により電子データ化したものを、電子
調達システムの手順に応じて提出しなければならない。競争参加資格等確認関係書類を電子データ化する
際は、各項目別に一つのファイルを作成するものとする。また、電子調達システムはシステム上、一つのファ
イルしか送付できないため、作成した各項目別のファイルは、ＬＺＨ形式又はＺＩＰ形式にて圧縮の上、一つの
ファイルとして送付すること。
なお、送付する際において、システム上、3メガバイト以上のファイルは送付できず、また、ファイルは一回しか
送付できないので留意すること。
電子調達システムで入札参加する場合であって、特段の事情により上記書類を電子データ化することができ
ない場合については同書類を紙によって提出することを認めるが、その場合であっても、別紙－４の「競争参
加資格等確認関係書類の紙による提出について」は、MS－WORD又は一太郎で作成の上、電子調達シス
テムにより提出すること。なお、本処理を行わない場合、同システムによる入札ができなくなるので留意するこ
と。

令和8年9月11日(金)

　※持参又は郵送での受付とする。入札参加申込書の提出期限までに到着するよう、時間の余裕をもって提出
　　 すること。

令和8年7月21日(火)

　(5)  その他予算決算及び会計令第７３条の規定に基づき、支出負担行為担当官が定める資格を有する者であること。

令和8年7月21日(火)

令和8年9月9日(水)

令和8年7月21日(火)

　※別紙-1-2「入札金額内訳書」を入札書と一緒に、政府電子調達システムにエクセル又はPDF形式で添付し送
信すること。入札金額内訳書の合計（税抜）は別紙-1-1「入札書」の金額と一致させること。

代理人が電子調達システムにより入札する場合には、当該システムで定める委任の手続きを終了しておかな
ければならない。また、技術資料の提出等をシステム上において行う場合には、当初の手続きをする時点ま
でに　委任の手続きを完了させておくこと。
なお、電子調達システムによる入札においては、復代理人による応札は認めない。



②　一般競争入札参加申請書受付締切 １７時００分まで

③　入札書受付開始 ９時００分から

④　入札書受付締切 ９時３０分まで

⑥　入札書提出方法

※

※

　（３）　開札

①

滋賀労働総合庁舎　４階　共用会議室

②

③

　　　〒520-0806大津市打出浜14-15

　　　滋賀労働局総務部総務課会計第一係

  　　　担当者　： 藤尾 電話　077-522-6647

メールアドレス　fujio-naotaka.og2@mhlw.go.jp

10時00分

令和8年9月11日(金)

開札の日時及び場所

電子調達システムによる入札の場合

立会いは不要であるが、入札者又はその代理人は、開札時刻には端末の前で待機しておくこと。

 紙による入札の場合

　（４）　再度入札の取り扱いについて

開札の結果、入札価格が当局の予定価格の制限に達した入札がない場合は、ただちに再度入札を行う。
なお、再度入札は２回を限度とする。
また、電子調達システムにおいては、再度入札通知書に示す時刻までに再度の入札を行うものとする。

令和8年7月21日(火)

令和8年9月9日(水)

代理人が紙により入札する場合には、入札書に競争参加者の氏名、名称又は商号、代理人であることの表
示及び当該代理人の氏名を記入しておくとともに、入札書提出時に別紙－２様式による代理委任状を提出
しなければならない。

⑤　代理人による入札

入札書は別紙－１の様式にて作成し、封筒に入れ封緘し、かつ、その封皮に氏名（法人の場合はその名称
又は商号）、宛名（支出負担行為担当官滋賀労働局総務部長殿）及び「令和８年　月　日開札[○○○○]の
入札書在中」と記載すること。（記載例：別紙－１1参照）

持参又は郵送での受付とする。ただし郵送の場合は書留郵便等の配達記録が残るものに限るものとする。
入札書の提出期限までに入札書が到着するよう、余裕をもって郵送すること。未着の場合、その責任は参加
者に属するものとする。
なお、電話、電信等上記以外による提出は認めない。

　（５）　一般競争入札参加申込書・入札書の提出場所、契約条項を示す場所及び問合わせ先

開札に入札者が立ち会わないときは入札事務に関係のない当局の職員を立ち会わせて開札を実施する
が、入札者又は代理人は、電話等の連絡が取れる環境で待機しなければならない。

令和8年9月11日(金)

　※別紙-1-2「入札金額内訳書」について入札書を入れる封筒に同封のうえ提出すること。入札金額内訳書の合
計（税抜）は別紙-1-1「入札書」の金額と一致させること。



５　　入札及び開札に関する注意事項

　（１）

①

②

③

④

⑤

⑥

⑦

⑧

　（２）

　（３）

①

　　　
②

　　　

③

　（４）

　（５）

　（６）

　（７）

　（８）

　　　
６　　入札保証金及び契約保証金 免除

７　　落札者

　（１）

　（２）

入札者またはその代理人が、本案件にかかる入札において他の入札者の代理人を兼ねた場合。

一般競争入札参加申込書が指定した日時までに提出がない場合。

入札者は、仕様書に定める業務の履行に要する一切の諸経費を含め、契約金額を見積もること。

入札書の金額を訂正した場合。

入札者に求められる義務を履行しなかった者が提出した場合。

誓約書を提出せず、または虚偽の誓約をし、若しくは誓約書に反することとなった場合。

入札公告に指定した競争参加資格の等級以外の者が入札した場合。

入札金額内訳書（別紙-1-2）を必ず添付すること。
内訳書の金額の合計は、入札金額と合致させること。

入札参加者は、入札参加申込書等を提出した後でも、入札執行（開札）の完了に至るまでは、いつでも入札を辞
退することができる。　入札を辞退するときは、別紙－１０入札辞退届を電子調達システム、持参又は郵便により提
出すること。
なお、入札を辞退しても、これを理由として以後の調達で不利益な取り扱いを受けることはない。

担当官が入札不完全と認めた場合。

次の各号の一に該当する入札は無効とする。

入札書には、入札者の住所・氏名の記入をし、日付については提出日を記入すること（開札日ではない）。

入札金額について

落札決定に当たっては、入札書に記載された金額に当該金額の１０パーセントに相当する額を加算した金
額（円未満の端数切捨て）をもって落札金額とするので、入札者は、消費税に係る課税事業者であるか免税
事業者であるかを問わず、見積もった契約金額の１１０分の１００に相当する金額を入札書には記載するこ
と。

入札書提出後の内容変更及び取消しについては、一切受け付けないこと。

予算決算及び会計令第７０条及び７１条に規定する者が入札した場合。

入札者が相連合し又は不穏の挙動をする等の場合であって、競争入札を公正に執行することができない状態に
あると認められるときは、当該入札を延期し、又はこれを取り止めることがある。

電子調達システムにより執行した案件については、入札結果を落札者を含め入札者全員の商号又は名称及び入
札価格等を同システムに定める手続きに従い公表するので留意すること。
また、契約締結状況（入札件名、契約業者名及び契約金額等）を滋賀労働局ホームページに公表する。

一般競争入札（最低価格落札方式）とする。
本入札説明書４（１）又は（２）に従い入札書を提出した入札者であって、本入札説明書３の競争参加資格及び仕
様書の要求要件をすべて満たし、当該入札者の入札価格が予算決算及び会計令第７９条の規定に基づいて作
成された予定価格の制限の範囲内であり、かつ、最低価格をもって有効な入札を行った者を落札者とする。

落札者が決定したときは、入札者にその氏名（法人の場合にはその名称）及び金額をメール、電話等及び電子調
達システムの落札通知書により通知するものとする。

担当者等から提出される契約関係書類（入札書等）については、事業者としての決定であり、押印が省略された
契約関係書類に虚偽記載等の不正が発覚した場合は、契約解除や違約金を徴取する場合があり得るため了承
のこと。



　（３）

　（４）

①
②

③

④

８　　支払条件

９　　その他

（１） 契約手続に使用する言語及び通貨　日本語及び日本国通貨

（２） 障害発生時及び電子調達システム操作等の問い合わせ先は次のとおりとする。

　　　　　　　　　　・ヘルプデスク　　０５７０－０００－６８３

　　　　　　　　　　・ホームページ　　ttps://www.p-portal.go.jp/pps-web-biz/UZA01/OZA0101

（３）

（４） 人権尊重への取組

（５） 本調達に係る特記事項

① 同等品申請について

　　令和8年8月28日（金）17時まで

（6） 再委託を予定している者への取扱い

（7） 入札公告の取消

（8） 臨機の措置

契約書の作成

別紙―７の契約書（案）に定めるとおり、業務の履行が行われた後、適法な支払請求書を受理した日から３０日以
内に契約金額を支払う。

競争入札を執行し、契約の相手方を決定したときは、遅滞なく契約書を取り交わすものとする。

落札者となるべき者が二者以上あるときは、直ちに当該入札者にくじを引かせ落札者を決定するものとする。ま
た、入札者又はその代理人が直接くじを引くことができないときは、入札事務に関係ない職員がこれに代わってく
じを引き落札者を決定するものとする。

ただし、申請書類、応札の締切時間が切迫しているなど緊急を要する場合には、前記４（６)へ連絡する
こと。

参考品以外の物品で納品を希望する場合は、別紙１2「同等品申請書」により申請を行うとともに、その
物品の仕様・性能・材質等が明確に分かる資料を添付の上、参考品との違いを明記し、

契約書を作成する場合において、契約の相手方が遠隔地にあるときは、まず、その者が契約書の案に記名
押印し、更に支出負担行為担当官が当該契約書の案の送付を受けてこれに記名押印するものとする。

上記②の場合において支出負担行為担当官が記名押印したときは、当該契約書の1通を契約の相手方に
送付するものとする。

支出負担行為担当官が契約の相手方とともに契約書に記名押印しなければ、本契約は確定しないものとす
る。

入札参加者は、入札書の提出（GEPS の電子入札機能により入札した場合を含む）をもって 「 責任あるサプライ
チェーン等における人権尊重のためのガイドライン 」（令和４年９月１３日ビジネスと人権に関する行動計画の実施
に係る関係府省庁施策推進・連絡会議決 定 ）を踏まえて人権尊重に取り組むよう努めることに誓約したものとす
る。

業務の全部を再委託しようとする者、業務における総合的な企画及び判断を再委託しようとする者、業務遂行管
理部分を再委託しようとする者は競争に参加することができない。
なお、原則として契約金額の二分の一以上の再委託は承認しない。

支出負担行為担当官は、契約を締結するまでは、いつでも入札公告を取り消し、調達手続きを中止することがあ
る。

自然災害、電子調達システムの不調等やむを得ない場合には、支出負担行為担当官は日程の変更その他必要
な指示を行う。

に提出すること。また、申請時にその同等品の選択理由も明記すること。
なお、同等品を認めた場合、競争参加予定業者全てに対しメールにて通知するものとする。

違約金等について

　落札した者が契約を締結しない場合、入札保証金を納めているときはそれが国庫に帰属し、入札保証金を納め
ていないときは入札金額の１００分の５に相当する金額を違約金として納めなければならない。



◎様式等

・別紙－１－１　　入札書作成様式

・別紙－１－２　　入札金額内訳書作成様式

・別紙－２　　　　委任状作成様式

・別紙－３　　　　紙入札方式による参加理由書

　　　　　　　　　（紙での入札参加をする場合のみ必要）

・別紙－４　　　　競争参加資格等確認関係書類の紙による届出について

・別紙－５－１　　一般競争入札参加申込書（電子調達（入札）用）

　　　　　　　　　（兼　競争参加資格等に係る申立書）

・別紙－５－２　　一般競争入札参加申込書（紙入札用）

　　　　　　　　　（兼　競争参加資格等に係る申立書）

・別紙－６　　　提出書類（競争参加資格等確認関係書類）について

・別紙－７　　　契約書（案）

・別紙－８　　　誓約書作成様式

・別紙－９　　　保険料納付に係る申立書

・別紙－１０　　入札辞退届作成様式

・別紙－１１　　入札書封筒記載例

・別紙－１２　　同等品申請書

・別紙－１３　　自己申告書

・別冊　　　　仕様書　

（電子調達システムで入札参加をする場合であって、かつ別紙－６の競争参加資格等確認関係書類を紙によって提出する場合のみ必要）　　



入札スケジュール等一覧

調達件名 滋賀労働局内ハローワークのレイアウト変更に伴う備品等の調達業務一式

：

日）

：

まで

：

まで

：

：

　滋賀労働局総務部総務課会計第一係　担当： 藤尾

9時30分

から

（ 50

から

※最終日は

　〒520-0806大津市打出浜14-15
　TEL：077-522-6647

会場 滋賀労働総合庁舎　４階　共用会議室

競争入札執行(開札) 日時 令和8年9月11日(金) 10時00分

２　本調達の問い合わせ先

入 札 書 提 出 期 間

17時00分

令和8年7月21日(火)

令和8年7月21日(火)

１　調達スケジュール

公告期間(説明資料交付期間)

参 加 申 込 書 等 受 付 期 間 令和8年9月9日(水)令和8年7月21日(火) から

令和8年9月9日(水)

令和8年9月11日(金)



（消費税抜きの金額を記載すること。）

にかかる代金として

入札説明書の内容について承諾のうえ、入札します。

令和　　　年　　　月　　　日

支出負担行為担当官

滋賀労働局総務部長 殿

「電子くじ番号」に数字の記入が無い場合は、職員が任意の番号を入力します。

（注意）直近の実勢価格を踏まえた金額とするとともに、契約期間中に最低賃金額の改定をはじめとす
る労務費、原材料費、エネルギーコスト等の変動が具体的に見込まれる場合は、当該変動を見込むこ
と。

商号又は名称

代 表 者 氏 名

代 理 人

杉山　龍吾

別紙　－　１－　１

入　札　書

―金

住 所

但し、滋賀労働局内ハローワークのレイアウト変更に伴う備品
等の調達業務一式



別紙1-2

1 ドアパネル 2

2 パーティション 1

3 パーティション 1

4 パーティション 3

5 パーティション 3

6 パーティション 3

7 ジョイント 9

8 ジョイント 3

9 ジョイント 1

10 掲示板 3

11 掲示板 1

12 パーティション 4

13 ワークテーブル 3

14 ワークテーブル 1

15 パーティション 5

16 パーティション 6

17 パーティション 1

18 ジョイントポール 5

19 パーティション 2

20 パーティション 2

21 ジョイント 1

22 ジョイント 2

23 エンドカバー 2

備品運送・搬入・設置・廃棄等諸経費（大津安定所分） １式

金額

滋賀労働局内ハローワークのレイアウト変更に伴う備品等の調達業務一式（大津公共職業安定所）
入札金額内訳書

番号 品名 数量 単価

代表者氏名

代理人

合計

※ 税抜価格で記入してください(合計は入札書の金額と一致しているか確認のこと)

商号又は名称



別紙1-2

1 プリンタスタンド 1

2 ドアパネル 1

3 パーティション 2

4 パーティション 1

5 パーティション 2

6 パーティション 1

7 ポール 4

8 ポール 1

9 エンドカバー 2

10 壁面レール 2

11 テーブル 1

備品運送・搬入・設置・廃棄等諸経費（高島出張所分） １式

代理人

金額

滋賀労働局内ハローワークのレイアウト変更に伴う備品等の調達業務一式（大津公共職業安定所高島出張所）
入札金額内訳書

番号 品名 数量 単価

合計

※ 税抜価格で記入してください(合計は入札書の金額と一致しているか確認のこと)

商号又は名称

代表者氏名



別紙1-2

1 記載台 2

2 パーティション 3

3 ポール 1

4 ポール 1

5 エンドカバー 2

6 安定脚 6

7 液晶ディスプレイ 1

8 ディスプレイスタンド 1

9 ワークテーブル 3

10 パーティション 2

11 パーティション 4

12 パーティション 1

13 ジョイントポール 2

14 掲示板 1

15 カウンター 1

16 エンドパネル 1

17 エンドパネル 1

18 カウンター 1

19 エンドパネル 2

20 カウンター 10

21 パーティション 7

22 パーティション 2

23 パーティション 10

24 パーティション 8

25 ジョイントポール 6

26 パーティション 2

27 パーティション 2

28 パーティション 1

29 パーティション 1

30 ジョイントポール 2

31 安定脚 6

32 パーティション 2

33 パーティション 2

34 パーティション 4

35 パーティション 7

36 ドアパネル 1

37 ポール 9

38 ポール 2

39 ポール 2

40 安定脚 4

41 安定脚 3

42 パーティション 3

43 ポール 1

44 ポール 1

45 エンドカバー 2

備品運送・搬入・設置・廃棄等諸経費（長浜安定所分） １式

代理人

金額

滋賀労働局内ハローワークのレイアウト変更に伴う備品等の調達業務一式（長浜公共職業安定所）
入札金額内訳書

番号 品名 数量 単価

合計

※ 税抜価格で記入してください(合計は入札書の金額と一致しているか確認のこと)

商号又は名称

代表者氏名



別紙1-2

1 カウンター机 1

2 カウンター机 3

3 平机 2

4 プリンター台 1

5 パーティション 1

6 パーティション 2

7 パーティション 8

8 パーティション 5

9 ジョイント 3

10 ジョイント 2

11 ジョイント 1

12 エンドカバー 3

13 ロビーチェア 2

14 ディスプレイスタンド 1

15 液晶ディスプレイ 1

16 パーティション 2

17 パーティション 2

18 ジョイント 8

19 安定脚 22

20 パーティション 1

21 エンドカバー 2

22 安定脚 4

備品運送・搬入・設置・廃棄等諸経費（彦根安定所分） １式

代理人

単価 金額

滋賀労働局内ハローワークのレイアウト変更に伴う備品等の調達業務一式（彦根公共職業安定所）
入札金額内訳書

番号 品目 数量

合計

※ 税抜価格で記入してください(合計は入札書の金額と一致しているか確認のこと)

商号又は名称

代表者氏名



別紙1-2

1 カウンター 1

2 カウンター 2

3 カウンター 2

4 エンドパネル 2

5 カウンター 5

6 エンドパネル 8

7 センターパネル 15

8 ロビーチェアー 8

9 天板 1

10 収納庫 1

11 ベース 1

12 ワークテーブル 5

13 ワークテーブル 3

14 パーティション 3

15 パーティション 6

16 パーティション 3

17 ジョイントポール 2

20 ミーティングテーブル 1

21 ドアパネル 2

22 パーティション 3

23 パーティション 2

24 パーティション 2

25 ジョイント 5

26 ジョイント 1

27 ジョイント 1

28 壁面レール 1

29 安定脚 4

備品運送・搬入・設置・廃棄等諸経費（東近江安定所分） １式

※18・19欠番

代理人

単価 金額

滋賀労働局内ハローワークのレイアウト変更に伴う備品等の調達業務一式（東近江公共職業安定所）
入札金額内訳書

番号 物品名 数量

合計

※ 税抜価格で記入してください(合計は入札書の金額と一致しているか確認のこと)

商号又は名称

代表者氏名



別紙1-2

1 ワークテーブル 2

2 ワークテーブル 1

3 パーティション 6

4 パーティション 2

5 パーティション 2

6 ジョイントポール 6

7 パーティション 4

8 スツール 3

9 スツール 3

10 スツール 3

11 スツール 2

12 スツール 2

13 スツール 3

14 スツール 4

15 クッションベンチ 1

16 コンビパネル 1

17 安定脚（キャスター付） 2

18 テーブル 1

19 ミーティングチェアー 4

20 ドアパネル 1

21 パーティション 3

22 パーティション 4

23 ジョイント 5

24 ジョイント 2

25 エンドカバー 2

26 安定脚 4

27 ドアパネル 1

28 パーティション 2

29 パーティション 1

30 パーティション 3

31 ジョイント 4

32 ジョイント 1

33 エンドカバー 1

34 壁面レール 2

備品運送・搬入・設置・廃棄等諸経費（甲賀安定所分） １式

代理人

単価 金額

滋賀労働局内ハローワークのレイアウト変更に伴う備品等の調達業務一式（甲賀公共職業安定所）
入札金額内訳書

番号 品名 数量

合計

※ 税抜価格で記入してください(合計は入札書の金額と一致しているか確認のこと)

商号又は名称

代表者氏名



別紙1-2

1 ロビーチェアー 3

2 ロビーチェアー 4

3 ワークテーブル 2

4 ワークテーブル 2

5 パーティション 6

6 パーティション 6

7 パーティション 2

8 パーティション 1

9 ジョイントポール 3

10 パンフレットスタンド 7

11 ワークデスク 3

12 パーティション 3

13 パーティション 1

14 ジョイント 2

15 ジョイント 1

16 エンドカバー 2

17 パーティション 2

18 ジョイント 1

19 エンドカバー 1

20 壁面レール 1

21 安定脚 2

22 ドアパネル 2

23 パーティション 1

24 パーティション 1

25 パーティション 1

26 パーティション 4

27 ジョイント 7

28 ジョイント 1

30 壁面レール 2

31 安定脚 4

32 パーティション 3

33 安定脚 2

34 キャスター 2

備品運送・搬入・設置・廃棄等諸経費（草津安定所分） １式

※29は欠番

金額

滋賀労働局内ハローワークのレイアウト変更に伴う備品等の調達業務一式（草津公共職業安定所）
入札金額内訳書

番号 品名 数量 単価

合計

※ 税抜価格で記入してください(合計は入札書の金額と一致しているか確認のこと)

代理人

代表者氏名

商号又は名称



支出負担行為担当官

滋賀労働局総務部長 杉山　龍吾 殿

調達案件 滋賀労働局内ハローワークのレイアウト変更に伴う備品等の調達業務一式

委任事項 □ 入札及び見積もりについて

□ 入札に係る諸届について

□ 開札の立ち会いについて

□ 契約締結について

□ 代金の請求及び受領について

□ 保証金の納付並びに還付請求及び受領について

受任者 住所又は所在地

商号又は名称

代理人の職・氏名

※ 委任事項については、該当項目にチェックを行うこと。

別紙　－　２

令和　　　年　　　月　　　日

記

委 任 状

　下記に係る権限について下記の者を代理人と認め委任します。

所 在 地

名 称

代 表 者

委任者



支出負担行為担当官

滋賀労働局総務部長 殿

住　所

商号又は名称

代表者氏名

代理人

１ 入札案件

２ 電子調達システムでの参加ができない理由

滋賀労働局内ハローワークのレイアウト変更に伴う備品等の調達業
務一式

記

別紙　－　３
令和　　　年　　　月　　　日

杉山　龍吾

紙入札方式による参加理由書

　下記の案件について、電子調達システムを利用しての入札に参加できないため、
紙入札での参加を希望します。



支出負担行為担当官

滋賀労働局総務部長 殿

住　所

商号又は名称

代表者氏名

代理人

入札案件 滋賀労働局内ハローワークのレイアウト変更に伴う備品等の調達業務一式

記

別紙　－　４
令和　　　年　　　月　　　日

杉山　龍吾

競争参加資格等確認関係書類の紙による届出について

　下記の案件に係る競争参加資格等確認関係書類については、令和　　年　　月　　日
紙媒体により提出いたします。



支出負担行為担当官
滋賀労働局総務部長 杉山　龍吾 殿

住　所

商号又は名称

代表者氏名

● 入札案件名

● 競争に参加する者に必要な資格に関する事項（競争参加資格等に係る申し立て）

・

（　　　　　）等級

・

はい ・ いいえ

・

はい ・ いいえ

・ その他の入札参加資格を全て有している。

はい ・ いいえ

・

はい ・ いいえ

・

はい ・ いいえ

直近２年間に支払うべき社会保険料（厚生年金保険、健康保険、船員保険及び国民年金の
保険料をいう。）及び直近２保険年度に支払うべき労働保険料（労働者災害補償保険及び雇
用保険の保険料をいう。）について、一切滞納がない。

現在、厚生労働省から指名停止の措置を受けていない。また、開札日時点において指名停
止措置を受ける見込みもない。

契約者となった後に、契約に基づく報告事項（法令違反や反社会勢力による不当介入等）が
生じた場合には速やかに報告する。再委託先について報告事項があることを知った場合にも
同様に対応する。

最低賃金法で定める最低賃金（毎年10月頃の改定により最低賃金額が改定された場合は、
当該改定後の最低賃金）を超える額を労働者に支払うこと。

別紙－５－１

業務の種別（               　　　　　　　　　　　　          ）

（兼　競争参加資格等に係る申立書）

　なお、この申込書（申告書）に虚偽があった場合は、履行途中にあるか否かを問わず当社に対する
一切の契約が解除され、損害賠償金等を請求され、併せて競争参加資格の停止処分を受けることに
異議はありません。

　また、申立に係る事実を確認するために関係書類の提示・提出を求められたときは、速やかに対応
することを確約いたします。

令和07・08・09年度一般競争（指名競争）参加資格（全省庁統一資格）における参加資格。※
写しを提出すること。

一般競争入札参加申込書（電子調達（入札）用）

令和　　　年　　　月　　　日

　下記の件について、一般競争入札実施に関する公告を拝見し、競争入札に参加したく下記により申
し込みいたします。

記

滋賀労働局内ハローワークのレイアウト変更に伴う備品等の調達業務一式



支出負担行為担当官
滋賀労働局総務部長 杉山　龍吾 殿

住　所

商号又は名称

代表者氏名

● 入札案件名

● 競争に参加する者に必要な資格に関する事項（競争参加資格等に係る申し立て）

・

（　　　　　）等級

・

はい ・ いいえ

・

はい ・ いいえ

・ その他の入札参加資格を全て有している。

はい ・ いいえ

・

はい ・ いいえ

・

はい ・ いいえ

● 事業所情報

1

2

3

4

5

6

7
※１～７まで漏れなく記入すること。
※代理人で参加する場合には、委任状を添付すること。

滋賀労働局内ハローワークのレイアウト変更に伴う備品等の調達業務一式

令和07・08・09年度一般競争（指名競争）参加資格（全省庁統一資格）における参加資格。
※写しを提出すること。

業務の種別（               　　　　　　　　　　　　          ）

直近２年間に支払うべき社会保険料（厚生年金保険、健康保険、船員保険及び国民年金の保険料をい
う。）及び直近２保険年度に支払うべき労働保険料（労働者災害補償保険及び雇用保険の保険料をい
う。）について、一切滞納がない。

契約者となった後に、契約に基づく報告事項（法令違反や反社会勢力による不当介入等）が生じた場合に
は速やかに報告する。再委託先について報告事項があることを知った場合にも同様に対応する。

最低賃金法で定める最低賃金（毎年10月頃の改定により最低賃金額が改定された場合は、当該改定後の
最低賃金）を超える額を労働者に支払うこと。

現在、厚生労働省から指名停止の措置を受けていない。また、開札日時点において指名停止措置を受け
る見込みもない。

事業所名・代表者（役職）

別紙－５－２

一般競争入札参加申込書（紙入札用）

令和　　　年　　　月　　　日

〒

（兼　競争参加資格等に係る申立書）

　下記の件について、一般競争入札実施に関する公告を拝見し、競争入札に参加したく下記により申し込みいたし
ます。

　なお、この申込書（申告書）に虚偽があった場合は、履行途中にあるか否かを問わず当社に対する一切の契約が
解除され、損害賠償金等を請求され、併せて競争参加資格の停止処分を受けることに異議はありません。

　また、申立に係る事実を確認するために関係書類の提示・提出を求められたときは、速やかに対応することを確約
いたします。

〒

記

担 当 者 メ ー ル ア ド レ ス

所 在 地 ・ 郵 便 番 号

代 表 者 電 話 番 号

担当者所属名称・氏名

担 当 者 所 属 所 在 地

担 当 者 電 話 番 号



別紙－６

受付期限
令和8年9月9日(水)

提出書類
電子
調達

紙入札 備考

Ａ　当局の調達に共通する書類

1
一般競争入札参加申込書（電子調達（入札）用）
（兼　競争参加資格等に係る申立書）

○ 別紙－５－１

2
一般競争入札参加申込書（紙入札用）
（兼　競争参加資格等に係る申立書）

○ 別紙－５－２

3 紙入札方式による参加理由書 ○ 別紙－３

4
一般競争入札（指名競争）参加資格（全省庁統一資格）審査
結果通知書（写）

○ ○ 令和07・08・09年度にかかるもの

5 誓約書 ○ ○ 別紙－８

6 全役員の氏名・生年月日が明らかとなる資料 ※ ※ 法人のみ

7 保険料納付に係る申立書 〇 〇 別紙－９

8 自己申告書 〇 〇 別紙－１３

Ｂ　本調達で特に必要となる書類

8 同等品申請書
別紙－１２
※提出期限：令和8年8月28日（金）
17時まで

※電子調達システムを利用する場合は、「証明書・提案書等提出画面」で提出書類を添付してください。添付するファイルの

　形式（拡張子）は「.bmp」「.jpg」「.pdf」のいずれかとします。

提出期限
令和8年9月11日(金)

提出書類
電子
調達

紙入札 備考

1 入札書（別紙-１-１） 〇

2 入札金額内訳書（別紙-１-２） 〇 〇

3 委任状（別紙-２） 〇

※電子調達システムを利用する場合は、「入札書提出画面」で添付してください。

※紙入札の場合は、入札書と（入札金額内訳書）を封筒に封入し、委任状は封入せずに提出してください。

●参加申込書等受付期限までに提出いただくもの

提出書類（競争参加資格等確認関係書類）について

●入札書提出期間中に提出いただくもの

調達件名：滋賀労働局内ハローワークのレイアウト変更に伴う備品等の調達業務一式



契 約 書（案） 
 

 支出負担行為担当官 滋賀労働局総務部長 杉山 龍吾（以下「甲」という。）と●●●● 代

表取締役 ●●●●（以下「乙」という。）は、滋賀労働局内ハローワークのレイアウト変更に

伴う備品等の調達業務一式 に関し、下記条項により契約を締結する。 

 

記 

 

（信義誠実の原則） 

第１条  甲及び乙は、信義に従って誠実にこの契約を履行するものとする。 

 

（契約の目的） 

第２条  乙は、仕様書【別添１】に基づき業務を行い、甲は乙にその対価を支払うものとする。 

 

（契約金額） 

第３条  契約金額は金●●●●円（うち消費税額及び地方消費税額金●●●●円）とし、内訳

は別添２のとおりとする。 

  ２  前項の消費税額等は、消費税法（昭和６３年法律第１０８号）第２８条第１項及び第

２９条並びに地方税法（昭和２５年法律第２２６号）第７２条の８２及び第７２条の８

３の規定に基づき算出した額である。 

      

（契約保証金） 

第４条  この契約の保証金は、免除する。 

 

（履行期間及び場所） 

第５条  この契約の履行期間及び場所は仕様書【別添１】のとおりとする。 

  

（費用負担） 

第６条  この契約書に別に定めるものを除き、乙がこの契約を履行する上で要する一切の費用

は、乙の負担とする。 

 

（再委託） 

第７条  乙は、業務の全部を第三者（乙の子会社（会社法第２条第３号に規定する子会社をい

う。）を含む。）に委託することはできない。 

  ２  乙は、再委託する場合には、様式１により甲に再委託に係る承認申請書を提出し、そ

の承認を受けなければならない。ただし、当該再委託が５０万円未満の場合は、このか

ぎりでない。 

３  乙は業務の一部を再委託するときは、再委託した業務に伴う当該第三者（以下「再受

 



託者」という。）の行為について、甲に対しすべての責任を負うものとする。 

４  乙は、業務の一部を再委託するときは、乙がこの契約を遵守するために必要な事項に

ついて本契約書を準用して再受託者と約定しなければならない。 

 

（再委託先の変更） 

第８条  乙は、再委託先を変更する場合、当該再委託が第７条第２項ただし書に該当する場合

を除き、様式２の再委託に係る変更承認申請書を甲に提出し、その承認を受けなければ

ならない。 

２  乙は、再委託先またはその役員若しくは使用人が厚生労働省が所管する法令に違反し

たことにより、送検され、行政処分を受け、または行政指導（行政機関から公表された

ものに限る。以下同じ。）を受けた場合において、甲が再委託先の変更を求めた場合は

これに応じなければならない。 

 

（履行体制） 

第９条  乙は、再委託の相手方からさらに第三者に委託が行われる場合には、当該第三者の商

号または名称及び住所並びに委託を行う業務の範囲を記載した様式３の履行体制図を甲

に提出しなければならない。 

２  乙は様式３の履行体制図に変更があるときは、速やかに様式４により履行体制図変更

届出書を甲に届け出なければならない。ただし、次の各号の一に該当する場合について

は、届出を要しない。 

（１） 受託業務の実施に参加する事業者（以下「事業参加者」という。）の名称のみの

変更の場合 

（２） 事業参加者の住所の変更のみの場合。 

（３） 契約金額の変更のみの場合。 

３  前項の場合において、甲は本契約の適正な履行の確保のため必要があると認めたとき

は、乙に対して変更の理由等の説明を求めることができる。 

 

（遅滞料） 

第１０条  甲は、乙が第５条の期限内に業務を完了しないときは、履行期限の翌日から起算し

た遅滞日数に応じその未納付分に相当する金額に対し年３．０パーセントの割合で計算

した額を遅滞料として徴収するものとする。 

 

（納期の無償延期） 

第１１条  乙は、天災地変その他乙の責に帰し得ない事由によって、履行期限内に業務を完了

できないときは、甲に対して、その事由を詳記して期限の延期を申請し、許可を得なけ

ればならない。 

２  前項の場合において、甲は、その事由が正当であると認めたときは、前条の規定にか

かわらず、遅滞料を免除することができる。 

 



（監督） 

第１２条  甲は、この契約の履行に関し、甲の指定する監督職員に乙の業務を監督させ、必要

な指示をさせることができる。 

 

（業務の完了検査） 

第１３条  乙は 仕様書【別添１】 に定める各公共職業安定所における業務完了毎に、甲が

指定する検査職員に報告し、納品後１０日以内に検査を受けなければならない 

  ２  乙は、検査に合格したときをもって、業務を完了するものとする 

  ３  乙は、検査の結果不合格となったものについては、検査職員の指示に従い、遅滞なく

手直しをし、再検査を受け、これに合格しなければならない。 

 

（契約金額の請求及び支払い） 

第１４条  乙は、前条の検査終了後、第３条第１項の規定で定める支払請求書を「官署支出官 

滋賀労働局長」あてに作成し、対価の支払いを甲に請求するものとする。なお、乙は検

査が終了した公共職業安定所における業務毎に、契約金額のうち、別添２内訳書で定め

る当該公共職業安定所に係る金額について甲に部分払いを請求できるものとする。 

  ２  甲は、前項の規定により乙から適法な支払請求書が提出されたときは、これを受理し

た日から起算して３０日以内に支払うものとする。 

  

（遅延利息） 

第１５条  甲は、自己の責めに帰する事由により前条第２項の期間内に対価を支払わないとき

は、約定期間満了の日の翌日から支払をする日までの日数に応じて、当該未払金額に対

し、昭和 24 年 12 月大蔵省告示第 991 号「政府契約の支払遅延に対する遅延利息の率を

定める件」（以下「告示」という。）に定める率により計算して得られた額（百円未満

切捨）を遅延利息として乙に支払うものとする。 

 

（権利義務の譲渡等） 

第１６条 乙は、甲の承諾を得た場合を除き、この契約によって生ずる権利または義務の全部若

しくは一部を第三者に委任してはならない。ただし、売掛債権担保融資保証制度に基づ

く融資を受けるに当たり、信用保証協会、中小企業信用保険法施行令（昭和２５年政令

第３５０号）第１条の３に規定する金融機関、資産の流動化に関する法律（平成１０年

法律第１０５号）第２条第３項に規定する特定目的会社及び信託業法（平成１６年法律

第１５４号）第２条第２項に規定する信託会社に対し債権を譲渡する場合は、この限り

でない。 

  ２  乙は前項ただし書きの規定による債権譲渡をすることとなったときは、速やかにその

旨を書面により甲に届け出なければならない。 

 

（秘密の保持） 

第１７条 乙は、この契約によって知得した内容を契約の目的以外に利用し、若しくは第三者に



漏らしてはならない。 

  ２  前項の規定は、契約期間満了後又は解除後においても同様とする。 

 

（個人情報保護） 

第１８条  乙は、個人情報（個人情報の保護に関する法律第２条第１項にいう個人情報、以下

同じ。）の漏えい等の防止のため、適切な措置を講じなければならない。 

  ２  乙は、業務に係る個人情報をこの業務の達成に必要な範囲を超えて使用してはならな

い。 

  ３  乙は、個人情報を複製する場合、あらかじめ書面により甲の承認を受けなければなら

ない。 

  ４  乙は、個人情報の管理につき、定期的に検査を行うものとする。また、甲は、特に必

要と認めた場合は、乙に対し、個人情報の管理状況について、質問し資料の提出を求め、

またはその職員に乙の事業所等の 関係場所に立ち入り調査をさせることができる。 

  ５  乙は、業務を完了したときは、速やかに個人情報の返却、又は復元不可能な方法によ

る廃棄を行わなければならない。 

  ６  乙は、業務遂行中に事故が発生したときは、直ちに甲に連絡し、その詳細を書面にし

て報告しなければならない。 

 

（契約の解除等） 

第１９条 甲はいつでも自己の都合によって、この契約を解除することができる。 

２  次の各号の一に該当するときは、甲は何時でもこの契約を解除することができる。こ

の場合、違約金として甲は、契約金額の１００分の１０に相当する金額を乙に納付させ

るものとする。 

    (１) 乙がこの契約の条項に違反したとき。 

    (２) 乙が正当な理由なくこの契約を履行しないとき。 

    (３) 乙がこの契約を履行することができないと甲が認めたとき。 

    (４) 乙が正当な理由なく甲の指示に従わないとき。 

    (５) 乙が故意又は重大な過失により甲に損害を与えたとき。 

 

（危険負担） 

第２０条  天災その他不可抗力または甲乙双方の責に帰し得ない事由により、契約の履行がで

きなくなった場合は、乙は当該契約を履行する義務を免れ、甲は契約金額の支払いの義

務を免れるものとする。 

 

（損害賠償） 

第２１条  甲は、乙の責に帰する事由により損害を受けたときは、乙にその損害を賠償させる

ことができる。 

  ２  乙は、この契約の履行に着手後、第１９条第１項による契約解除により損害を生じた

ときは、甲の意思表示があった日から１０日以内に、甲にその損害の賠償を請求するこ



とができる。 

  ３  甲は、前項の請求を受けたときは、適当と認めた金額を賠償するものとする。 

 

（談合等の不正行為に係る解除） 

第２２条  甲は、本契約に関して、乙が次の各号の一に該当するときは、本契約の全部又は一

部を解除することができる。 

(１) 公正取引委員会が乙又は乙の代理人（乙又は乙の代理人が法人の場合にあっては、

その役員又は使用人。以下同じ。）に対し、私的独占の禁止及び公正取引の確保に関

する法律（昭和２２年法律第５４号。以下「独占禁止法」という。）第７条又は同法

第８条の２（同法第８条第１号若しくは第２号に該当する行為の場合に限る。）の規

定による排除措置命令を行ったとき、同法第７条の２第１項（同法第８条の３におい

て読み替えて準用する場合を含む。）の規定による課徴金の納付命令を行ったとき、

又は同法第７条の４第７項若しくは同法第７条の７第３項の規定による課徴金の納

付を命じない旨の通知を行ったとき。 

(２) 乙又は乙の代理人が刑法（明治４０年法律第４５号）第９６条の６若しくは同法第

１９８条又は独占禁止法第８９条第１項の規定による刑の容疑により公訴を提起され

たとき（乙の役員又はその使用人が当該公訴を提起された時を含む。）。 

（３） 競争参加資格を有していなかったこと、又は競争参加資格等に係る申立書に虚偽が

あったことが判明したとき。 

（４） 乙又はその役員若しくは使用人が厚生労働省が所管する法令に違反したことにより、

送検され、行政処分を受け、又は行政指導を受けたとき。 

（５） 第３項の規定による報告を行わなかったとき。 

  ２  乙は、本契約に関して、乙又は乙の代理人が独占禁止法第７条の４第７項又は同法第

７条の７第３項の規定による通知を受けた場合には、速やかに、当該通知文書の写しを

甲に提出しなければならない。 

  ３  乙は、第１項第３号または第４号の事実（再委託先に係るものを含む。）を知った場

合には、速やかに甲に報告しなければならない。 

 

（談合等の不正行為に係る違約金） 

第２３条  乙は、本契約に関し、次の各号の一に該当するときは、甲が本契約の全部又は一部

を解除するか否かにかかわらず、違約金（損害賠償金の予定）として、甲の請求に基づ

き、請負（契約）金額（本契約締結後に請負（契約）金額の変更があった場合には、変

更後の請負（契約）金額）の１００分の１０に相当する額を甲が指定する期日までに支

払わなければならない。 

(１) 公正取引委員会が、乙又は乙の代理人に対し、独占禁止法第７条又は同法第８条の

２（同法第８条第１項第１号若しくは第２号に該当する行為の場合に限る。）の規定

による排除措置命令を行い、当該排除措置命令が確定したとき。 

(２) 公正取引委員会が、乙又は乙の代理人に対し、独占禁止法第７条の２第１項（同法

第８条の３において読み替えて準用する場合を含む。）の規定による課徴金の納付命



令を行い、当該納付命令が確定したとき。 

(３) 公正取引委員会が、乙又は乙の代理人に対し、独占禁止法第７条の４第７項又は同

法第７条の７第３項の規定による課徴金の納付を命じない旨の通知を行ったとき。 

(４) 乙又は乙の代理人が刑法第９６条の６若しくは同法第１９８条又は独占禁止法第

８９条第１項の規定よる刑が確定したとき。 

(５) 前条第１項第３号、第４号又は第５号のいずれかに該当したとき。 

   ２  乙は、契約の履行を理由として、前項の違約金を免れることができない。 

   ３  第１項の規定は、甲に生じた実際の損害の額が違約金の額を超過する場合において、

甲がその超過分の損害につき賠償を請求することを妨げない。 

  

（違約金に関する遅延利息） 

第２４条  乙が前条に規定する違約金を甲の指定する期日までに支払わないときは、乙は、当

該期日を経過した日から支払をする日までの日数に応じ、年３．０パーセントの割合

で計算した額の遅延利息を甲に支払わなければならない 

 

（属性要件に基づく契約解除） 

第２５条  甲は、乙が次の各号の一に該当すると認められるときは、何らの催告を要せず、本

契約を解除することができる。 

(１) 法人等（個人、法人又は団体をいう。）の役員等（個人である場合はその者、法

人である場合は役員又は支店若しくは営業所（常時契約を締結する事務所をいう。）

の代表者、団体である場合は代表者、理事等、その他経営に実質的に関与している

者をいう。）が、暴力団（暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律（平成

３年法律第７７号）第２条第２号に規定する暴力団をいう。以下同じ。）又は暴力

団員（同法第２条第６号に規定する暴力団員をいう。以下同じ。）であるとき。 

(２) 役員等が、自己、自社若しくは第三者の不正の利益を図る目的又は第三者に損害

を加える目的をもって、暴力団又は暴力団員を利用するなどしているとき。 

(３) 役員等が、暴力団又は暴力団員に対して、資金等を供給し、又は便宜を供与する

など直接的あるいは積極的に暴力団の維持、運営に協力し、若しくは関与している

とき。 

(４) 役員等が、暴力団又は暴力団員であることを知りながらこれを不当に利用するな

どしているとき。 

(５) 役員等が、暴力団又は暴力団員と社会的に非難されるべき関係を有しているとき。 

  

（行為要件に基づく契約解除） 

第２６条  甲は、乙が自ら又は第三者を利用して次の各号の一に該当する行為をした場合は、

何らの催告を要せず、本契約を解除することができる。 

    (１) 暴力的な要求行為。 

    (２) 法的な責任を超えた不当な要求行為。 

    (３) 取引に関して脅迫的な言動をし、又は暴力を用いる行為。 



    (４) 偽計又は威力を用いて支出負担行為担当官の業務を妨害する行為。 

    (５) その他前各号に準ずる行為。 

 

（表明確約） 

第２７条  乙は、前２条各号のいずれにも該当しないことを表明し、かつ、将来にわたっても

該当しないことを確約しなければならない。 

  ２  乙は、前２条各号の一に該当する者（以下「解除対象者」という。）を下請負人等（下

請負人（下請が数次にわたるときは、すべての下請負人を含む。）及び再受託者（再委

託以降のすべての受託者を含む。）並びに自己、下請負人又は再受託者が当該契約に関

して個別に契約する場合の当該契約の相手方をいう。以下同じ。）としないことを確約

しなければならない。 

 

（下請負契約等に関する契約解除） 

第２８条  乙は、契約後に下請負人等が解除対象者であることが判明したときは、直ちに当該

下請人等との契約を解除し、又は下請負人等に対し契約を解除させるようにしなけれ

ばならない。 

  ２  甲は、乙が下請負人等が解除対象者であることを知りながら契約し、若しくは下請負

人等の契約を承認したとき、又は正当な理由がないのに前項の規定に反して当該下請負

人等との契約を解除せず、若しくは下請負人等に対し契約を解除させるための措置を講

じないときは、本契約を解除することができる。 

 

（契約解除に基づく損害賠償） 

第２９条  甲は第２５条、第２６条及び第２８条第２項の規定により本契約を解除した場合

は、これにより乙に生じた損害について、何ら賠償ないし保障することは要しない。 

  ２  乙は、甲は第２５条、第２６条及び第２８条第２項の規定により本契約を解除した

場合において、甲に損害が生じたときは、その損害を賠償するものとする。 

 

（不当介入に関する通報・報告） 

第３０条  乙は、自ら又は下請負人等が、暴力団、暴力団員、社会運動・政治運動標ぼうゴロ

等の反社会的勢力から不当要求又は業務妨害等の不当介入（以下「不当介入」という。）

を受けた場合は、これを拒否し、又は下請負人等をして、これを拒否させるとともに、

速やかに不当介入の事実を甲に報告するとともに、警察への通報及び捜査上必要な協

力を行うものとする。 

 

（納品物が契約の内容に適合しない場合の措置） 

第３１条   甲は、第 13条に規定する納品検査に合格した納品物を受領した後において、 当該

納品物が契約の内容に適合していないこと（以下「契約不適合」という。）を知った時

から１年以内に（数量又は権利の不適合については期間制限なく）その旨を乙に通知

した場合は、次の各号のいずれかを選択して請求することができ、乙はこれに応じな



ければならない。なお、甲は乙に対して第２号を請求する場合において、事前に相当

の期間を定めて第１号の履行を催告することを要しないものとする。 

（１） 甲の選択に従い 、甲の指定した期限内に、乙の責任と費用負担により、他の良品と

の引換え、修理又は不足分の引渡しを行うこと 

（２） 直ちに代金の減額を行うこと 

２  甲は、前項の通知をした場合は、前項各号に加え、乙に対する損害賠償請求及び本契約の

解除を行うことができる。 

３  乙が契約不適合について知り若しくは重大な過失により知らなかった場合、又は契約不適

合が重大である場合は、第１項の通知期間を経過した後においてもなお前２項を適用する

ものとする。 

 

（法令遵守） 

第３２条  乙は、労働基準法、最低賃金法等の労働関係法令を遵守しなければならない。なお、

契約期間中に最低賃金法による最低賃金の改定によって、当該委託事務の履行確保に

支障が生ずることのないよう十分配慮しなければならない。 

 

（紛争等の解決方法） 

第３３条  この契約条項又はこの契約に定めのない事項について紛争又は疑義が生じたときは、

甲乙協議の上、解決するものとする。 

 

（厚生労働省所管法令違反に係る報告） 

第３４条  乙は、乙又はその役員若しくは使用人が、厚生労働省所管法令違反により行政処分

を受け又は送検された場合は、速やかに甲に報告する。 

 

（厚生労働省所管法令違反に係る契約解除） 

第３５条  甲は、次の各号の一に該当する事由が生じたときは、催告その他の手続を要せず、

乙に対する書面による通知により、本契約の全部又は一部を解除することができる。 

（１） 乙又はその役員若しくは使用人が、厚生労働省所管法令違反により行政処分を受け

又は送検されたとき。 

（２） 乙が本契約締結以前に甲に提出した、厚生労働省所管法令違反に関する自己申告書

に虚偽があったことが判明したとき。 

（３） 乙が、乙又はその役員若しくは使用人が第一号の状況に至ったことを報告しなかっ

たことが判明したとき。 

 

（厚生労働省所管法令違反に係る違約金） 

第３６条  前条の規定により甲が契約を解除した場合、乙は、違約金として、甲の請求に基づ

き、契約金額（本契約締結後、契約金額の変更があった場合には、変更後の契約金額）

の１００分の１０に相当する額を甲が指定する期日までに支払わなければならない。 

２  乙は、契約の履行を理由として、前項の違約金を免れることができない。 



３  第１項の規定は、甲に生じた実際の損害の額が違約金の額を超過する場合において、

甲がその超過分の損害につき賠償を請求することを妨げない。 

 

（賃金・物価変動に伴う契約変更の申し入れ） 

第３７条  甲及び乙は、契約期間中に、日本国内における賃金水準又は物価水準の変動その他

事由により契約金額が不適当となったと認めたときは、相手方に対して契約金額の変

更を求めることができる。 

 

 

 

上記契約締結の証として本書２通を作成し、甲乙記名押印の上、各自１通を保有する。 

 

 

令和８年 月 日 

 

 

       甲  滋賀県大津市打出浜１４－１５ 

          支出負担行為担当官 

          滋賀労働局総務部長    杉山 龍吾 

 

 

       乙  ●●●● 

          ●●●● 

          代表取締役        ●● ●● 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



様式１ 

                                                                                          

令和  年  月  日 

 

 

支出負担行為担当官 

  滋賀労働局総務部長 殿 

 

 

                                                 （契約業者名称） 

（代表者氏名）       

 

 

再委託に係る承認申請書 

 

標記について、下記のとおり申請します。 

 

 

記 

 

 

１ 委託する相手方の商号又は名称及び住所 

 

２ 委託する相手方の業務の範囲 

 

３ 委託を行う合理的理由 

 

４ 委託する相手方が委託される業務を履行する能力 

 

５ 契約金額 

 

６ その他必要と認められる事項 



  様式２ 

                                                                                               

令和  年  月  日 

 

 

支出負担行為担当官 

  滋賀労働局総務部長 殿 

 

 

                                                 （契約業者名称） 

（代表者氏名）       

 

 

再委託に係る変更承認申請書 

 

 標記について、下記のとおり申請します。 

 

 

記 

 

 

１ 変更前の事業者及び変更後の事業者の商号又は名称及び住所 

 

２ 変更後の事業者の業務の範囲 

 

３ 変更する理由 

 

４ 変更後の事業者が委託される業務を履行する能力 

 

５ 契約金額 

 

６ その他必要と認められる事項 

 

 

 

 

 

 

 



様式３ 

 

履行体制図 

 

【履行体制図に記載すべき事項】 

・各事業参加者の事業名及び住所 

・契約金額（本件契約業者が再委託する事業所のみ記載のこと。） 

・各事業参加者の行う業務の範囲 

・業務の分担関係を示すもの 

 

【履行体制図の記載例】 

事業所名 住所 契約金額（円） 業務の範囲 

Ａ 大津市○○・・・   

Ｂ    

 

乙 

事業所Ａ 

事業所Ｂ 

事業所Ｃ 



様式４ 

                                                         

                                                令和  年  月  日 

 

 

支出負担行為担当官 

  滋賀労働局総務部長 殿 

 

  

                                                  （契約業者名称） 

（代表者氏名）          

 

 

履行体制図変更届出書 

 

 

 標記について、下記のとおり申請します。 

 

 

記 

 

 

１．契約件名 

 

２．変更の内容 

 

３．変更後の体制図 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



別添２

1 ドアパネル 2

2 パーティション 1

3 パーティション 1

4 パーティション 3

5 パーティション 3

6 パーティション 3

7 ジョイント 9

8 ジョイント 3

9 ジョイント 1

10 掲示板 3

11 掲示板 1

12 パーティション 4

13 ワークテーブル 3

14 ワークテーブル 1

15 パーティション 5

16 パーティション 6

17 パーティション 1

18 ジョイントポール 5

19 パーティション 2

20 パーティション 2

21 ジョイント 1

22 ジョイント 2

23 エンドカバー 2

備品運送・搬入・設置・廃棄等諸経費（大津安定所分） １式

合計

金額

契約金額内訳書（大津公共職業安定所）※税込

番号 品名 数量 単価



別添２

1 プリンタスタンド 1

2 ドアパネル 1

3 パーティション 2

4 パーティション 1

5 パーティション 2

6 パーティション 1

7 ポール 4

8 ポール 1

9 エンドカバー 2

10 壁面レール 2

11 テーブル 1

備品運送・搬入・設置・廃棄等諸経費（高島出張所分） １式

金額

契約金額内訳書（大津公共職業安定所高島出張所）※税込

番号 品名 数量 単価

合計



別添２

1 記載台 2

2 パーティション 3

3 ポール 1

4 ポール 1

5 エンドカバー 2

6 安定脚 6

7 液晶ディスプレイ 1

8 ディスプレイスタンド 1

9 ワークテーブル 3

10 パーティション 2

11 パーティション 4

12 パーティション 1

13 ジョイントポール 2

14 掲示板 1

15 カウンター 1

16 エンドパネル 1

17 エンドパネル 1

18 カウンター 1

19 エンドパネル 2

20 カウンター 10

21 パーティション 7

22 パーティション 2

23 パーティション 10

24 パーティション 8

25 ジョイントポール 6

26 パーティション 2

27 パーティション 2

28 パーティション 1

29 パーティション 1

30 ジョイントポール 2

31 安定脚 6

32 パーティション 2

33 パーティション 2

34 パーティション 4

35 パーティション 7

36 ドアパネル 1

37 ポール 9

38 ポール 2

39 ポール 2

40 安定脚 4

41 安定脚 3

42 パーティション 3

43 ポール 1

44 ポール 1

45 エンドカバー 2

備品運送・搬入・設置・廃棄等諸経費（長浜安定所分） １式

金額

契約金額内訳書（長浜公共職業安定所）※税込

番号 品名 数量 単価

合計



別添２

1 カウンター机 1

2 カウンター机 3

3 平机 2

4 プリンター台 1

5 パーティション 1

6 パーティション 2

7 パーティション 8

8 パーティション 5

9 ジョイント 3

10 ジョイント 2

11 ジョイント 1

12 エンドカバー 3

13 ロビーチェア 2

14 ディスプレイスタンド 1

15 液晶ディスプレイ 1

16 パーティション 2

17 パーティション 2

18 ジョイント 8

19 安定脚 22

20 パーティション 1

21 エンドカバー 2

22 安定脚 4

備品運送・搬入・設置・廃棄等諸経費（彦根安定所分） １式

単価 金額

契約金額内訳書（彦根公共職業安定所）※税込

番号 品目 数量

合計



別添２

1 カウンター 1

2 カウンター 2

3 カウンター 2

4 エンドパネル 2

5 カウンター 5

6 エンドパネル 8

7 センターパネル 15

8 ロビーチェアー 8

9 天板 1

10 収納庫 1

11 ベース 1

12 ワークテーブル 5

13 ワークテーブル 3

14 パーティション 3

15 パーティション 6

16 パーティション 3

17 ジョイントポール 2

20 ミーティングテーブル 1

21 ドアパネル 2

22 パーティション 3

23 パーティション 2

24 パーティション 2

25 ジョイント 5

26 ジョイント 1

27 ジョイント 1

28 壁面レール 1

29 安定脚 4

備品運送・搬入・設置・廃棄等諸経費（東近江安定所分） １式

※18・19欠番

単価 金額

契約金額内訳書（東近江公共職業安定所）※税込

番号 物品名 数量

合計



別添２

1 ワークテーブル 2

2 ワークテーブル 1

3 パーティション 6

4 パーティション 2

5 パーティション 2

6 ジョイントポール 6

7 パーティション 4

8 スツール 3

9 スツール 3

10 スツール 3

11 スツール 2

12 スツール 2

13 スツール 3

14 スツール 4

15 クッションベンチ 1

16 コンビパネル 1

17 安定脚（キャスター付） 2

18 テーブル 1

19 ミーティングチェアー 4

20 ドアパネル 1

21 パーティション 3

22 パーティション 4

23 ジョイント 5

24 ジョイント 2

25 エンドカバー 2

26 安定脚 4

27 ドアパネル 1

28 パーティション 2

29 パーティション 1

30 パーティション 3

31 ジョイント 4

32 ジョイント 1

33 エンドカバー 1

34 壁面レール 2

備品運送・搬入・設置・廃棄等諸経費（甲賀安定所分） １式

単価 金額

契約金額内訳書（甲賀公共職業安定所）※税込

番号 品名 数量

合計



別添２

1 ロビーチェアー 3

2 ロビーチェアー 4

3 ワークテーブル 2

4 ワークテーブル 2

5 パーティション 6

6 パーティション 6

7 パーティション 2

8 パーティション 1

9 ジョイントポール 3

10 パンフレットスタンド 7

11 ワークデスク 3

12 パーティション 3

13 パーティション 1

14 ジョイント 2

15 ジョイント 1

16 エンドカバー 2

17 パーティション 2

18 ジョイント 1

19 エンドカバー 1

20 壁面レール 1

21 安定脚 2

22 ドアパネル 2

23 パーティション 1

24 パーティション 1

25 パーティション 1

26 パーティション 4

27 ジョイント 7

28 ジョイント 1

30 壁面レール 2

31 安定脚 4

32 パーティション 3

33 安定脚 2

34 キャスター 2

備品運送・搬入・設置・廃棄等諸経費（草津安定所分） １式

※29は欠番

合計

金額

契約金額内訳書（草津公共職業安定所）※税込

番号 品名 数量 単価



別紙　－　８

誓 約 書

（ 私 ／ 当社 ）は、下記１及び２のいずれにも該当しません。また、将来に

おいても該当することはありません。
この誓約が虚偽であり、又はこの誓約に反したことにより、当方が不利益を被る

こととなっても、異議は一切申し立てません。

また、当方の個人情報を警察に提供することについて同意します。

記

１ 契約の相手方として不適当な者

（１）法人等（個人、法人又は団体をいう。）の役員等（個人である場合はその者、
法人である場合は役員又は支店若しくは営業所（常時契約を締結する事務所をい
う。）の代表者、団体である場合は代表者、理事等、その他経営に実質的に関与

している者をいう。）が、暴力団（暴力団員による不当な行為の防止等に関する
法律（平成３年法律第７７号）第２条第２号に規定する暴力団をいう。以下同じ）

又は暴力団員（同法第２条第６号に規定する暴力団員をいう。以下同じ。）である
とき。

（２）役員等が、自己、自社若しくは第三者の不正の利益を図る目的又は第三者に損

害を加える目的をもって、暴力団又は暴力団員を利用する55などしているとき。
（３）役員等が、暴力団又は暴力団員に対して、資金等を供給し、又は便宜を供与す

るなど直接的あるいは積極的に暴力団の維持、運営に協力し、若しくは関与して

いるとき。
（４）役員等が、暴力団又は暴力団員であることを知りながらこれを不当に利用する

などしているとき。
（５）役員等が、暴力団又は暴力団員と社会的に非難されるべき関係を有していると

き。

２ 契約の相手方として不適当な行為をする者

（１）暴力的な要求行為を行う者
（２）法的な責任を超えた不当な要求行為を行う者
（３）取引に関して脅迫的な言動をし、又は暴力を用いる行為を行う者。

（４）偽計又は威力を用いて支出負担行為担当官の業務を妨害する行為を行う者。
（５）その他前各号に準ずる行為を行う者。

支出負担行為担当官

滋賀労働局総務部長 殿

令和 年 月 日

住所

会社名

代表者

※個人の場合は生年月日を記載すること。



支出負担行為担当官

滋賀労働局総務部長 杉山　龍吾 殿

名 称

代 表 者

　当社は、直近２年間に支払うべき社会保険料（厚生年金保険、健康保険（全国健康保

険協会管掌のもの）、船員保険及び国民年金の保険料をいう。）及び直近２保険年度に

支払うべき労働保険料（労働者災害補償保険及び雇用保険の保険料をいう。）につい

て、一切滞納がないことを申し立てます。

　なお、この申立書に虚偽内容が認められたときは、履行途中にあるか否かを問わず当

社に対する一切の契約が解除され、損害賠償金を請求され、併せて競争参加資格の停

止処分を受けることに異議はありません。

　また、当該保険料の納付事実を確認するために関係書類の提示・提出を求められたと

きは、速やかに対応することを確約いたします。

別紙　-　９

保険料納付に係る申立書

令和　　　年　　　月　　　日

所 在 地



支出負担行為担当官

滋賀労働局総務部長 杉山　龍吾 殿

調達案件 滋賀労働局内ハローワークのレイアウト変更に伴う備品等の調達業務一式

別紙　-　１０

　この度下記調達案件につきご辞退申し上げます。

記

入札辞退届

令和　　　年　　　月　　　日

委任者

所 在 地

名 称

代 表 者



※長３サイズの封筒を使用してください

別紙－１１

入札書封筒記入（例)

裏
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メーカー 型番

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

※判定欄は未記入のこと。

商 号 又 は 名 称

代 表 者 氏 名

代 理 人

※同等品申請する品目のみ右欄にメーカー・型番を記載し、記載した同等品のメーカー・型番・仕様・
定価等の確認できるカタログ等の資料を添付すること。品名には、配置先ハローワーク、仕様書Noも記
載すること。当局の承認を得たものに限り入札に参加できるものとする。

別紙　-　１２

同　等　品　申　請　書

番号 品　名
同等品申請する品目の

判定



支出負担行為担当官

滋賀労働局総務部長 杉山　龍吾 殿

１　厚生労働省から指名停止の措置を受けている期間中でないこと。

２　過去１年以内に、当社又はその役員若しくは使用人が、業務に関し、厚生労働省所

管法令違反により行政処分を受け又は送検されていないこと。

３　事業の実施に当たっては、各種法令を遵守すること。

４　契約締結後、当社又はその役員若しくは使用人が、業務に関し、厚生労働省所管法

令違反により行政処分を受け又は送検された場合には、速やかに報告すること。

５　前記１から４について、本契約について当社が再委託を行った場合の再委託先につ

いても同様であること。

令和　　　年　　　月　　　日

所 在 地

名 称

代 表 者

別紙　-　１３

自己申告書

　下記の内容について誓約いたします。
　なお、この誓約書に虚偽があったことが判明した場合、又は報告すべき事項を報告し
なかったことが判明した場合には、本契約を解除されるなど当方が不利益を被ることと
なっても、異議は一切申し立てません。

記



最近の物価高を踏まえ、厚生労働省は、

価格交渉に誠実に対応します。

まずはお気軽にご相談ください。

厚生労働省と契約中の事業者の皆様へ

価格交渉をすることで不利益を受けることはありません！

例

1 コストが上昇したため、価格交渉を申し出たが、応じてもらえなかった。

例

2 発注量減少や取引停止が不安で、価格交渉を申し出にくい。

例

3 価格交渉の結果、必要な価格転嫁がなされなかった。

こんな時は、契約に関する通報窓口にご相談ください！

担当

keiyaku-tsuho@mhlw.go.jpE-mail

FAX

〒100-8916 東京都千代田区霞が関１-２-２

厚生労働省大臣官房会計課会計企画調整室

03-3595-2121

契約に関する通報窓口 お問い合わせ先

最低賃金額の改定や物価上昇に適切に対応することが、

政府方針として閣議決定されています。

厚生労働省では、労務費、原材料費、エネルギーコスト等の上昇を

適切に価格転嫁できるよう、契約締結後の価格交渉に応じています。

現在の契約金額では、十分な価格転嫁ができない等、

お困りのことがありましたら、各契約担当者までお気軽にご相談ください。

1

2

3



別添１ 

 

仕 様 書 

滋 賀 労 働 局 

 

１ 件名  

滋賀労働局内ハローワークのレイアウト変更に伴う備品等の調達 

 

２ 目的 

 当局管内ハローワークにおいて、職業紹介業務の機能強化を目的とするレイアウト変更

を行うにあたり、「指定した場所への物品の移動（システム機器を含む）」、「物品の廃棄・導

入・設置」を指定する期日までに行うことを目的とする。 

 

３ 履行場所、担当者及び連絡先 

 ・大津公共職業安定所（以下「大津所」とする。） 

  滋賀県大津市打出浜１４－１５ 滋賀労働総合庁舎１・２Ｆ 

  担当者：庶務課 谷口 

  連絡先：０７７－５２２－３７７３（５１♯） 

 

・大津公共職業安定所高島出張所（以下、高島出張所） 

  滋賀県高島市安曇川町末広４－３７ 

  担当者：鳥居 

  連絡先：０７４０－３２－００４７ 

 

 ・長浜公共職業安定所（以下、長浜所） 

  滋賀県長浜市南高田町字辻村１１０ 

  担当者：管理課 北川 

  連絡先：０７４９－６２－２０３０ 

 

・彦根公共職業安定所（以下、彦根所） 

  滋賀県彦根市西今町５８－３彦根地方合同庁舎１Ｆ 

  担当者：庶務課 角川 

  連絡先：０７４９－２２－２５００（５１#） 

 

 ・東近江公共職業安定所（以下、東近江所） 

  滋賀県東近江市八日市緑町１１－１９ 



  担当者：庶務課 望月 

  連絡先：０７４８－２２－１０２０ 

 

・甲賀公共職業安定所（以下、甲賀所） 

  滋賀県甲賀市水口町本町３－１－１６ 

  担当者：管理課 稲田 

  連絡先：０７４８－６２－０６５１ 

 

 ・草津公共職業安定所（以下、草津所） 

  滋賀県草津市野村５－１７－１ 

  担当者：庶務課 中田 

  連絡先：０７７－５６２－３７２０ 

  

４ 作業日程・履行期限 

 ・大津所 

  指定作業日：令和８年１１月１３日（金）１７時１５分～令和８年１１月１５日（日） 

  ※具体的な作業日時については、契約締結後、事業担当者（下記７（２））と協議の 

上決定すること。 

  ※納入日には当局のシステム管理業者も作業を行うため、必ず連携を取り作業を進め

ること。 

※当局の事情により予定した作業日に実施が困難となった場合にのみ契約期間内に別

途作業日を調整し指示する可能性がある。 

 

 ・高島出張所、長浜所、彦根所、東近江所、甲賀所、草津所 

 指定作業日：契約締結日から令和９年２月２８日（日）の間の土日祝に実施する。 

 ※具体的な作業日時については、契約締結後、事業担当者（下記７（２））と協議の上

決定すること。 

※当局の事情により予定した作業日に実施が困難となった場合にのみ契約期間内に別

途作業日を調整し指示する可能性がある。 

 

５ 移設、調達物品等の品名・数量及び仕様内容等 

 別添「購入備品等一覧・廃棄備品等一覧」のとおり 

（１） 移設及び廃棄物品 

・別添「レイアウト平面図（現行）」「レイアウト平面図（変更）」に基づき移設及び廃 

棄すること。 

・ＰＣ及び電話機も机の附属物品として移設するが、物理的な移設作業のみを行うこと



とし、設定等は当局で行うこととする。 

ただし、ＯＡフロア下に設置されている移設物品に附属するケーブル類（ＬＡＮケー 

ブル、電話線、延長コード等）の移設作業については、受託者が行うこととする。 

なお、ケーブル類の移設作業については、物品の移設場所の付近までＯＡフロア下を

這わせることとする。 

 

（２） 新規調達物品 

・別添「レイアウト平面図（変更）」に基づき設置し、組み立て及び取り付けが必要な

物品については、使用できる状態にすること。 

・納入する物品については新品であること。 

・グリーン購入法に定める特定調達品目については、グリーン購入法に適合する物品で

あること。また、それ以外の品目についてもできる限り環境に配慮した物品であるこ

と。 

・詳細な設置場所、組み合わせ方は、現地で担当者と十分打ち合わせを行うこと。 

 

６ 特記事項 

 （１）養生・配送・搬入・組立・取付・調整等に関する費用も含むこと。 

 （２）購入物品については、転倒防止（自立するよう加工すること）を図ること。 

なお、加工に要する金具等、必要な部材は見積もり金額に含めること。 

（３）物品等の配置については、概ね別添「レイアウト平面図（変更）」のとおりである

が、今後において多少変更が生じる可能性があるため、その旨留意すること。作業

当日、現場で微調整を指示することがあることを了承すること。なお、変更等があ

る場合、当局からその都度指示するため、必ず指示に従うこと。 

（４）納入物品は、据付・設置の際に調整等を行い、完全な稼働状態にすること。 

また、搬入、開梱により不要となった梱包資材等については受託者が持ち帰ること。 

 （５）移設、納入及び設置にあたっては、担当者の指示に従い、指定された場所まで搬送

すること。その際、施設の損傷がないようにするほか、危険のないように処置する

こと。損害を与えた場合は、納入業者の負担により原状回復すること。 

 （６）移設にあたっては、机及びラテラル等に保管しているファイル等は各安定所が移設

を行うこととする。ただし、机及びラテラル等に残っている消耗品等については、

受託者が併せて移設することとする。 

 （７）本仕様書に記載のない事項については担当者の指示によること。また、本仕様書に

記載のない事項で疑義が生じたときは、その都度問い合わせること。 

 （８）天災または使用者側の過失による場合を除き、メーカーで定められている標準保証

期間内の故障発生時は無償で修理すること。 

 （９）物品の納入に際しては「納品書」を交付し、当局が指定する担当者の検査を受ける



こと。 

（10）入札に当たっては、安定所ごとの移設費用、購入金額等の内訳を提出すること。ま

た、請求書の宛名は「官署支出官 滋賀労働局長」とすること。 

（11）再委託について 

別紙１のとおり 

 （12）関係法令等の遵守 

    本契約の履行にあたっては、労働基準法・最低賃金法等の労働関係法令をはじめと

する関係法令、条例等を遵守すること。なお、契約期間中に最低賃金法による最賃

金の改定によって、当該業務の履行確保に支障が生じることのないよう十分配慮

すること。 

 （13）本契約で知り得た事項は守秘義務を厳守し、情報の漏洩防止対策に万全を期すこと。 

 （14）本仕様書にかかる疑義については、入札書の提出期限までに当局に確認を行い、全  

てを解消したうえで応札することとし、本仕様書に定めのない事項については、当

局の指示に従うこと。 

 （15）作業を行う施設や移設等を行う物品の確認等について、入札書の提出期限までにで

きる限り現地確認を行うこと。契約後、仕様書等の不明を理由に異議申し立ては認

めない。仕様書に疑義がある場合は必ず事前に契約担当者へ確認を取ること。 

 （16）作業完了後、当局において疑義が生じた場合は、当局からの問い合わせに応じるこ

と。 

 

７ 問い合わせ先 

 （１）契約について 

契約担当者：滋賀労働局総務部総務課 藤尾・桑原 

連絡先：０７７－５２２－６６４７ 

 （２）仕様について 

事業担当者：滋賀労働局職業安定部職業安定課 保木 

連絡先：０７７－５２６－８６０９ 

 



別紙１ 

 

再委託について 

 

１． 本件契約業者は、委託業務の全部を一括して第三者（乙の子会社（会社法第２条第

３号に規定する子会社をいう。）を含む。）に再委託することはできない。 

 

２． 本件契約業者は、委託業務の一部を再委託するときは、あらかじめ、「再委託に係る 

承認申請書」（契約書別添様式 1）を支出負担行為担当官滋賀労働局総務部長（以 

下、「支出負担行為担当官」という。）に提出し、その承認を受けなければならない。 

ただし、当該再委託にかかる金額が５０万円未満の場合は、この限りではない。な 

お、承認を受けた内容を変更する場合には「再委託に係る変更承認申請書」（契約書 

別添様式２）により同様の承認を受けることとする。 

 

３． 本件契約業者は、委託業務の一部を再委託するときは、再委託した業務に伴う当該 

   第三者（以下「再受託者」という。）の行為について、支出負担行為担当官に対しす

べての責任を負うものとする。 

 

４． 本件契約業者は、委託業務の一部を再委託するときは、本契約書に定める規定を準

用し、再受託者と契約を締結しなければならない。 

 

５． 本件契約業者は、再委託の相手方からさらに第三者に委託が行われる場合には、当 

   該第三者の商号又は名称及び住所並びに委託を行う業務の範囲を記載した履行体制 

図（契約書別添様式３）を支出負担行為担当官に提出しなければならない。 

 

６． 本件契約業者は、履行体制図に変更があるときは、速やかに履行体制図変更届出書

（契約書別添様式４）を支出負担行為担当官に届け出なければならない。ただし、 

次の各号のいずれに該当する場合については、届出を要しない。 

（１）受託業務の実施に参加する事業者（以下「事業参加者」という。）の名称のみの 

変更の場合。 

（２）事業参加者の住所の変更のみの場合。 

（３）契約金額の変更のみの場合。 

 

※ 上記で記載した様式及び別紙については、契約書に添付することとし、契約締結後に 

交付する。 

 



別添

大津公共職業安定所

横(W) 縦(D) 高(H)

1 ドアパネル 2 900 52 1940 グリーン系 １F相談ブース ナイキ 窓なしドアパネル GCD-1909-B

2 パーティション 1 450 52 1940 グリーン系 １F相談ブース ナイキ
標準パネル

シンプルカラー
GPC-1904-B

3 パーティション 1 600 52 1940 グリーン系 １F相談ブース ナイキ
標準パネル

シンプルカラー
GPC-1906-B

4 パーティション 3 700 52 1940 グリーン系 １F相談ブース ナイキ
標準パネル

シンプルカラー
GPC-1907-B

5 パーティション 3 800 52 1940 グリーン系 １F相談ブース ナイキ
標準パネル

シンプルカラー
GPC-1908-B

6 パーティション 3 900 52 1940 グリーン系 １F相談ブース ナイキ
標準パネル

シンプルカラー
GPC-1909-B

7 ジョイント 9 1940 １F相談ブース ナイキ 1WAYジョイント GPJ-191WJ

8 ジョイント 3 1940 １F相談ブース ナイキ 2WAYジョイント GPJ-192WJ

9 ジョイント 1 1940 １F相談ブース ナイキ 3WAYジョイント GPJ-193WJ

10 掲示板 3 1810 17.6 910 コルク柄
吊掛式

ピン、マグネット対応
１F相談ブース ナイキ 掲示板 BBU1809CK

11 掲示板 1 1210 17.6 910 コルク柄
吊掛式

ピン、マグネット対応
１F相談ブース ナイキ 掲示板 BBU1209CK

12 パーティション 4 450 30 630 センター用
自己検索端末

コーナー
ナイキ デスクパネル クロス

13 ワークテーブル 3 1800 450 720
ホワイト・
ベージュ系

フロントパネル付
自己検索端末

コーナー
ナイキ

ワークテーブル
基本型

KLL1845KH-W-S

14 ワークテーブル 1 1200 450 720
ホワイト・
ベージュ系

自己検索端末
コーナー

ナイキ
ワークテーブル

基本型

15 パーティション 5 450 30 1350 ベージュ
自己検索端末

コーナー
ナイキ

ライトパネルシステム
EDIT

LPS1304-BG

16 パーティション 6 900 30 1350 ベージュ
自己検索端末

コーナー
ナイキ

ライトパネルシステム
EDIT

LPS1309-BG

17 パーティション 1 1200 30 1350 ベージュ
自己検索端末

コーナー
ナイキ

ライトパネルシステム
EDIT

LPS1312-BG

18 ジョイントポール 5 30 30 1350
自己検索端末

コーナー
ナイキ ジョイントボール LPS-J13P

19 パーティション 2 1000 52 1490 グリーン系 事業所・企画部門 ナイキ
標準パネル

シンプルカラー
GPC-1510-B

20 パーティション 2 700 52 1490 グリーン系 事業所・企画部門 ナイキ
標準パネル

シンプルカラー
GPC-1507-B

21 ジョイント 1 1490 事業所・企画部門 ナイキ 1WAYジョイント GPJ-151WJ

22 ジョイント 2 1490 事業所・企画部門 ナイキ 2WAYジョイント GPJ-152WJ

23 エンドカバー 2 1490 エンドカバー 事業所・企画部門 ナイキ エンド GPJ-15E

品番

購入備品等一覧

番号 物品名 数量
サイズ（mm)

色 機能 納品場所 メーカー 商品名



別添

大津公共職業安定所

横(W) 縦(D) 高(H)

24 片軸デスク 1 1200 700 700

25 来所者端末デスク 20 800 600 710

26 テーブル 1 1100 450 700

廃棄備品等一覧

番号 物品名 数量
サイズ（mm)

メーカー 型番







別添

大津公共職業安定所高島出張所

横(W) 縦(D) 高(H)

1 プリンタスタンド 1 400 400
700
720

ホワイト キャスター付
自己検索端末
コーナー

サンワサプライ プリンタスタンド LPS-T4040

2 ドアパネル 1 900 50 1800 ブルー 布張り 相談室 ナイキ ドアパネル BCD-1809

3 パーティション 2 450 50 1800 ブルー 布張り 相談室 ナイキ 全面パネル BPC-1804

4 パーティション 1 700 50 1800 ブルー 布張り 相談室 ナイキ 全面パネル BPC-1807

5 パーティション 2 900 50 1800 布張り 相談室 ナイキ 上面ガラス下面パネル BGC-1809

6 パーティション 1 1000 50 1800 布張り 相談室 ナイキ 上面ガラス下面パネル BGC-1810

7 ポール 4 1800 相談室 ナイキ 直線ポール BPT-18SP

8 ポール 1 1800 相談室 ナイキ Ｌポール BPT-18LP

9 エンドカバー 2 1800 相談室 ナイキ エンドカバー BPT-18EC

10 壁面レール 2 30 50 1800 相談室 ナイキ 壁面レール BPT-18HL

11 テーブル 1 1800 750 720
ホワイト・
ベージュ系

配線ボックス付 相談室 ナイキ ミーティングテーブル BTMP1875H-WS

品番

購入備品等一覧

番号 物品名 数量
サイズ（mm)

色 機能 納品場所 メーカー 商品名



別添

大津公共職業安定所高島出張所

横(W) 縦(D) 高(H)

1 400 600 650

1 400 700 720

13 パーティション
（１式２枚）

2 1200 1330

14 来所者端末デスク 1 800 800 700

15 来所者端末デスク 2 600 800 700

16 チェア 3 500 490 780

17 スタンドパーティション 1 700 50 1300

脇デスク12

廃棄備品等一覧

番号 物品名 数量
サイズ（mm)

メーカー 型番







別添

長浜公共職業安定所

横(W) 縦(D) 高(H)

1 記載台 2 900 450 950
スチールパイプ塗装仕上・ア

ジャスター付
１F 情報コーナー ナイキ 記載台 KSD0995

2 パーティション 3 1200 50 1950 布張り １F 情報コーナー ナイキ 全面パネル BPC-1912

3 ポール 1 1950 ローパティション用 １F 情報コーナー ナイキ 直線ポール BPT-19SP

4 ポール 1 1950 ローパティション用 １F 情報コーナー ナイキ Lポール BPT-19LP

5 エンドカバー 2 1950 ローパティション用 １F 情報コーナー ナイキ エンドカバー BPT-19EC

6 安定脚 6 １F 情報コーナー ナイキ 安定脚 GPT-B

7 液晶ディスプレイ 1 ブラック 43型 １F 情報コーナー  PHILIPS 液晶ディスプレイ 43BDL4050Q/11

8 ディスプレイスタンド 1 ブラック
45V型対応
VESA規格

キャスター付
１F 情報コーナー ハヤミ工産 ディスプレイスタンド XS-44

9 ワークテーブル 3 1200 450 720
ホワイト・
ベージュ系

１F 来所者端末エリ
ア

ワークテーブル
基本型

10 パーティション 2 450 50 630 センター用
１F 来所者端末エリ

ア
クロスパネル

11 パーティション 4 450 30 1350 ブルー パネル厚 30㎜
１F 来所者端末エリ

ア
ナイキ

ライトパネルシステム
EDIT

LPS1304-BL

12 パーティション 1 1200 30 1350 ブルー パネル厚 30㎜
１F 来所者端末エリ

ア
ナイキ

ライトパネルシステム
EDIT

LPS1312-BL

13 ジョイントポール 2 30 30 1350
１F 来所者端末エリ

ア
ナイキ ジョイントポール LPS-J13P

14 掲示板 1 1700 1200
塩ビシートタイプ・吊掛式 ピ

ン、マグネット対応
１F情報コーナー 掲示板

15 カウンター 1 1800 840 950 ホワイト 配線ダクト付 １F受付 ナイキ 受付用カウンター XC1890U-WH-W

16 エンドパネル 1 865 25 952 ホワイト 左用 １F受付 ナイキ エンドパネル XCKP-UL-H

17 エンドパネル 1 865 25 952 ホワイト 右用 １F受付 ナイキ エンドパネル XCKP-UR-H

18 カウンター 1 900 450 950 ホワイト 錠付・総扉 １F受付 ナイキ
ハイカウンター（総扉タ

イプ）
XC0990A-WH-W

19 エンドパネル 2 480 25 952 ホワイト ハイカウンタ－用 １F受付 ナイキ エンドパネル XCKP-H-H

20 カウンター 10 1200 800 740 ホワイト 車イス対応用 １F相談窓口 ナイキ ローカウンター XC1280C-WH-W

21 パーティション 7 600 30 1350 ブルー １F相談窓口 ナイキ クロスパネル

22 パーティション 2 700 30 1350 ブルー １F相談窓口 ナイキ ライトパネルシステムEDIT LPS1307-BL

23 パーティション 10 800 30 1350 ブルー １F相談窓口 ナイキ ライトパネルシステムEDIT LPS1308-BL

24 パーティション 8 900 30 1350 ブルー １F相談窓口 ナイキ ライトパネルシステムEDIT LPS1309-BL

25 ジョイントポール 6 30 30 1350 １F相談窓口 ナイキ ジョイントポール LPS-J13P

26 パーティション 2 450 30 1800 ブルー １F相談窓口 ナイキ
ライトパネルシステム

EDIT
LPS1804-BL

27 パーティション 2 700 30 1800 ブルー １F相談窓口 ナイキ
ライトパネルシステム

EDIT
LPS1807-BL

28 パーティション 1 800 30 1800 ブルー １F相談窓口 ナイキ
ライトパネルシステム

EDIT
LPS1808-BL

品番

購入備品等一覧

番号 物品名 数量
サイズ（mm)

色 機能 納品場所 メーカー 商品名



別添

29 パーティション 1 900 30 1800 ブルー １F相談窓口 ナイキ
ライトパネルシステム

EDIT
LPS1809-BL

30 ジョイントポール 2 30 30 1800 １F相談窓口 ナイキ ジョイントポール LPS-J18P

31 安定脚 6 200 34 203 １F相談窓口 ナイキ 安定脚 LPS-BA

32 パーティション 2 450 50 1950 ブルー 布張り １F個別相談ブース ナイキ 全面パネル BPC-1904

33 パーティション 2 600 50 1950 ブルー 布張り １F個別相談ブース ナイキ 全面パネル BPC-1906

34 パーティション 4 700 50 1950 ブルー 布張り １F個別相談ブース ナイキ 全面パネル BPC-1907

35 パーティション 7 1000 50 1950 ブルー 布張り １F個別相談ブース ナイキ 全面パネル BPC-1910

36 ドアパネル 1 900 50 1950 ブルー
布張り

開口間口W700
吊り引き戸

１F個別相談ブース ナイキ ドアパネル

37 ポール 9 1950 ローパティション用 １F個別相談ブース ナイキ 直線ポール BPT-19SP

38 ポール 2 1950 ローパティション用 １F個別相談ブース ナイキ Lポール BPT-19LP

39 ポール 2 1950 １F個別相談ブース ナイキ ３WAYポール BPT-193P

40 安定脚 4 ローパティション 中間用 １F個別相談ブース ナイキ 安定脚 BPT-CB

41 安定脚 3 ローパティション エンド用 １F個別相談ブース ナイキ 安定脚 BPT-EB

42 パーティション 3 900 50 1800 ブルー 布張り １F個別相談ブース ナイキ 全面パネル BPC-1809

43 ポール 1 1800 ローパティション用 １F個別相談ブース ナイキ 直線ポール BPT-18SP

44 ポール 1 1800 ローパティション用 １F個別相談ブース ナイキ Lポール BPT-18LP

45 エンドカバー 2 1800 ローパティション用 １F個別相談ブース ナイキ エンドカバー BPT-18EC



別添

長浜公共職業安定所

横(W) 縦(D) 高(H)

46 L字掲示板 4 930 50 1930

47 案内板 1 91 49 133

48 チェア 1 55 44 75

49 記入台 2 120 45 95

50 L字パーティション 3 830 50 1800

51 来所者端末デスク 11 92 65 96

52 チェア 7 55 44 75

53 カウンターデスク 1 1500 800

54 カウンター 1 1200 500 900

55 パーティション 1 300 50 1830

56 パーティション 1 930 50 1200

2 720 50 1800

5 1220 50 1800

58 パーティション 11 100 55 136

3 161 80 76

6 125 80 76

60 ローパーティション 4 1000 50 1720

61 ローパーティション 3 900 50 1800

62 デスク 1 1200 800 700

63 棚 1 900 450 1800

64 棚 1 400 600 800

57 パーティション

59 ローカウンター

廃棄備品等一覧

番号 物品名 数量
サイズ（mm)

メーカー 型番







別添

彦根公共職業安定所

横(W) 縦(D) 高(H)

1 カウンター机 1 1280 1200 1300 ホワイト
フロントパネル付

左右パーティション付
1F雇用保険窓口 ナイキ

コンサルティングカウン
ターXC基本型

XC1280SPK-HH-W

2 カウンター机 3 1240 1200 1300 ホワイト
フロントパネル付

片側パーティション付
1F雇用保険窓口 ナイキ

コンサルティングカウン
ターXC連結型

XC1280SPR-HH-W

3 平机 2 1200 700 720 ホワイト フロントパネル付 1F雇用保険窓口 ナイキ 平デスク XEHH127F-WH

4 プリンター台 1 610 500 670 ホワイト キャスター付 1F雇用保険窓口 ナイキ プリンター台 PSD6067

5 パーティション 1 450 52 1190 グリーン系 1F雇用保険窓口 ナイキ
標準パネル

シンプルカラー
GPC-1104-B

6 パーティション 2 900 52 1190 グリーン系 1F雇用保険窓口 ナイキ
標準パネル

シンプルカラー
GPC-1109-B

7 パーティション 8 1000 52 1190 グリーン系 1F雇用保険窓口 ナイキ
標準パネル

シンプルカラー
GPC-1110-B

8 パーティション 5 1200 52 1190 グリーン系 1F雇用保険窓口 ナイキ
標準パネル

シンプルカラー
GPC-1112-B

9 ジョイント 3 1190 1F雇用保険窓口 ナイキ 1WAYジョイント GPJ-111WJ

10 ジョイント 2 1190 1F雇用保険窓口 ナイキ 2WAYジョイント GPJ-112WJ

11 ジョイント 1 1190 1F雇用保険窓口 ナイキ 3WAYジョイント GPJ-113WJ

12 エンドカバー 3 1190 エンドカバー 1F雇用保険窓口 ナイキ エンド GPJ-11E

13 ロビーチェア 2 1510 540 660 ライトグリーン
３人掛・背付・ビニールレザー

張り
1F待合 ナイキ ロビーチェアー（背付） RC753S-LGR

14 ディスプレイスタンド 1 60 60 1300 ブラック
65V型対応

垂直型・VESA規格
キャスター付

1F待合 ハヤミ
サイネージ向けディスプ
レイスタンド∼６５V型

XS-78

15 液晶ディスプレイ 1 ブラック 65型 1F待合 PHILIPS 液晶ディスプレイ65型 65BDL3650Q/11

16 パーティション 2 1000 52 1190 グリーン系 1F待合 ナイキ
標準パネル

シンプルカラー
GPC-1110-B

17 パーティション 2 1200 52 1190 グリーン系 1F待合 ナイキ
標準パネル

シンプルカラー
GPC-1112-B

18 ジョイント 8 1190 1F待合 ナイキ 1WAYジョイント GPJ-111WJ

19 安定脚 22 1F待合 ナイキ 安定脚 GPT-B

20 パーティション 1 900 52 1490 グリーン系 1F待合 ナイキ
標準パネル

シンプルカラー
GPC-1509-B

21 エンドカバー 2 1490 エンドカバー 1F待合 ナイキ エンド GPJ-15E

22 安定脚 4 1F待合 ナイキ 安定脚 GPT-B

商品名 品番

購入備品等一覧

番号 物品名 数量
サイズ（mm)

色 機能 納品場所 メーカー



別添

彦根公共職業安定所

横(W) 縦(D) 高(H)

23 カウンター 1 4090 1100 700

24 カウンター 1 2990 900 700

25 カウンター 2 1200 700 730

26 検索台 1 800 450 1200

27 樹木 1 1600

28 検索台 6 800 450 1200

29 メッシュラック 1 900 450 1500

30 樹木 2 1900

31 パーティション 2 820 350 1330

32 パーティション 3 500 400 1530

廃棄備品等一覧

番号 物品名
サイズ（mm)

メーカー 型番数量







別添

東近江公共職業安定所

横(W) 縦(D) 高(H)

1 カウンター 1 1800 840 950
ホワイト・
ベージュ系

1F受付・案内 ナイキ 受付用カウンター XC1890U-WS-W

2 カウンター 2 900 450 950
ホワイト・
ベージュ系

錠付・総扉 1F受付・案内 ナイキ
ハイカウンター

（鍵付・総扉タイプ）
XC0990A-WS-W

3 カウンター 2 553 553 950
ホワイト・
ベージュ系

1F受付・案内 ナイキ 外ハイコーナー 90° XCR9090-WS-W

4 エンドパネル 2 480 25 952
ホワイト・
ベージュ系

ハイカウンター用 1F受付・案内 ナイキ エンドパネル XCKP-H-S

5 カウンター 5 1200 800 740
ホワイト・
ベージュ系

1F職業相談窓口 ナイキ
ローカウンター

車イス対応タイプ
XC1280C-WS-W

6 エンドパネル 8 1400 40 1350 エンド用 1F職業相談窓口 カウンターエンド

7 センターパネル 15 1100 40 1350 センター用 1F職業相談窓口 カウンターセンター

8 ロビーチェアー 8 1510 540 660 ライトグリーン
３人掛・背付・ビニールレザー

張り
1Ｆ待合 ナイキ ロビーチェアー（背付） RC753S-LGR

9 天板 1 899 450 20 ホワイト 天板厚 20㎜ 1Ｆ待合 ナイキ 天板 CW-900TPU-H

10 収納庫 1 899 450 1050 ホワイト 両開き 1Ｆ待合 ナイキ 収納庫  両開き書庫 CW-0911K-WW

11 ベース 1 899 450 50 ホワイト 1Ｆ待合 ナイキ ベース CW-900B-W

12 ワークテーブル 5 1000 450 720
ホワイト・
ベージュ系

フロントパネル付 1ＦWi-Fiコーナー ナイキ
ワークテーブル

基本型
KLL1045KH-W-S

13 ワークテーブル 3 1200 450 720
ホワイト・
ベージュ系

1Ｆ来所者端末置台
ワークテーブル

基本型

14 パーティション 3 450 30 630 センター用 １F 来所者端末エリア テスクパネル クロス

15 パーティション 6 450 30 1350 ベージュ １F 来所者端末エリア ナイキ
ライトパネルシステム

EDIT
LPS1304-BG

16 パーティション 3 1200 30 1350 ベージュ １F 来所者端末エリア ナイキ
ライトパネルシステム

EDIT
LPS1312-BG

17 ジョイントポール 2 30 30 1350 １F 来所者端末エリア ナイキ ジョイントポール LPS-J13P

20 ミーティングテーブル 1 750 750 720
天板 シルクウッド
脚 ホワイト

メラミンタイプ 1Ｆ相談室 ナイキ ミーティングテーブル KMY0775-W-SN

21 ドアパネル 2 900 52 1940 グリーン系 窓付 1Ｆ相談室 ナイキ 窓付ドアパネル GCD-1909W-D

22 パーティション 3 450 52 1940 グリーン系 1Ｆ相談室 ナイキ
標準パネル

シンプルカラー
GPC-1904-B

23 パーティション 2 800 52 1940 グリーン系 1Ｆ相談室 ナイキ
標準パネル

シンプルカラー
GPC-1908-B

24 パーティション 2 1200 52 1940 グリーン系 1Ｆ相談室 ナイキ
標準パネル

シンプルカラー
GPC-1912-B

25 ジョイント 5 1940 1Ｆ相談室 ナイキ １WAYジョイント GPJ-191WJ

26 ジョイント 1 1940 1Ｆ相談室 ナイキ 2WAYジョイント GPJ-192WJ

27 ジョイント 1 1940 1Ｆ相談室 ナイキ 3WAYジョイント GPJ-193WJ

28 壁面レール 1 1940 1Ｆ相談室 ナイキ 壁面レール GPT-19HL

29 安定脚 4 1Ｆ相談室 ナイキ 安定脚 GPT-B

※18・19欠番

商品名 品番

購入備品等一覧

番号 物品名 数量
サイズ（mm)

色 機能 納品場所 メーカー



別添

東近江公共職業安定所

横(W) 縦(D) 高(H)

30
カウンターコー
ナー
※図面上２台あるが、両者は結合して

いる

1 1630 900 950

31 テーブル 1 1800 450 700

32 ロビーチェア 8 1800 500 420

33 キャビネット 1 900 450 1100

34 ローカウンタ－ 5 1160 700 700

35 案内板 1 700 400 1400

36 来所者端末デスク 17 800 450 1200

37 チェア 5 400 470 800

38 衝立 1 1800 400 1800

39 掲示板 1 1840 45 800

40 テーブル 1 1500 450 700

41 ワゴン 1 400 580 610

42 パーティション 19 30 550 1350

廃棄備品等一覧

番号 物品名 数量
サイズ（mm)

メーカー 型番
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別添

甲賀公共職業安定所

横(W) 縦(D) 高(H)

1 ワークテーブル 2 1200 450 720
ホワイト・
ベージュ系

１F来所者端末エリ
ア

ナイキ
ワークテーブル

基本型

2 ワークテーブル 1 1800 450 720
ホワイト・
ベージュ系

フロントパネル付
１F来所者端末エリ

ア
ナイキ

ワークテーブル
基本型

KLL1845KH-W-S

3 パーティション 6 450 30 1350 ベージュ
１F来所者端末エリ

ア
ナイキ

ライトパネルシステム
EDIT

LPS1304-BG

4 パーティション 2 900 30 1350 ベージュ
１F来所者端末エリ

ア
ナイキ

ライトパネルシステム
EDIT

LPS1309-BG

5 パーティション 2 1200 30 1350 ベージュ
１F来所者端末エリ

ア
ナイキ

ライトパネルシステム
EDIT

LPS1312-BG

6 ジョイントポール 6 30 30 1350
１F来所者端末エリ

ア
ナイキ ジョイントポール LPS-J13P

7 パーティション 4 450 30 630 センター用
１F来所者端末エリ

ア
デスクパネル クロス

8 スツール 3 380 400 390 ライトブルー 布張り
１F来所者端末エリ

ア・待合
ナイキ

E349型
スツール ライトブルー

E349FNA-LBL

9 スツール 3 380 400 390 ブラック 布張り
１F来所者端末エリ

ア・待合
ナイキ

E349型
スツール ブラック

E349FNA-BK

10 スツール 3 380 400 390 ブラウン 布張り
１F来所者端末エリ

ア・待合
ナイキ

E349型
スツール ブラウン

E349FNA-BR

11 スツール 2 380 400 390 オレンジ 布張り
１F来所者端末エリ

ア・待合
ナイキ

E349型
スツール オレンジ

E349FNA-OR

12 スツール 2 380 400 390 イエロー 布張り
１F来所者端末エリ

ア・待合
ナイキ

E349型
スツール イエロー

E349FNA-YE

13 スツール 3 380 400 390 ライトグリーン 布張り
１F来所者端末エリ

ア・待合
ナイキ

E349型
スツール ライトグリー

ン
E349FNA-LGR

14 スツール 4 380 400 390 ベージュ 布張り
１F来所者端末エリ

ア・待合
ナイキ

E349型
スツール ベージュ

E349FNA-BG

15 クッションベンチ 1 900 200 200 イエロー 1Fキッズコーナー ナイキ クッションベンチ KPS0902ST-FYE

16 コンビパネル 1 899 30 1350 ベージュ １F相談ブース ナイキ コンビパネル LPS1309CB-BG

17 安定脚（キャスター付） 2 １F相談ブース ナイキ キャスター脚 LPS-CC

18 テーブル 1 1200 900 720 ホワイト系 配線ボックス付 １F相談ブース ナイキ 直線テーブル MP1290H-WH

19 ミーティングチェアー 4 548 545 800 ベージュ
４本脚

キャスター付
１F相談ブース ナイキ ミーティングチェアー E482FKC-B1-BE

20 ドアパネル 1 900 52 1790 グリーン系 窓付 １F相談ブース ナイキ 窓付ドアパネル GCD-1809W-B

21 パーティション 3 900 52 1790 グリーン系 １F相談ブース ナイキ
標準パネル

シンプルカラー
GPC-1809-B

22 パーティション 4 1000 52 1790 グリーン系 １F相談ブース ナイキ
標準パネル

シンプルカラー
GPC-1810-B

23 ジョイント 5 1790 １F相談ブース ナイキ １WAYジョイント GPJ-181WJ

24 ジョイント 2 1790 １F相談ブース ナイキ ２WAYジョイント GPJ-182WJ

25 エンドカバー 2 1790 エンドカバー １F相談ブース ナイキ エンド GPJ-18E

26 安定脚 4 １F相談ブース ナイキ 安定脚 GPT-B

27 ドアパネル 1 900 52 2150 グリーン系 窓付 ２F相談ブース ナイキ 窓付ドアパネル GCD-2209W-B

28 パーティション 2 700 52 2150 グリーン系 ２F相談ブース ナイキ
標準パネル

シンプルカラー
GPC-2207-B

29 パーティション 1 800 52 2150 グリーン系 ２F相談ブース ナイキ
標準パネル

シンプルカラー
GPC-2208-B

30 パーティション 3 900 52 2150 グリーン系 ２F相談ブース ナイキ
標準パネル

シンプルカラー
GPC-2209-B

31 ジョイント 4 2150 ２F相談ブース ナイキ １WAYジョイント GPJ-221WJ

32 ジョイント 1 2150 ２F相談ブース ナイキ ３WAYジョイント GPJ-223WJ

33 エンドカバー 1 2150 エンドカバー ２F相談ブース ナイキ エンド GPJ-22E

34 壁面レール 2 2150 ２F相談ブース ナイキ 壁面レール GPT-22HL

商品名 品番

購入備品等一覧

番号 物品名 数量
サイズ（mm)

色 機能 納品場所 メーカー



別添

甲賀公共職業安定所

横(W) 縦(D) 高(H)

35 ロビーチェア 4 2015 500 410

36 掲示板 1 1890 560 1800

37 来所者端末デスク 10 800 750 1140

38 来所者端末チェア 8 400 400 460

39
来所者端末スツー
ル

2 400 400 460

40 平デスク 1 1600 700 700

41
3枚連結パーテー
ション

3 1230 50 1800

廃棄備品等一覧

番号 物品名 数量
サイズ（mm)

メーカー 型番
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※⑭、⑮は廃棄なしの余剰什器 
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新規購入ジョイントなど
6 ジョイントポール
17 安定脚
23 ジョイント
24 ジョイント
25 エンドカバー
26 安定脚
31 ジョイント
32 ジョイント
33 エンドカバー
34 壁面レール
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別添

草津公共職業安定所

横(W) 縦(D) 高(H)

1 ロビーチェアー 3 1005 540 660 ライトグリーン
２人掛・背付・ビ
ニールレザー張り

１F待合室 ナイキ ロビーチェアー 背付 RC752S-LGR

2 ロビーチェアー 4 2015 540 660 ライトグリーン
４人掛・背付・ビ
ニールレザー張り

１F待合室 ナイキ ロビーチェアー 背付 RC754S-LGR

3 ワークテーブル 2 1800 450 720
ホワイト・
ベージュ系

フロントパネル付
１階来所者端末エリ

ア
ナイキ

ワークテーブルKLL
基本型

KLL1845KH-W-S

4 ワークテーブル 2 1200 450 720
ホワイト・
ベージュ系

１F来所者端末エリ
ア

ナイキ
ワークテーブルKLL

基本型

5 パーティション 6 450 30 630 センター用
１F来所者端末エリ

ア
ナイキ デスクパネル クロス

6 パーティション 6 450 30 1350 ベージュ
１階来所者端末エリ

ア
ナイキ

ライトパネルシステム
EDIT

LPS1304-BG

7 パーティション 2 900 30 1350 ベージュ
１階来所者端末エリ

ア
ナイキ

ライトパネルシステム
EDIT

LPS1309-BG

8 パーティション 1 1200 30 1350 ベージュ
１階来所者端末エリ

ア
ナイキ

ライトパネルシステム
EDIT

LPS1312-BG

9 ジョイントポール 3 30 30 1350
１階来所者端末エリ

ア
ナイキ ジョイントポール LPS-J13P

10 パンフレットスタンド 7 1035 465 1500 ブラック系
４列×４段

ケース内寸：W222×
D25×H299mm程度

1Fカウンター待合
室

ナイキ
パンフレットスタントﾞ

全面表示 タイプ
PR824-4

11 ワークデスク 3 1100 700 720 ホワイト １F事務所 ナイキ 平デスク XEHH117F-WH

12 パーティション 3 1100 52 1490 グリーン系 １F事務所 ナイキ
標準パネル

シンプルカラー
GPC-1511-B

13 パーティション 1 700 52 1490 グリーン系 １F事務所 ナイキ
標準パネル

シンプルカラー
GPC-1507-B

14 ジョイント 2 1490 １F事務所 ナイキ 1WAYジョイント GPJ-151WJ

15 ジョイント 1 1490 １F事務所 ナイキ 2WAYジョイント GPJ-152WJ

16 エンドカバー 2 1490 エンドカバー １F事務所 ナイキ エンド GPJ-15E

17 パーティション 2 800 52 1790 グリーン系 １F事務所 ナイキ
標準パネル

シンプルカラー
GPC-1808-B

18 ジョイント 1 1790 １F事務所 ナイキ 1WAYジョイント GPJ-181WJ

19 エンドカバー 1 1790 エンドカバー １F事務所 ナイキ エンド GPJ-18E

20 壁面レール 1 54 40 1790 １F事務所 ナイキ 壁面レール GPT-18HL

21 安定脚 2 １F事務所 ナイキ 安定脚 GPT-B

22 ドアパネル 2 900 52 2150 グリーン系 窓付 2F相談室 ナイキ 窓付ドアパネル GCD-2209W-B

23 パーティション 1 450 52 2150 グリーン系 2F相談室 ナイキ
標準パネル

シンプルカラー
GPC-2204-B

24 パーティション 1 700 52 2150 グリーン系 2F相談室 ナイキ
標準パネル

シンプルカラー
GPC-2207-B

25 パーティション 1 1000 52 2150 グリーン系 2F相談室 ナイキ
標準パネル

シンプルカラー
GPC-2210-B

26 パーティション 4 1100 52 2150 グリーン系 2F相談室 ナイキ
標準パネル

シンプルカラー
GPC-2211-B

27 ジョイント 7 2150 2F相談室 ナイキ １WAYジョイント GPJ-221WJ

28 ジョイント 1 2150 2F相談室 ナイキ 2WAYジョイント GPJ-222WJ

30 壁面レール 2 2150 2F相談室 ナイキ 壁面レール GPT-22HL

31 安定脚 4 2F相談室 ナイキ 安定脚 GPT-B

32 パーティション 3 900 25 1722 ライトブルー 2F相談室 ナイキ 両面クロスパネル WP70M-0918-LBL

33 安定脚 2 420 38 78 キャスター付 2F相談室 ナイキ キャスター付安定脚 WP70EBC

34 キャスター 2 40 40 78 2F相談室 ナイキ パネル用キャスター WP70C

※29は欠番

品番

購入備品等一覧

番号 物品名 数量
サイズ（mm)

色 機能 納品場所 メーカー 商品名



別添

草津公共職業安定所

横(W) 縦(D) 高(H)

2 1750 650 1130

2 1200 650 1130

5 700 650 1500

1 700 650 1270

36 テーブル 1 1500 750 700

37
パンフレット棚
大

3 780 450 1600

38
パンフレット棚
小

1 28 35 1510

39 チェア 2 500 550 720

40 スツール 16 270 270 450

41 パーティション 1 1200 450 1400

42 チェア 2 500 520 750

43
パンフレット棚
中

1 720 40 1500

44 ローカウンター 2 1200 700 740

45 事務椅子 1 470 470 850

46 チェア 3 500 500 740

47 片袖デスク 1 1000 800 700

48 片袖デスク 1 1100 700 700

49 キャビネット 1 400 700 800

50
ブロックパネル
２連

1
730
930

60
60

1130
1330

51 パーティション 1 1800

52 L字パーティション 2 1200 500 1500

53
連結パーティショ
ン

10 900 450 1400

L字パーティション 2 1100 50 1525

L字パーティション 2 800 50 1525

L字パーティション 3 1200 50 1525

55 L字パーティション 1 100 50 1925

54

35 来所者端末デスク

廃棄備品等一覧

番号 物品名 数量
サイズ（mm)

メーカー 型番
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※○47～○55は廃棄なしの余剰什器 
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