
滋賀局計 大津所 長浜所 彦根所 東近江所 甲賀所 草津所

就職件数（一般） 15,595 3,775 1,930 2,270 2,550 1,700 3,370

充足数（一般、受理地ベース） 13,687 3,240 1,686 2,088 2,038 1,403 3,232

雇用保険受給者の早期再就職割合 33.8% 29.7% 36.4% 35.5% 33.7% 40.7% 33.0%

人材不足分野の就職件数 3,363 943 410 544 498 307 661

新規求職者１人当たりの紹介件数 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99 0.99

「有効期間中１件以上紹介があっ

た求人件数の割合
37.6% 36.5% 42.2% 35.6% 37.9% 34.7% 39.3%

満足度（求職者） 83.0% 83.0% 83.0% 83.0% 83.0% 83.0% 83.0%

満足度（求人者） 91.0% 91.0% 91.0% 91.0% 91.0% 91.0% 91.0%
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