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建物も道路も河川も、工事には同じものは一つもありません
。同じように見える補修でも、傷み方はそれぞれに違います
。何年経験しても「初めて」と出会い、一から考えて取り組
めるのが建築・土木の醍醐味です。何もないところに新たな
建物や構造物を造っていくには想像力、自分の力で切り開い
ていく力が求められます。そこに面白みを見出せる方とぜひ
一緒に働きたいと思っています。
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非正規雇用の職場情報

「滋賀で1番カッコ良い建設会社
」を掲げ、社会に誇れる仕事です

採用者数
(うち女性)
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528-0037 滋賀県甲賀市水口町本綾野２番１６号

ツジトラケンセツカブシキガイシャ

辻寅建設株式会社

辻寅建設は、滋賀県・京都府を拠点に地域に密着し 建
築から土木・設計まで行う総合建設会社です。 幅広い
年代の様々な経歴をもった社員がおりますが、社内イ
ベントも多いことから社員同士仲が良いのも自慢です
。

１．自ら考え行動できる人 　２．真面目にコツコツと
何事にも取り組める人 　３．コミュニケーション能力
が高く、チームワークを大切にできる人
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貴生川駅車15分／水口駅徒歩10分
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事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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