
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度

見学等受入れ
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従業員数

１．特殊ガラスの製造及び加工設備の設計、製作
、据付、保守　 ２．金型、超硬材料、耐火物、ガ
ラス、セラミック等の加工
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18.7 年

育児休業取得状況
（直近3事業年度）
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当社は、１９７５年の創業以来、日本電気硝子グループ唯一のエンジ
ニアリング会社として、ガラス製造に係る設備の提供や、建設工事、
技術開発に携わってきました。それは、グループの中だけに留まらず
、様々なお客様とのおつきあいの中、多くの信頼へと結びついてまい
りました。当社は、経営理念に『社員ひとりひとりの幸せ』を掲げ、
社員の成長を喜びの一つとして捉えています。失敗を恐れず新しい事
にチャレンジできる社風を大切にしていますので、好奇心や、強い思
い、理想や夢を追い求める方々に出会えることを楽しみにしています
。

47.5

平均年齢

歳148 人

創業

1975 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

あり

キャリコン
制度

なし

インターン

なし

職場見学

あり

正社員登用実績あり

非正規雇用の職場情報

ガラス製造設備の設計・製作・施
工・保守のワンストップサービス

採用者数
(うち女性)

滋 賀 県

名 名 名

520-0833 滋賀県大津市晴嵐二丁目5番27号

エスジーエスエンジニアリングカブシキガイシャ

エスジーエスエンジニアリング株式会社

当社は大手特殊ガラスメーカーのグループ企業として
安定した経営基盤を持っています。有給休暇も取得し
やすく、年2回の5連休制度もあり、プライベートと仕
事を両立しやすい環境が整っています。

「社員一人ひとりの幸せ」を経営理念に掲げ、失敗を
恐れずに挑戦を歓迎する社風を大切にしています。好
奇心を持ち、理想や夢を追い求める方を歓迎します。
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有給休暇取得率88.0％
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募集状況

メッセージ

JR琵琶湖線石山駅徒歩10分

求める人材像

会社からの

採用情報

2026年01月27日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。

もしくは

(役員) (管理職)

0.0 %

新卒者等
以外
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新卒者等

※1

※2

※3

※4

滋賀県ワーク・ライフ・バランス推進企業登録制度
滋賀県女性活躍推進企業認証制度

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


