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○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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黒鉛粉末、黒鉛塗料、電子部品、電池用プライマ
ーコート箔　等の開発・製造
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弊社は1919年に創業し、100年以上黒鉛を中心としたモノづくりを真
面目にコツコツと継続している企業です。社是は先代社長が発案した
「和と前進」です。「和」には様々な意味が込められています。社内
の人と人との「和」、社内各セクションの「和」、当社とサプライヤ
ーの皆さんとの「和」、もちろん顧客との「和」があり、黒鉛を通じ
た社会全体との「和」も大切にしなければなりません。こうした「和
」を基盤として、これからも地道な前進を目指します。社員には、ど
んな時代になっても必要な原材料である「黒鉛」を扱う当社の社員で
あることに「誇り」を持って欲しいと思いますし、そう思える会社で
あり続けなければと思っています。
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平均年齢

歳209 人

創業

1919 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

あり

キャリコン
制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

非正規雇用の職場情報

1919年創業、世界でも珍しい黒鉛
製品一貫生産メーカーです。

採用者数
(うち女性)

滋 賀 県
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520-0851 滋賀県大津市唐橋町9番22号

ニホンコクエンコウギョウカブシキカイシャ

日本黒鉛工業株式会社

入社前は、黒鉛と言えば鉛筆のイメージが強かったで
すが、鉛筆だけでなく電子部品や潤滑離型剤など様々
な場所で活躍していることを知り、良い意味でイメー
ジと違いました。所属部に関係無く皆さん気さくに話
しかけて下さるので、仕事の話やプライベートの話を
しやすく明るい雰囲気です。（技術担当　入社3年目
）

チームワークを大切にし、報告・連絡・相談のできる
人

5 4

自動車産業、エネルギー関連産業を始め幅広い業界（製
造業）を顧客としています。
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募集状況

メッセージ

石山駅徒歩10分　唐橋前駅徒歩3分

求める人材像

会社からの

採用情報

2025年05月21日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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滋賀県ワーク・ライフ・バランス推進企業登録制度

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


