
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・ 定着状況

人材育成のための制度

見学等受入れ
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従業員数

滋賀県、 近江八幡市が発注する公共工事や民間工

事を中心に、 道路舗装工事を行っています。 その

他、 傷んだ道路の補修工事、 アパート の駐車場や

一般建築物の外構整備を行っています。
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（ 直近3事業年度）
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社員一人ひとりの努力と信頼のおかげで業績は推移し
ています。 人種を問わず若い世代から幅広い年齢層の
社員がおり 、 各々の自主性と協調性を尊重しておりま
す。 重機設備や測量管理機器も充実しており 、 時代に
合った働き方を目指しています。 「 太陽舗道㈱」 であ
なたも働いてみませんか。

47.1

平均年齢

歳15 人

創業

1973 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発

支援制度

あり

社内検定

なし

メンター

制度

あり

キャ リ コン

制度

あり

インターン

あり

職場見学

あり

非正規雇用労働者なし

非正規雇用の職場情報

一人ひとりのワークライフバラン

スに特化した企業です

採用者数

(うち女性)

滋 賀 県

名 名 名

523-0022 滋賀県近江八幡市馬淵町字落合451番地

1

タイヨウホド ウカブシキガイシャ

太陽舗道株式会社

業務内容において電子機器での測量、 重機作業、 書類作成な
どを行っており 、 色々な事にチャ レンジしその中で自分に合
う仕事探せます。 重機操作や測量機器の知識などスキル習得
も機会は多く あります。 現場では毎日、 小さな舗装の補修か
ら大きな駐車場や道路の完成されたものを目の当たりにする
ので達成感を味わえ、 また道路を直したり新しく 道路を作っ
たりと社会へ関われ、 充実感を得れます。

・ お客様第一に考えられる人　・ 努力を惜しまず、 常
に向上心を抱ける人　・ 会社の維持発展の為、 時代に
合った資格の取得を目指す人
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現場監督には社用車を貸与しています。 現場監督以外は

通勤手当の支給あり 。

1 1
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募集状況

メ ッ セージ

近江八幡駅から車で10分

求める人材像

会社からの

採用情報

2024年10月23日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３ 　当該年度に採用した者のうち、 直近３ 事業年度に離職した者の数

※２ 　※１ 以外の者で、 直近３ 事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４ 　非正規雇用労働者の採用状況、 有給休暇取得状況、 所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１ 　直近３ 事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、 及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用く ださい。
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滋賀県ワーク・ ライ フ ・ バランス推進企業登録制度

ハローワークインターネッ ト サービス

最寄りのハローワーク

研修制度


