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愛心会は湖南市で認可保育所と学童保育所、 甲賀市で
介護施設を運営しています。 どちらの施設もアッ ト ホ
ームな感じで、 分からないことはなんでも相談できる
先輩がいますので、 初めてのことでも安心して取り組
むことができます。 わきあいあいとした中で私たちと
一緒に、 ゆっく り成長しませんか。 皆様からのご連絡
を楽しみにお待ちしています。
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職員自らが楽しめる保育環境を心

がけています。
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社会福祉法人愛心会

子どもも職員も「 あいさつ」 「 思いやり 」 「 やる気」
の3つの心を基本に、 子どもたちが自ら考え、 遊び込
めるような主体性のある活動を取り入れています。 ま
た、 小規模の保育園で職員間の距離も近く 、 悩みや保
育のこと、 休み希望などを気軽に相談できる環境です
。

笑顔を大切にし 、 身体・ 気持ちに寄り添える人 思いや
気持ちを理解し 、 最善の保育・ 介護ができる人 一人一
人がやりがいや働きがいを追及し 、 自分の仕事に誇り
をもてる人　 福祉に携わる職員として、 地域に必要と
される人
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※３ 　当該年度に採用した者のうち、 直近３ 事業年度に離職した者の数

※２ 　※１ 以外の者で、 直近３ 事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４ 　非正規雇用労働者の採用状況、 有給休暇取得状況、 所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１ 　直近３ 事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、 及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用く ださい。
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