
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・ 定着状況

人材育成のための制度

見学等受入れ
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従業員数

特別養護老人ホームと認定こども園を運営。 子供

から高齢者まで幅広い年齢の方の居場所です。
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https://sunnyplace.or.jp/
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なんでも現場の職員にお任せしています。 自由な発想
を活かしてく ださい。

43.5

平均年齢

歳141 人

創業

2017 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発

支援制度

あり

社内検定

あり

メンター

制度

あり

キャ リ コン

制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

正職員への登用制度あり 。 多様なシ
フト を採用しているため、 生活に沿
った働き方が可能です。

非正規雇用の職場情報

親切丁寧な教育に定評があります

！ 仲間作りも大切にしています！

採用者数

(うち女性)

滋 賀 県

名 名 名

521-1122 滋賀県彦根市三津町446-1

シャカイフクシホウジンココロアタタマルカイ

社会福祉法人心暖まる会

不安だらけでしたが、 理念に共感して入職しました。
みんなの居場所つく りは結構面白いですよ。 一緒にや
ってみましょ う 。

高齢者や子どもの一人ひとり有する能力を引き出し援助するために、
専門職集団であることを自覚し 、 地域や社会のニーズに視点を置いて
、 新たな福祉の可能性を追求しながら、 地域連携強化と共生を図って
いきたい。 という思いに共感してく ださる方をお待ちしております。
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募集状況

メ ッ セージ

JR琵琶湖線 稲枝駅より徒歩30分

求める人材像

会社からの

採用情報

2024年05月28日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３ 　当該年度に採用した者のうち、 直近３ 事業年度に離職した者の数

※２ 　※１ 以外の者で、 直近３ 事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４ 　非正規雇用労働者の採用状況、 有給休暇取得状況、 所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１ 　直近３ 事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、 及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用く ださい。

もしく は

(役員) (管理職)

37.5%

新卒者等
以外

11 名名0 名

新卒者等

※1

※2

※3

※4

滋賀県ワーク・ ライ フ ・ バランス推進企業登録制度

滋賀県女性活躍推進企業認証制度

ハローワークインターネッ ト サービス

最寄りのハローワーク

研修制度


