
福祉（介護/保育/看護）・建設・運輸・警備分野の求人を募集される事業所さまへ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ハローワークの会場で、直接求職者へ事業所の魅力を伝えませんか？ 

求職者の仕事理解が深まると応募へつながる可能性が高くなります。 

ご検討いただける場合には、人材確保対策コーナーの担当者までご相談ください。 

 

目的 

 ・求人充足及び求人者アピールの場（職場環境、仕事内容等）の提供のため。 

 ・求職者への応募機会の提供及び就労意欲喚起（職場理解）のため。 

対象求人 

 ・大津市内に就業場所がある求人に限ります。 

 ・ミニ面接会・当日に周知用チラシに掲載したすべての職種の求人が有効中であること。 

広報 

 ・庁舎内にチラシ配架 

 ・求職者へチラシを送付、職業相談窓口で勧誘。 

 ・求人内容に応じて近隣ハローワークへ周知依頼。 

 ・大津所受理求人については求人票に記載。 

当日について 

 ・事前予約制にて行います。空き状況により当日参加も受け付けます。 

・事前予約している求職者が面接を希望している場合には面接を、就職相談を希望している場合には

求人説明と質問対応をお願いします。 

・面接の場合も就職相談の場合も一人 2０分間で行ってください。不足の場合には、２次面接日を設

定していただくか、職場見学へ促していただき対応ください。 

 ・参加者は、まず１階人材確保対策コーナーにて受付を行い、予約時間の５分前に面接会場前に置か

れた椅子に着席してお待ちいただきます。時間になったら、面接官よりお声がけいただき開始して

ください。 

・面接を行った求職者からはハローワーク紹介状を受け取り、２週間後を目処に紹介状裏面へ選考結

果を記入の上ＦＡＸにてご送信ください。 

 

ハローワーク大津 人材確保対策コーナー 
〒520-0806 大津市打出浜１４番１５号 滋賀労働総合庁舎１階 
TEL：０７７－５２２－３７７３（４１＃）平日８時３０分～１７時１５分 


