
  

 

資 料 提 供   

担  

 

当 

滋賀労働局 職業安定部 職業安定課  

職 業 安 定 課 長  間 塚 恒 夫 

職業安定課長補佐  赤 平 仁 志 

地方職業安定監察官   中 野  智

電 話  077-526-8609 

滋賀労働局発表 

令和３年１月29日（金） 

 
 
 
 

ハローワークのマッチング機能に関する業務の 

評価・改善の取組について 
  
 

    ハローワーク（公共職業安定所）においては、各業務の目標を設定し、PDCA

サイクルによる目標管理等により業務改善を進めてきたところですが、更な

るマッチング機能の強化を図るため、平成 27 年度からハローワークのマッ

チング機能に関する業務の評価・改善の取組を実施しています。 

滋賀労働局及び局内の各ハローワークでは、主要３指標（就職件数、充足

件数、雇用保険受給者の早期再就職件数）の令和２年度の目標値を別紙のと

おり設定し、毎月の「実績」を公表しています。 

この度、令和２年 12 月分の実績を別紙のとおり取りまとめましたので、

公表いたします。 

厚生労働省
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働きやすい滋賀をめざして Press Release 



別紙

　ハローワーク　　　　　　
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　滋賀労働局 17,225 1,079 11,762 68.3 15,971 982 10,921 68.4 5,226 522 4,227 80.9

　ハローワーク大津 3,996 270 2,865 71.7 3,466 228 2,588 74.7 1,311 119 954 72.8

　ハローワーク長浜 2,101 121 1,472 70.1 2,012 114 1,332 66.2 596 68 501 84.1

　ハローワーク彦根 2,480 172 1,874 75.6 2,555 178 1,867 73.1 625 59 542 86.7

　ハローワーク東近江 2,997 178 1,901 63.4 2,523 133 1,568 62.1 819 112 662 80.8

　ハローワーク甲賀 1,843 107 1,170 63.5 1,598 110 1,001 62.6 678 44 526 77.6

　ハローワーク草津 3,808 231 2,480 65.1 3,817 219 2,565 67.2 1,197 120 1,042 87.1

用語の説明

・　就職件数（常用）

　　ハローワークの紹介により常用就職（雇用期間の定めがないか又は4か月以上の雇用期間が

 定められているもの（季節労働を除く)）により就職した件数（新規学卒を除く（パートタイムを含む））。

・　求人充足件数（常用）

・　雇用保険受給者早期再就職件数

　　基本手当の所定給付日数の3分の2以上を残して再就職した件数。

※　雇用保険受給者早期再就職件数については、集計がひと月遅れとなります。

　　自ハローワークの有効求人が、ハローワークの紹介により求職者と結合した件数。

令和２年１２月分ハローワークの目標値及び実績について

　　　滋賀労働局職業安定部

項　　　目　 就職件数（常用） 求人充足件数（常用）
雇用保険受給者
早期再就職件数


