
 

警備業者の監視又は断続的労働の許可に係る添付書面 
 

１ 作業場の名称  ２ 作業場の所在地 
 

３ 作業場の事業 

の種類 
 

４ 警備の期間 

（有期の場合） 

 

５ １勤務の 

拘束時間 
拘束時間 （   ）時間 （始業   時   分    終業  時  分） 

睡眠時間 
 有  （     時間）  

 無 

次の勤務までの休

息期間の時間数 
    時間    分 

６ １勤務の態様（注１） 

時 刻 
 

分 
 

勤
務
の
態
様 

 

７ 業務の内容 

（注２） 

 

８ 休日の与え方 月（  ）日 ・（  ）曜日・その他（      ） ９ 休日の代替要員  有（   人） ・  無 

10 年次有給休暇  法定どおり ・ その他（      ） 11 深夜労働の割増賃金 法定どおり ・ その他（     ） 

12 健康診断 （新規採用の場合） 

① 雇入れ時健診の実施      有（実施予定者を含む）  ・  無 

（継続雇用の場合） 

② 定期健診実施      有  ・  無 

13 睡眠時間を与

える場合 その

設備 

有   ・   無 
14 賃金の最も

低い者の額 

月給・日給・時間給 

（            ）円 

 

（注１） 複数の労働者を同時に異なる勤務に就かせる場合は、それぞれ記入すること。 

（注２） 監視労働の場合は、①監視を行う場所並びに監視の対象及び態様、②監視中に異常を認めた際にとる措置等 

を記入すること。 

断続労働の場合は、①巡視を行う場所、所要時間及び距離、②巡視以外の業務内容等を記入すること。 

図面（作業場の周囲状況図、作業場の平面図）も添付すること。 

 


