
 

 株式会社近畿予防医学研究所 の 取組  

   

所 在 地   大津市 

業 種   医療業 

労働者数   ３６５人（男性１６７人、女性１９８人） 

 

■行動計画 

 

計画期間   平 成 ２ ９ 年 ４ 月 １ 日 ～ 令 和 ２ 年 ６ 月 ３ ０ 日 

 

内  容 

☆目標１：妊娠中および産休・育休復帰後の社員や、介護と仕事の両立のための相談

窓口を設置する 

・平成 29 年４月～ 両立ガイドを作成し、相談窓口の周知を図る 

 

☆目標２：計画期間中に男性社員の育児休業を 1人以上取得すること 

・平成 29 年４月～ 配偶者出産による育児休業や育児休暇などの社内制度

や社会保険の制度について研修会の実施や社内パンフレットの配布など、職場

で取得しやすい環境づくりを実施する 

 

 

■目標の達成状況 

☆目標１：・平成 30 年 2 月 仕事と介護の両立ガイドの作成開始 

・平成 30 年４月 相談窓口設置及び両立ガイドの社内周知実施 

 

☆目標２：平成 30年１０月 2名の男性社員の育児休業取得 

 

 

■行動計画期間内の取組状況 

☆計画期間における育児休業等取得状況 

男性   育児休業取得者  ２名 （取得率 １８％）  

女性   育児休業取得者 ２８名 （取得率 １３３％） 

 

 


