
  しが就職氷河期世代サポートコーナー のご案内 

  滋賀労働局・ハローワーク 

滋賀労働局・ハローワークでは、就職氷河期世代の方を支援する専門窓口を令和２年１月16日

に開設します。 

「安定した仕事に就きたい」「スキルアップを図りたい」「働くためのサポートが欲しい」 

など、様々なニーズにきめ細かに対応いたします。 

支援対象者は以下に該当する方です。 

 ① 就職氷河期世代（原則35歳以上55歳未満）の方 

 ② 正社員雇用の機会に恵まれなかった方 ※ 

 ③ 安定した雇用を希望している方 
※雇入れ日前１年間に正社員として雇用されていない方で、直近５年間に正社員としての雇用期間が 
 通算１年以下の方や、概ね一年以上、臨時的・短期的な就業を繰り返している、あるいは臨時的・短 
 期的な就業と失業状態を繰り返しているなど不安定就労の期間が長い方。非正規雇用の就業経験 
 が多い、あるいは就職後の就労期間が短いなど、安定した就労の経験が乏しい方。 

非正規雇用で働いている方、不安定就労の期間が長い方などに対して、以下のような 
メニューにより個別に支援を行います。 

詳しくは、来所またはお電話でお問い合わせください。 

非正規雇用で働く方 
不安定就労の期間が長い方 

長期無業の方 
ひきこもり状態の方 

⇒裏面をご覧ください 

０２０１１６ 

ハローワークでの
予約相談 

個別求人開拓 

ファイナンシャルプ
ランナーによる相談 

現状の労働条件と生活設計、
老後の生活など経済的なア
ドバイス（予約制） 

職業相談を希望する方には
相談日の予約を受付けます 

具体的な求人（企業）の希
望がある方には個別に求人
を開拓します 

氷河期限定（歓迎）
求人の提供 

県内の限定（歓迎）求人を取
りまとめ、郵送、Mail等で提
供します 

臨床心理士による
相談 

転職に関する不安やストレ
スなど心理的な悩みの相
談を行います（予約制） 

ハロトレ情報の提供 

スキルアップのための職業
訓練＝ハロトレ情報を提供
します 

しが就職氷河期世代サポートコーナー ０７７‐５６３‐０３５０ 
（平日９：００～１７：００） 

注）ご利用はお一人１回（概ね１時間）
とさせていただきます 

注）希望職種や希望条件等が明確
な場合で、県内企業に限ります 



  滋賀労働局・ハローワーク 

支援対象者は以下に該当する方です。 

 ① 就職氷河期世代（原則35歳以上55歳未満）の方 

 ② 正社員雇用の機会に恵まれなかった方 

 ③ 安定した雇用を希望している方 

しが就職氷河期世代サポートコーナー 
  〒525-0025 
  草津市西渋川1-1-14行岡第一ビル４Ｆ 
  しがヤングジョブパーク内 

０７７‐５６３‐０３５０ 
（平日９：００～１７：００） 

現在、長期間無業状態であったり、ひきこもり状態であるなど、今すぐの
就職が難しい場合は、専門機関との連携により、総合的な支援を行います。 

詳しくは、来所またはお電話でお問い合わせください。 

非正規雇用で働く方 
不安定就労の期間が長い方 

⇒裏面をご覧ください 

 長期無業の方 
 ひきこもり状態の方 

専門機関名 対象者 支援内容 窓 口 

  
地域若者サポート 

    ステーション 
 
 
 

 
15～39歳までの若年者
で、無業状態やフリー
ター状態の方 
※生活困窮者支援モデルプロ
グラムに関しては概ね40代半
ばまでが対象 

 
・職場体験 
・交流サロン 
・定着・ステップアップ 
       プログラム 
・職業適性検査 

など 

 
＜草津本所＞ 
草津市西渋川1-1-14行岡第一 
ビル4階 

TEL：077-563-0366 
＜大津常設サテライト＞ 
大津市京町3丁目5-12第6森田 
ビル6階 

TEL：077-522-8555 

  
ひきこもり 
支援センター 

 
ひきこもりで悩んでいる
ご本人及びその家族 
（おおむね15歳以上の
方） 

 
心理職などの専門職員
による、ひきこもりに関
する相談。 

 
滋賀県立精神保健福祉セン 
ター内 
草津市笠山8-4-25 

ＴＥＬ：077-567-5058 

その他の専門機関 
個々の状況や課題に応じて、専門の相談窓口（社会福祉協議会や障害者支援機関な
ど）を紹介または連絡いたします。 

  しが就職氷河期世代サポートコーナー のご案内 


