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育児休業取得状況
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当院は家庭的な雰囲気の中で、スタッフ皆が活躍でき
る職場環境です。
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平均年齢

歳30 人

1102-10985-3

創業

1979 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

なし

インターン

なし

職場見学

あり

非正規雇用の職場情報

採用者数
(うち女性)

埼 玉 県

名 名 名

367-0022 埼玉県本庄市日の出
３－７－２６

イリョウホウジン　ナカムラカイ　ナカムラゲカイイン

医療法人　中村会　中村外科医院

人間関係が良好で、仕事もプライベートも両立できる
働きやすい職場です。

協調性、思いやり、優しさがあり患者様の気持ちに寄
り添える人材を求めています。

0 0

直近３事業年度の女性育児休業等取得率100％
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募集状況

メッセージ

求める人材像

会社からの

採用情報

平成29年06月28日更新

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


