
○ ポラス 株式会社 

（グループ各法人の経営管理 越谷市 従業員数 344 人） 

 

【概要】 

   行動計画第 1 期目について、今回初めての認定。平成 26 年 4 月 1 日に第 2 期目行動計画

を策定。 

   仕事と家庭の両立に関する諸制度を社内 WEB にて周知するとともに、個々の社員からの相

談・問い合わせにも随時対応するなど、両立支援に取り組んでいる。 

 

【達成した目標等】  

※認定日：H26.10.23        計画期間：H22.4.1～H26.3.31 

※育児休業等利用状況（男性１名、女性 100％） 

① 子どもが生まれる際の父親休暇取得の促進 

→・社内 WEB を活用した情報提供の実施 

 

② 男性従業員の育児休業取得の促進 

→・社内 WEB を活用した情報提供の実施 

・育児休業を希望する社員からの相談受付 

 

③ 育児介護休業や子の看護休暇など諸制度の周知 

→・社内 WEB を活用した情報提供の実施 

 

 


