
 

 

 

 
 

 

埼玉ゆう活応援キャンペーンを展開します 
～協賛店の募集、地域の祭りとの連携などを行います～ 

埼玉労働局（局長 荒木祥一）は、「働き方改革」の一環として、各企業の実情
に応じて「ゆう活」に取り組んでいただくよう、平成 27 年度から埼玉独自の取
組【埼玉ゆう活応援キャンペーン】（７月１日から９月 23 日まで）を展開してい
ます。 

今年度も、①平日夕方の割引等特典を設ける協賛店、②「ゆう活」によって地
域の祭りへの参加を勧奨する商工団体等への支援を行います。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                        

■「ゆう活」とは？ 

就業時間の繰上げやフレックスタイム制度などを活用して、仕事を早く始めて早

めに帰り、夕方を楽しむ新しい働き方の提案です。長時間労働の抑制やワーク・ラ

イフ・バランスの実現を目的としています。早帰りを契機とする労働能率向上に向

けた労使の意識改革などが期待されます。 

■「埼玉ゆう活応援キャンペーン」とは？ 

（１）協賛店の募集 

早めに帰って平日夕方（例えば１６時から１８時頃）に飲食店、スポーツ施設な

どを利用する方々への割引等特典（※１※２）を設ける協賛店を広く募っています。[期

間は７月１日から秋分の日（９月２3 日）まで（店舗のサービス期間は例えばお盆期

間を除くなど自由に設定いただいてけっこうです。）] 

※１ 「飲み物１点サービス」「ポイント２倍」など、各店舗の実情に合わせたものでＯＫ！ 

※２ 協賛店のご厚意で提供いただいており、謝礼金等はお支払いしておりません。 

お店にもメリットが！ 

・夕方時間の回転率が高まり、効率ＵＰ 

・埼玉労働局ホームページで紹介され、お店のＰＲ効果 

・特典内容と「ゆう活」ステッカー（無料配布）を店頭に掲示するだけで参加可能 

（２）商工団体等への地域の特性に応じた取組の働きかけ及び支援 

例えば、地域の祭りを活性化させるために、「ゆう活で祭りに行こう」と地域社

会に呼びかける等の地域の特性に応じた取組を行う商工団体等を支援します。実施

される取組は埼玉労働局のホームページでご紹介します。また、「ゆう活」ステッ

カー等をご提供します。 
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　　設ける協賛店を広く募る「埼玉ゆう活応援キャンペーン」（７月１日から秋分の日まで）
（※３）

を行っています。

　　※３　店舗のキャンペーン期間は、例えば、お盆休みを除く、など自由に設定していただいて結構です。

　　※１　「飲み物１杯を無料サービス」「ポイント２倍」など各店舗の実情に合わせたものでOK！

　　※２　協賛店のご厚意で提供いただいており、謝礼金等はお支払いしておりません。

キャンペーン参加は簡単、お店にもメリットが！
　　１　夕方時間の来店でお客様の回転率が高まると、効率UPも期待できます。

　　２　埼玉労働局ホームページでお店の紹介をいたしますので、ＰＲ効果が期待できます。

「埼玉ゆう活応援キャンペーン」にご協力をお願いします。

「ゆう活」とは
 　 「ゆう活」とは、仕事を早くはじめて、早めに帰り、夕方を楽しむ新しい働き方の提案です。

  　埼玉労働局では、「ゆう活」導入を県下の事業所に広く呼びかけるとともに、早帰りで平日夕方

　　（例えば16時から18時頃）に飲食店、スポーツ施設などを利用する方々に、割引等特典
（※１、※２）

を
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　　３　ゆう活ステッカーは無料配布。裏面の用紙を届け出なくてもすぐに参加
（※４）

できます。

　　※４　たとえば、ボードに「○時から○時まで入店のお客様は、○○をサービス！」等と特典内容を書いて

　　　　　いただき、ゆう活ステッカーを貼って店頭に掲示するだけで参加できます。

切り取り線 

ゆう活ステッカーの送付、埼玉労働局ホームページへの掲載を 

ご希望の場合は、裏面の用紙をFAXでお送りください。 



ステッカー希望枚数

労働局ホームページ掲載 希望する　　　　・　　　　希望しない　　　　　　　　（どちらかに○）

HPアドレス

特典内容（複数可）

実施期間

会社名・店舗名

所在地

ご担当者所属・氏名・ご連絡先

「埼玉ゆう活応援キャンペーン」ステッカー送付＆労働局ホームページ掲載依頼用紙

送付先　埼玉労働局雇用環境・均等室あて　（FAX　０４８－６００－６２３０）

ボード記載例

実施期間
平成28年7月1日～平成28年9月22日の、平日に実施

※お盆休み期間中の8月15日～17日を除く

ステッカー希望枚数 2　枚

労働局ホームページ掲載 希望する　　　　・　　　　希望しない　　　　　　　　（どちらかに○）

ご担当者所属・氏名・ご連絡先 店長　埼玉　太郎　○○○－△△△－××××

HPアドレス http://www.×××.jp

特典内容（複数可） 16時から18時までにご来店のお客様には、飲食代金10%割引！

所在地 さいたま市中央区新都心××　○○ビル３階

「埼玉ゆう活応援キャンペーン」ステッカー送付＆労働局ホームページ掲載依頼用紙

送付先　埼玉労働局雇用環境・均等室あて　（FAX　０４８－６００－６２３０）

会社名・店舗名 埼玉××居酒屋

特典内容の例 

（飲食店の場合） 

・16時から18時までにご来店のお客様にドリンク１杯を無料サービス 

（スポーツ施設の場合） 

・16時から19時までにご来店のお客様は特別に「ゆう活コース」で利用可能 

（映画館の場合） 

・16時から18時までに放映される映画の当日券200円引き 

など、各店舗の実情に合わせたものでOKです。 

  
記載例 







今年の熊谷うちわ祭は
平成３０年７月２０日（金）２１日（土）２２日（日）開催

＊埼玉労働局では、早めに帰って平日夕方（例えば１６時から１８時頃）に
飲食店、スポーツ施設などを利用する方々への割引等特典を設ける協賛店を
募集中です。詳しくは埼玉労働局ＨＰまで。

埼玉労働局/熊谷商工会議所

始めよう！夕方を楽しく活かす働き方

写真提供；熊谷うちわ祭協賛会

埼玉労働局 ゆう活




