
 

 
 

 

令和８年３月新規高等学校卒業予定者の 
求人・求職・就職内定状況 

 
 

 
【未内定（未就職）者ゼロ作戦】 

埼玉労働局は、今年度も就職未内定生徒に対して一日も早い就職実現を図るため 
県内ハローワークを中心とした「未内定（未就職）者ゼロ作戦」を埼玉県及び埼玉県 
教育委員会と連携し実施します。未内定生徒に対する継続した就職支援を行うことで、
今年度においても早期での未内定（未就職）者ゼロを目指してまいります。 
 

【令和８年１月末現在における職業紹介状況】 
令和７年９月 16 日から高校生の採用選考が始まりました。１月末現在の就職内定 

の状況は以下のとおりです。 
 
求職・就職内定状況 

〇就職内定率     94.3 ％  前年同期比  0.3 ポイント上昇 
〇求職者数      4,314 人        同      3.3 ％減 
〇就職者数       4,068 人       同   3.0 ％減 
 

求人状況 
〇求人件数     7,100 件   前年同期比  5.2 ％増 
〇求人数       19,512 人       同     1.9 ％増 
〇求人倍率      4.52 倍       同      0.23 ポイント上昇 
 

 

（参考）求職・就職内定状況については、学校・ハローワークの紹介を希望する生徒の状況を取りまとめたものです。 

 












