
中小企業の在職者を対象に技能講習を実施し、県内企業の人材育成支援を強化する。
また、県内中小企業がデジタル化の進展に対応し、生産性や競争力を高めるための人材育成を支援する。
さらに、企業の人手不足に対し、企業サポートデスク等と連携し、「企業人材リスキリング・求人支援ポータル運営

事業」により支援する。

（２）県内中小企業のためのデジタル人材育成事業 目標５,４00人
商工団体と連携して
① 交流会（講演、先進事例紹介、意見交換）
② DX推進講座の実施

（１）産学官連携による在職者訓練 目標4,500人

高等技術専門校における在職者訓練の実施
＜講座内容＞
① デジタルスキルの向上
② ＩＴを活用した業務改善
③ ビジネス、介護分野などの技能の向上
④ 資格取得の支援

（３）県内中小企業在職者の技能向上支援事業 目標400人

＜講座内容＞
県内中小企業の在職者を対象にＡＩ、ＩｏＴ、ロボットなどの技能向上支援講習を実施

（４）企業人材リスキリング・求人支援ポータル運営事業 目標1,000件
企業人材サポートデスク、埼玉しごとセンターと連携して企業向け支援と個人向け支援を実施
令和６年７月 企業人材リスキリング・求人支援ポータルを開設
＜主なコンテンツ＞
①企業・在職者向け
スキルアップ講習、オーダーメイド講習、求人・インターシップに関する相談

②求職者向け
職業訓練、高技専オープンキャンパス、県内企業の合同企業説明会に関する情報提供

企業人材リスキリング・求人支援ポータル

企業人材サポートデスク、埼玉しごとセンター

連 携
企業

（人手不足）

人材育成

人材確保

令和７年度県内企業の人材育成総合支援事業

○ＡＩ・ＩｏＴの概要、仕組み、活用事例を学ぶ
○ ＩｏＴ の基礎知識や手法をテキストで学ぶ
○ プログラミング言語の基本を習得
＜講座例＞

「ＩｏＴ・ＡＩの理解」
「ネットワーク技術のしくみ」
「マイコン制御の基礎」
「ＡＩ操作プログラミング基礎」 など

「スキルアップ講習」
○講座数︓２０４講座
○講習日︓土日や夜間
○受講料︓2,000円〜7,100円（１講習あたり）

〇講座の内容
講座数︓３６講座
異なるテーマについて学べる６コース
各テーマ基礎から応用、発展まで６講座

実施方法︓オンライン（オンデマンド）
受講料︓無料
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