
令和7年4月～6月の状況(単位：千円) 埼玉労働局職業安定課

規　模　別

産　　業

産　　　　業　　　　計 287 287 279 277 296 295 321 301 

ＡＢ 農，林，漁業 232 233 225 253 ＊ 240 0 0 0 

Ｃ 鉱業，採石業，砂利採取業 ＊ 273 0 ＊＊ 249 ＊ 285 0 0 0 0 

Ｄ 建設業 287 296 279 285 326 ＊＊ 347 323 392 

Ｅ 製造業 280 266 263 267 282 334 334 368 

Ｆ 電気・ガス・熱供給・水道業 255 ＊ 315 ＊ 277 0 216 ＊＊ 400 0 ＊＊ 293 

Ｇ 情報通信業 320 334 333 295 354 276 ＊ 277 0 

Ｈ 運輸業，郵便業 276 300 279 278 287 282 273 243 

Ｉ 卸売業，小売業 280 270 284 285 327 260 252 260 

Ｊ 金融業，保険業 339 323 339 319 288 ＊＊ 252 ＊ 255 487 

Ｋ 不動産業，物品賃貸業 305 301 293 314 301 0 346 ＊ 429 

Ｌ 学術研究，専門・技術サービス業 340 315 296 310 439 322 ＊ 263 335 

Ｍ 宿泊業，飲食サービス業 266 266 273 265 259 248 253 270 

Ｎ 生活関連サービス業，娯楽業 274 287 282 264 267 ＊ 306 0 ＊＊ 211 

О 教育，学習支援業 336 245 268 306 404 485 391 380 

Ｐ 医療，福祉 321 287 289 278 289 326 405 401 

Ｑ 複合サービス事業 264 ＊＊ 438 215 ＊ 266 308 ＊ 222 ＊ 249 266 

Ｒ サービス業 262 274 273 260 261 273 209 220 

ＳＴ 公務・その他 311 ＊ 298 291 276 182 0 410 0 

産　　　　業　　　　計 243 233 234 237 248 261 274 242 

ＡＢ 農，林，漁業 192 ＊ 201 193 ＊ 173 ＊＊ 190 0 0 0 

Ｃ 鉱業，採石業，砂利採取業 ＊＊ 220 0 0 ＊＊ 220 0 0 0 0 

Ｄ 建設業 237 233 229 250 251 0 285 ＊＊ 318 

Ｅ 製造業 222 215 206 216 222 242 316 292 

Ｆ 電気・ガス・熱供給・水道業 212 ＊＊ 260 ＊ 231 0 ＊ 167 0 0 ＊＊ 300 

Ｇ 情報通信業 244 272 247 220 254 ＊ 244 0 0 

Ｈ 運輸業，郵便業 228 255 235 222 227 219 223 230 

Ｉ 卸売業，小売業 214 224 224 220 272 223 204 192 

Ｊ 金融業，保険業 219 219 239 228 200 224 203 ＊ 337 

Ｋ 不動産業，物品賃貸業 247 234 245 241 271 ＊ 267 246 ＊＊ 269 

Ｌ 学術研究，専門・技術サービス業 266 248 236 245 262 276 ＊＊ 310 299 

Ｍ 宿泊業，飲食サービス業 218 211 214 222 201 240 215 270 

Ｎ 生活関連サービス業，娯楽業 221 227 229 206 216 226 0 ＊ 218 

О 教育，学習支援業 259 229 235 246 282 371 390 349 

Ｐ 医療，福祉 262 246 244 250 262 275 301 304 

Ｑ 複合サービス事業 230 ＊＊ 215 ＊ 208 ＊＊ 247 242 ＊＊ 217 ＊＊ 211 234 

Ｒ サービス業 225 211 226 232 229 242 199 208 

ＳＴ 公務・その他 244 ＊ 221 ＊ 221 ＊ 244 168 0 348 0 

(注)：当四半期中に雇用保険被保険者資格を取得した者のうち、新規学卒者を除き雇用形態が常用の者。

賞与その他臨時の賃金を除いた、毎月きまって支払われる賃金の月額が対象。　　　　　　　　　

＊は対象となる人数が５～９人、＊＊は対象となる人数が１～４人である。　　　　　　　　　　

(対象人数：男 23,440人、女 20,512人)                                                    

産業別・規模別中途採用時の賃金状況

事　業　所
規　模　別

4人以下 5～29人 30～99人 1,000人以上

男

100～299人 300～499人 500～999人

(Ｃ：0706-04)

女


