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○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度

見学等受入れ

名 名名 名名

名名 名名 名名

従業員数

建設地盤の調査に係わる各種計測機器のレンタル
、製造・販売、現場での計測代行を全国的に展開
しています。
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弊社は、地盤調査のプロフェッショナルとして、地盤情報をより精度
良く正しく把握することをモットーとしております。 そのためには、
調査機器を常に最良の状態に検定・整備することが重要です。 これら
はそれほど難しいことではなく、ルールを順守した行動をとることで
可能となります。 これからも会社が成長し、発展していくためには、
若い皆さんの力が必要です。 機械いじりが好きな人や現場で活躍した
い方は、我々の仲間になってみませんか？
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派遣社員：１名

非正規雇用の職場情報

職員のワークライフバランス重視
の会社！

採用者数
(うち女性)

埼 玉 県

名 名 名

334-0076 埼玉県川口市本蓮１－１１－２１

オウヨウケイソクサービス　カブシキガイシャ

応用計測サービス　株式会社

あまり意識していませんでしたが、振り返ってみると入社してもう
８年になります。 この仕事に就いた当初よりは、お客様との会話も増
え、信頼いただいているんだなと感じることも多々あります。 ご相談
の上で選定した計測機器を返却される際に、「助かったよ、ありがと
う」と言われたりもします。 実際に現場で計測されているお客様はも
ちろんですが、自分も街づくりを縁の下から支えてるんだと日々実感
しています。 お客様と共に、街づくりの一端を担いたいという方には
、是非、弊社に入っていただきたいです！

「お客様のお役に立ち喜んでいただけることを第一に
最良の状態とすること」それが私たちの理念です。 た
くさんの人々を笑顔にするため、共に成長し、地盤の
プロフェッショナルを目指す皆様を募集しております
。
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弊社は、東証一部上場の応用地質（株）のグループ会社
ですので、経営基盤は安定しております。 また、確固た
る技術力を持つため、１５年以上の黒字経営を達成して
おります。
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募集状況

メッセージ

川口駅からバス「蓮沼」バス停下車６分

求める人材像

会社からの

採用情報

2025年03月19日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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研修制度


