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ご覧いただき、ありがとうございます。 弊社は1300年の伝統産業で
ある小川手すき和紙の技術を継承し、現在では工業用途向けに特殊機
能紙（ガスケット材・断熱材等）を開発・生産しているメーカーです
。 今後も小川町という小さな町から、世界の多くの産業で採用される
独自素材の開発・生産を進めていきたいと思います。その為にも若い
人達の柔軟な発想や素直で誠実な心が必要不可欠です。今後とも働き
がいのある職場づくりに経営者筆頭に全員で取り組んで参ります。 そ
んな弊社に興味を持って頂いた方は、ぜひ一度会社まで遊びに来てく
ださい！
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新しい価値を和紙の技術でをモッ
トーに新たな開発に取り組みます
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3550323 埼玉県比企郡小川町大字下里1503

セキネシールコウギョウカブシキガイシャ

セキネシール工業株式会社

・誰にでも誠実に接することのできる人 ・チームワー
クを大切にする人 ・創意工夫等により生産性向上に勤
められるような人材になり、将来管理職になれるよう
な人
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※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者
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