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１部:女性が職場で活躍するためのFemtech活用

２部:生活習慣病予防のための血糖値スパイク改善
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「健康経営」は、従業員への健康投資を通して、従業員が健康で長く勤める環境を
整えることで、従業員の活力向上や生産性の向上等の組織の活性化、離職・休職の
防止をもたらすだけではなく、企業価値向上につながることが期待されます。

このセミナーでは、女性の健康課題とキャリア、生活習慣病の予防の2つの視点か
ら、「健康経営」を考えます。

「健康経営」に興味がある、今取り組んでいるがなかなか進まないお悩みがある、
従業員の健康促進に取り組みたい企業の皆さま、ぜひご参加ください。

最後に労働環境の整備に活用できる助成金の受給可能性診断方法などの情報もお伝
えします。

経営者様
人事部門・健康経営部門・福利厚生部門の
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女性活躍推進について、こんなお悩みありませんか？

女性の健康課題に

対するリテラシーがない

（男性だけではなく女性も）

女性活躍推進を

進めたいが、

何から始めていいか

わからない

月経に伴う症状は、

我慢すべき・相談しても

仕方がない・受診をす

るようなものではない、

という意識がある

女性特有の健康課

題で仕事中に困った

経験がある

生理や更年期の

からだの悩みはある

けど気軽に相談でき

ない…

将来子どもを持つか

どうかまだ考えていない

けど、準備を始めるべき

…？

結婚やキャリア、

自分のことだけど

後回しにして

あまり考えていない…

男性管理職が

女性の不調に対して

どのような対応をすれば

いいのかわからない

企業
女性

従業員

※健康診断で血糖値は正常でも、『食後の血糖値が急上昇・急降下を起こす』状態を血糖値スパイク(食後高血糖)といいます。

血糖値スパイク（※）が起きている方の多くは、食事前の血糖値は正常なことが多く自覚症状がほぼない
と言われています。
そのため、気付かないうちに血管が高血糖によりダメージを受け、糖尿病だけではなく様々な病気のリスク
が高まります。
また、血糖値スパイクが起きると、食後の眠気、だるさ、頭痛などの症状が起きやすくなります。

リスク
増加

脳梗塞
心筋
梗塞

認知症がん

糖尿病

生活習慣病、対策されていますか？

１部:女性が職場で活躍するためのFemtech活用

個人情報はＳＯＭＰＯひまわり生命保険株式会社の 個人情報保護宣言に基づき適切に取り扱います。

女性従業員の健康課題解決と女性従業員自身がキャリアを描けるFemtechサービス
が今非常に注目されています。

早く自分自身で血糖値の動きを把握することの大切さをお伝えします。

２部:生活習慣病予防のための血糖値スパイク改善
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