「男女雇用機会均等推進者」
「短時間・有期雇用管理者」　　の選任・変更届

「職業家庭両立推進者」

　　年　　月　　日

埼玉労働局長　殿
　
事 業 所 名　　　　　　　　　　 　　　　　　　 
所　在　地                                     
代表者職氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　 
主な事業内容　　　　　　　　　　　　　　　　　 
　　　　　　　　
総労働者数　　 　　  　　　　 　女　　　人　男　　　人

うち正社員数　　  　　　　　　女　　　人　男　　　人

　　　　　　　　　　　　　うち短時間・有期雇用労働者数  女　　　人　男　　　人
　　　　　　　　　　　　　　
この度、当社（事業所）では下記のとおり男女雇用機会均等推進者、短時間・有期雇用管理者、職業家庭両立推進者として（　選任　・　変更　）いたしますので、報告します。
記

●男女雇用機会均等推進者　（□選任　□変更）
　　企業単位ですので、1企業につき1人選任することとされています。
	所　属　部　課　　　役　　職　　名
	(TEL)　　　　　　　　　　　

	氏　　　　名
	


●短時間・有期雇用管理者　（□選任　□変更）
　　事業所単位ですので、1事業所につき1人選任することとされています。
	所　属　部　課　　　役　　職　　名
	(TEL)　　　　　　　　　　　

	氏　　　　名
	


· 職業家庭両立推進者　　 （□選任　□変更）
　企業単位ですので、1企業につき1人選任することとされています。
	所　属　部　課　　　役　　職　　名
	(TEL)　　　　　　　　　　　

	氏　　　　名
	


≪提出先・問い合わせ先≫　　　　  
厚生労働省  埼玉労働局雇用環境・均等部　指導課
〒330-6016　さいたま市中央区新都心１１－２ 　ランド・アクシス・タワー　１６Ｆ

ＴＥＬ ０４８－６００－６２６９　

