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令和４年度労働行政関係功労者表彰の実施 

～労働行政施策の推進に多大な貢献をされた方々を表彰します～ 

 

埼玉労働局（局長 久知良俊二
 く ち ら しゅんじ

）では、令和４年 12 月 21 日（水）、「令和４

年度労働行政関係功労者表彰式」を開催します。 

労働行政関係功労者表彰は、労働行政に係る各施策の推進に特に顕著な功績

があり、他の模範と認められる者又は団体を表彰し、もって労働行政の発展を図

ることを目的としています。 

令和４年度は、厚生労働大臣表彰２名、労働基準局長表彰１名、埼玉労働局長

表彰８名、計 11 名の方々が受賞されます。 

 

１ 日 時  令和４年 12 月 21 日（水）14 時から 

２ 場 所  埼玉労働局 15 階会議室 

          さいたま市中央区新都心 11－２ 

          ランド・アクシス・タワー15 階 

 

３ 受賞者及び功績  別添のとおり  

（照会先） 

埼玉労働局総務部総務課 

課   長 新井 紀子 

総務企画官 川又 裕子 

 
電話 048(600)6200 

令和４年11月 29日発表 

Press Release 



別添

１　厚生労働大臣表彰

No

２　労働基準局長表彰

No

３　埼玉労働局長表彰

No

副会長

副会長

理事

令和４年度 労働行政関係功労者表彰【受賞者名簿】

氏名等 功績概要

氏名等 功績概要

藤池
ふじいけ

　誠治
せいじ

2
　長年にわたり、大宮地区雇用対策協会会長
として労働行政の向上及び労働行政に係る施
策の推進に貢献し、その功績が顕著である。

大宮地区雇用対策協会会長

功績概要

　一般社団法人川口地区労働基準協会理事と
して、労働行政の向上及び労働行政に係る施
策の推進に貢献し、その功績が顕著である。

大熊
おおくま

　一
かずよし

一般社団法人川口地区労働基準協会

　草加地区雇用対策協議会副会長として、労
働行政の向上及び労働行政に係る施策の推進
に貢献し、その功績が顕著である。

勝浦
かつうら

　雅和
まさかず

　埼玉地方最低賃金審議会委員として、労働
行政の向上及び労働行政に係る施策の推進に
貢献し、その功績が顕著である。

　埼玉紛争調整委員会会長として、労働行政
の向上及び労働行政に係る施策の推進に貢献
し、その功績が顕著である。

1

草加地区雇用対策協議会

一般社団法人熊谷地区労働基準協会

　一般社団法人熊谷地区労働基準協会理事と
して、労働行政の向上及び労働行政に係る施
策の推進に貢献し、その功績が顕著である。

敬称省略

大塚
おおつか

　信雄
のぶお

埼玉紛争調整委員会会長

土屋
つちや

　直樹
なおき

埼玉地方最低賃金審議会委員

市川
いちかわ

　裕三
ゆうぞう

氏名等

敬称省略、五十音順

1

1

2

3



別添

No

敬称省略、五十音順

　一般社団法人川越地区労働基準協会副会長
として、労働行政の向上及び労働行政に係る
施策の推進に貢献し、その功績が顕著であ
る。

平澤
ひらさわ

　弘和
ひろかず

一般社団法人川越地区労働基準協会

　東松山地区雇用対策協議会副会長として、
労働行政の向上及び労働行政に係る施策の推
進に貢献し、その功績が顕著である。

高橋
たかはし

　勤
つとむ

東松山地区雇用対策協議会

　埼玉労働局労災精神障害専門調査員とし
て、労働行政の向上及び労働行政に係る施策
の推進に貢献し、その功績が顕著である。

原
はら
　祐子

ゆうこ

副会長

埼玉労働局労災精神障害専門調査員

副会長

功績概要氏名等

8
　行田地区雇用対策協議会副会長として、労
働行政の向上及び労働行政に係る施策の推進
に貢献し、その功績が顕著である。

増田
ますだ

　雅彦
まさひこ

行田地区雇用対策協議会

副会長

7
　埼玉地方最低賃金審議会委員として、労働
行政の向上及び労働行政に係る施策の推進に
貢献し、その功績が顕著である。

福田
ふくだ

　素
もと

生
お

埼玉地方最低賃金審議会委員

4

5

6


