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表示作成機ビーポップとは？

最大印字 20㎝×2m最大印字 10㎝×2m

専用インクリボ
ン

専用シー
ト



この表示、何が問題でしょうか？

何が重要な情報か、何を伝えたいのかわからない

具体的な行動がとれない



この表示、何が問題でしょうか？

・ワンパターンな文字列では、読まない、風景化

・正しい作業方法がわからない

具体的な行動がとれない



その表示で、具体的な行動がとれるか？

腰を痛めないように

危険を回避する具体的な行動を示すべ
き

転ばないように

落ちないように ラインの内側で作業しましょう！

手すりを持ちましょう！

２人で作業しましょう！



誰かが

知らぬ間に貼った

現場が意味を

理解していない

表示

統一が

できていない

課ごとにバラバラの

表示

ネットやカタログで

注文した

現場に合っていない

表示

よく読まないと

わからない

文字ばかりの

表示

たくさん

貼りすぎて

メリハリのない

表示

何年も前から

貼ってある

周囲と一体化した

表示

安全表示の困りごと・問題点 （安全表示あるある）

こんな安全表示になっていません
か？

その表示で、危険を回避するための具体的な行動がとれる
か？



労働災害の原因

労働災害の原因の多くは

人間の不安全な行動によるもの

うっかり

思い込み

知らない

たぶん
大丈夫

みんな
やってる

めんどう

人間は行動特性により

必ず不安全な行動をとる



不安全な行動をしない人づくり

どうすれば不安全な行動を
無くすことができるのでしょうか？

職場自主活動

指差呼称・ヒヤリハット活動

・ KYT ・ 見える化・チーム活

動

職場の自主的な活動によって労働者の安全意識を向上させ

不安全な行動をしない人づくり

管

理
活

動

ハード対策 （設備、
物）
・リストアセスメン

ト

・機械設備の安全化

ソフト対策 （人と
物）
法令、社内ルール、手順

書

巡視、指示、教育



安全表示を皆で考える活動



安全表示を皆で考える活動



＜皆で表示を考える取組の効果・メリット＞

・ 誰でも参加（全員参加）できる

・ 危険箇所を確認し自分で考えることで安全意識が高まる

・ 現場の声を聞き、現場に合った表示が作れる

・ ワイワイガヤガヤとコミュニケーションが図れる

・ 表示という目に見える成果物が得られる

安全表示を皆で考える活動

たった1人の作業から 職場全体の取り組みへ



安全表示・人づくりコンテスト



安全表示・人づくりコンテスト（概要）

安全表示を職場のみんなで考え工夫して作成する職場の自主活動を通

じ、現場で働く皆様の安全意識向上(人づくり)につなげていただ

く

６月～７月

作品募集
（WEB）

１２月中旬

表彰式＆
情報交換会

１０月下旬

決勝投票

１１月中旬

入賞作品
決定

８月～９月

WEB投票
（予選）

コンテストの流れ

参加企業・応募作品数

第1回 2018年 26社 26部署

第2回 2019年 65社 83部署

第3回 2020年 86社 146部署

第4回 2021年 57社 89部署

第5回 2022年 56社 89部署

のべ 290社 433部署



過去入賞企業 一部抜粋

安全表示・人づくりコンテスト （参加企業・入賞企業）

住友化学㈱先端材料開発研究所

㈱デンソー広瀬製作所 日産自動車㈱横浜工場 三菱ケミカル㈱広島事業
所

トヨタ車体㈱いなべ工場

ダイキン工業㈱滋賀製作
所

㈱デンソー 大安製作所 三菱マテリアル㈱直島精錬
所

パナソニック㈱奈良工場

三井化学㈱岩国大竹工場 三協立山㈱射水工場 日立金属㈱茨城工場



安全表示・人づくりコンテスト（情報交換会）

安全表示・人づくり情報交換

会

（12月13日安全衛生総合会館にて開催）

来場、オンライン合わせ約50企業が参加、日頃の安全活動や安全表示例について情報交換

厚生労働省安全衛生部 繁野氏 講演中災防笹尾氏講演 参加者全員で記念撮影

入賞企業表彰（日産自動車様） 安全取り組み事例報告（日産自動車様） パネルディスカッション



安全表示・人づくりコンテスト （参加企業の声）



安全表示・人づくりコンテスト （参加企業の声）



安全表示・人づくりコンテスト（作品）



安全表示・人づくりコンテスト（作品）

第1回 優秀賞

株式会社デンソー

大安製作所 セラミック製造部

セラミック2工場

日産自動車㈱ 追浜工場 住友化学㈱千葉工場



安全表示・人づくりコンテスト（作品）

第4回 優良賞

富士石油株式会社
袖ヶ浦製油所 製造部

Before

After



安全表示・人づくりコンテスト（作品）

第3回 応募作品

マックス株式会社
藤岡工場 工務課

Before

After



安全表示・人づくりコンテスト （作品集）

他社の安全取り組み、活用事例を知ることができる



高年齢労働者安全衛生対策実証等事業

「表示を皆で考えて不安全な行動をしない人づくりを行う対
策」
厚生労働省の委託を受けた第三者機関、

有識者の評価を経て

安全意識向上 ／ 不安全行動の発生防止

に効果があることが実証された

令和2年度厚生労働省 高年齢労働者安全衛生対策実証等事業

参照URL : https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_11396.html

https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_11396.html


安全意識の高い職場づくり・人づくりに

・危険に対してタイムリーに表示の対応ができる

・現場に合った作業者目線の表示が作れる

・自ら考え、工夫をして、自分で表示を作れる



魂のこもった見える安全活動を

誰のための、何のための表示か？

一緒に働く仲間の命を守るために

魂のこもった「見える」安全活動を展開しましょ

う！



ご清聴ありがとうございました


