
専門性の高い学科に在籍している学生さ
んの場合、OBがいる会社を志望するこ
とも多いのではないでしょうか。

そこで大いに役に立つのが、OBが就職
活動を終えた際に残している体験談・成
功談・失敗談です。
毎年同じではないでしょうが、その会社
の人事担当が行っている、採用試験の特
徴は先輩達の体験談から読み取ることが
できます。

●どういう流れで試験、絞り込みを行っ
ているのか
●面接でどういう質問が出るのか
●その会社ではどういう人物を採用しよ
うとしているのか

第１１３話

体験談を参考に



●応募者数、面接の雰囲気など
●ＯＢのどういう行動・言動が成功に結
びついたのか

など、生の情報を入手することで、より
良い事前の対策がとれると思います。

ハローワーク東松山
就職支援ナビゲーターからの一言
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