
 

 

 

  

 

  

ハローワーク朝霞 

ミドルシニア世代 〔35歳～概ね59歳〕 応援企画 

 

病院のお仕事についての説明会を開催します。【看護部門】【医療技術部門】【事務部門】 

それぞれのブースにわかれて『仕事の内容』や『スキル』『キャリアステージ』『資格』など各病院の 

採用担当の方から皆様に丁寧にお伝えします。病院ならではの職種もありますが、この機会に『病院

のお仕事』の理解を深めて、ぜひチャレンジしていただきたいと思います。（説明会お申込みの際に、

ご希望の部門をお伝えください。面接・相談のご予約は病院ごとにお申込みください。） 

◆説明会終了後『個別相談』『面接(書類選考なし)』の時間があります。【予約優先】 

◆『職場見学』の受付もできます。◆個別相談会＆面接会のみ参加希望の方も歓迎。 

 日時 

会場：ハローワーク朝霞 ２階 会議室
定員：３０名
時間： （予約制） 
   （予約制）

（当日そのまま参加できます。 ） 

３５歳～５９歳 

以外の方も 

参加できます 

職種の詳細は裏面

をご覧ください。 

ハローワーク朝霞

のHP はこちら 

看護部 事務部 

医療技術部 

TMG の 
 
採用担当者による 
 

(戸田中央メディカルケアグループ) 

 

戸田中央メディカルケアグループ（TMG）医療法人社団 東光会

＊新座志木中央総合病院       ＊TMG あさか医療センター 

＊新座病院                ＊TMG宗岡中央病院   

＊TMGサテライトクリニック朝霞台   ＊グリーンビレッジ朝霞台 

◆雇用保険の 

活動実績となります◆ 
 



新座駅 

 

 

 

各病院の求人はハローワーク
インターネットサービスで 
『事業所番号』検索をして 
ご覧いただけます。 
 

★新座志木中央総合病院 
事業所番号 1111-526-9 

 

医療法人社団武
蔵野会  

★TMG 宗岡中央病院 
事業所番号 1111-615376-7 

★TMG サテライトクリニック

朝霞台 
事業所番号 1111-617042-9 

各部門の『仕事説明会』の終了後
下記病院の『個別相談会』＆ 
『面接会』を実施します!! 
 

★新座志木中央総合病院  

★新座病院 

★TMG 宗岡中央病院 

★TMG サテライトクリニック朝霞台 
予約優先・各病院定員５名です。 
予約時に『病院名』をお伝えくだ
さい。 
面接会のみのご参加も可能です。 
 

看護部門 

＊看護師・准看護師 
（院内・訪問） 

＊ケアサポーター(看護助手) 

＊介護士 

＊看護クラーク など 

＾ 

 

医療技術部門 

＊薬剤部門 
（薬剤師・薬剤師補助・薬剤部事務） 

＊臨床工学部門(臨床工学技士) 

＊医療ソーシャルワーカー(社会福祉士) 

＊栄養部門（管理栄養士） など 

 

＾ 

 
＊医療事務、クラーク 
（入院・外来・訪問医療）  

＊メディアカルアシスタント(医師事務補助) 

＊地域医連携業務  ＊受付  ＊情報システム室担当 など 

◆総務部（病院ならではの業務があります） 

＾ 

 

事務部門 

 
一都四県下に２９の病院、６つの老人保健施設、 

特別養護老人ホーム、検診センター、訪問看護ステーションなど合計１２１カ所の関連事業所を展開。 

令和８年８月現在、１６０００人を超える職員が働いています。TMG では働く職員が幸せでなければ、最高の

サービスは生まれないと考えます。キャリアアップやライフイベントに起因する異動が可能です。 

時代の流れや社会からの要請はもちろんですが、多様な働き方を実現し、職員満足度向上を図ります。 

＊ハラスメント防止   ＊女性活躍推進    ＊TMG 健康経営宣言   ＊目標管理制度    

＊１on１面談(年２回)  ＊充実した研修制度、認定試験  ＊キャリアカウンセリング など 

＊家庭と仕事の両立支援 ＊各休暇制度 

【多様な働き方実践企業・プラチナ認定】【アライチャレンジ企業・認定】 

【ハタラクエール 202６「優良福利厚生法人」認証】【PRIDE指標 2025 GOLD取得】 

TMG
グループの魅力

★新座病院 
事業所番号 1111-2254-9 

志木駅 

朝霞台駅 

北朝霞駅 

病院（及び介護施設）ごとに求人内容が異なります。 

賃金規定や休日など勤務規定はグループ共通です。 

（施設見学受付します） 

グリーンビレッジ朝霞台 

事業所番号 1111-613412-8 

介護老人保健施設 

TMG あさか医療センター 
事業所番号 1111-2290-0 

医療・介護・福祉をとおした「まちづくり」 


