
ハローワーク浦和 求人部門
TEL：０４８－８３２－２４６１（３１＃）

ミドル世代のための

就職相談会・面接会

人柄や働く意欲に触れられる出会いの場です！

参加費
無料

参加企業募集！

正社員採用をお考えの事業主のみなさま

履歴書だけでは分からないミドル世代の魅力を
直接感じていただけます。
貴社に合う人材との出会いのチャンスです。

ハローワーク浦和・埼玉しごとセンター ミドル世代支援コーナー

人柄や意欲を
直接確認できる

企業の魅力を
伝えられる

新たな採用の
可能性が広がる

この面接会のポイント

履歴書だけでは分からない
人柄や意欲などを知ること
ができます。

仕事内容や職場の雰囲気
などを求職者へ直接伝え
ることができます。

未経験職種へ挑戦する
意欲の高い求職者との
出会いも期待できます。

求人票だけでは
分からない

魅力を伝えたい

人柄や意欲を
重視した

採用をしたい

未経験者も
採用対象と
している

ミドル世代の
採用を

検討している

応募がなくて
困っている

(木)13:30～15:30（受付13:10～）10/29
2026

埼玉しごとセンター 第２セミナー室
さいたま市南区沼影１－１０－１ラムザタワー３階
ＪＲ武蔵浦和駅から徒歩３分

開催概要

概ね３５歳以上５９歳以下のミドル世代で正社員就職を希望している方

３社程度

日 時

会 場

対 象

募集企業数

内 容 １名２０分の個別相談や面接を実施（事前予約制・最大５名まで）

こんな企業におすすめです

申込方法や
参加要件は

裏面をチェック



ハローワーク浦和 求人部門
TEL：０４８－８３２－２４６１（部門コード３１＃）

参加要件

以下の①～⑤を全て満たす企業を対象とします。

①ハローワーク浦和の管轄事業所であること。

②ミドル世代の正社員採用に理解があり、積極的であること。

③「ミドル世代歓迎求人」の提出が可能であること。

④開催日まで必ず採用枠を確保していただくこと。

⑤当日の参加が確実であること。

お申込み方法

申込期限

９/３
2026

申込みフォームもしくは下記ＵＲＬよりお申込みください。

https://forms.cloud.microsoft/r/JDYGUisrqu

申込多数の場合は、抽選となります。
９月８日（火）までに当落のご連絡をします。

ミドル世代には、これまでの社会経験で培った責任感やコミュニケー

ション力があります。経験や年齢が多様な人材がいることは、企業に

とって大きな強みになります。企業と求職者がお互いを理解し、新たな

一歩につながる機会として、ぜひご参加ください。

直接対話する

人柄や意欲を知る

企業の魅力も伝わる

採用の可能性が広がる

面接会だからできること

概ね35歳以上59歳以下のミドル世代の応募を歓迎
する求人です。ミドル世代も積極的に採用している
ことを求職者にアピールすることができます。

✓期間の定めがない労働契約（正社員）

✓経験不問

✓年齢不問（または定年未満）

✓実務経験を必要とする免許・資格不問

✓選考方法は面接のみとするよう努める

ミドル世代歓迎求人とは？

ミドル世代との出会いが、企業の成長につながります！

（木）

ハローワークがサポートします！

お問合せ

申込みはこちらをクリック

申込みは
こちらを
クリック

https://forms.cloud.microsoft/r/JDYGUisrqu
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