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所在地

有給消化率 所定外労働時間

（令和８年６月５日作成）

従業員

平均年齢
46.5歳 平均勤続年数

こんな人を

採用したい

お客様だけでなく、自分自身の人生も笑顔で豊かにしたい方を

歓迎します。まきば園が大切にするのは「思いやりと意欲を

持って行動する姿勢」です。マニュアル通りではなく相手の気

持ちに寄り添える方、仕事を通じて人として輝き、成長したい

という意欲のある方をお待ちしています。

5～10時間

事業所内等写真➁

先輩社員から

のメッセージ

「楽しそう」という直感で飛び込みましたが、お客様と

深く関わり名前を呼んでいただける関係に、日々大きな

やりがいを感じています。まきば園は明るく自由な雰囲

気で、困った時には「一緒に考えよう」と気軽に相談し

合える気さくな仲間ばかり。支え合う風土があるからこ

そ、自分らしく自然体で成長できます。

福利厚生

◆車・バイク・自転車通勤可（無料駐車場完備）

◆アロハシャツ貸与・支給　◆髪色・髪型自由

◆食事補助有（1食350円）　◆永年勤続表彰

◆資格取得支援制度　◆退職金制度

◆子育て支援　◆お祝い金（成人・結婚・出産）

◆抽選会やフットサル大会など楽しいイベントも♪

事業所　外観

求人情報はこちら　⇒

85.0%

6年

スタッフの「自分らしい豊かな人生」を本気で応援する法人です。

特徴的なアロハシャツのユニフォームや髪色自由など、お互いの個性を尊重し自然体で輝ける自由な社

風が魅力です。残業は月5～10時間と少なく、有給休暇は平均11日消化、育休復職率はほぼ100%を

誇るなど、抜群のワークライフバランスを整えています。ライフステージが変化しても柔軟に働き続け

られる環境です。また、手厚い資格取得支援や段階的な研修制度により、未経験やブランクのある方か

らでも着実にプロへと成長できる育成環境を用意。先輩が実務を一つひとつ丁寧にサポートします。転

居を伴う異動もなく、離職率13%という低水準が示す「ずっと安心して長く働ける」確かな優しさに

満ちた職場です。

Instagram

社会福祉法人 隼人会

埼玉県さいたま市岩槻区横根１３７５

埼玉県を中心に高齢者総合福祉施設「まきば園」を4拠

点展開する社会福祉法人です。特養やデイサービス、訪

問介護など多角的なサービスを提供。「やさしい心の介

護」を掲げ、明るく安定した経営基盤で地域を支えてい

ます。

事業内容

600人 設立 1993年従業員数

二次元コード

を掲載してく

ださい

二次元コード

を掲載してく

ださい
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