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所在地

有給消化率 所定外労働時間

（令和8年5月1日作成）

従業員

平均年齢
39.0歳 平均勤続年数

こんな人を

採用したい

・人と接することが好きで、思いやりを持って対応でき

る方・地域医療に貢献したいという意欲のある方

・未経験・無資格でも、医療業界に興味を持ち、学ぶ意

欲のある方・安定した環境で長く働きたい方

171.5時間

事業所内等写真➁

先輩社員から

のメッセージ

医療業界での勤務にブランクがあり、最初は不安もありました

が、先輩方が丁寧にサポートしてくださり、安心して仕事を始

めることができました。

分からないことも相談しやすい雰囲気があり、職種を問わず協

力し合える職場だと感じています。

未経験やブランクのある方でも、安心して働ける職場だと思い

ます。

福利厚生

社会保険完備（雇用・労災・健康・厚生年金）

昇給年1回・賞与年2回

退職金制度あり（勤続5年以上）

マイカー通勤可　無料駐車場あり

通勤手当支給　利用可能な託児所あり

寮あり　育児休業取得実績あり　経験者加算あり（給与面考慮）

事業所内等写真①

”人”（働いている職員や利用者様）が

写っている写真だと、

求職者の目に留まりやすくなります！

事業所　外観

求人情報はこちら　⇒

78.1%

8.8年

平均年齢は35～40歳。

働くお母さんが多いので、当院では子育て中のスタッフに最大限の配慮をしています。仕事と

家庭の両立ができるように、「育児短時間制度」「夜勤免除」などの制度が導入され、実際に

多くのスタッフが制度を利用しています。スケジュールに融通が利きますので、働き方を自由

に選べます。産休・育休の取得や、子育て・親の介護などに応じて、雇用形態や勤務時間の変

更などにも柔軟に対応しています。

企業HP

医療法人財団聖蹟会　埼玉県央病院

桶川市　坂田1726

地域密着型の病院　桶川市を中心に県央地域に

密着した総合病院です。
事業内容

270名人 設立 平成元年従業員数

企業ＰＲシート
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従業員平均年齢比（令和8年5月1日時点）
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https://www.seisekikai.com/kenou/
https://www.hellowork.mhlw.go.jp/kensaku/GECA110010.do?action=searchNoBtn&initDisp&screenId=GECA110010&jGSHNoJo=1103&jGSHNoChuu=104330&jGSHNoGe=4

