
埼玉機器 株式会社
所在地：埼玉県秩父市下吉田501 企業 H P

業種：製造業

従業員数：400名

事業所番号：1107-810-3

安心の！人材育成・能力開発の取り組み

新入社員研修をはじめ年間を通して階層別研修を行い担当業務に関わらず社会人として必要なスキルを身に

つけます。技能検定を奨励し受験費用補助並びにお祝い金支給、資格手当制度もあります。

業務に必要な資格は会社の費用負担で取得して貰います。

第一印象は「好青年」ハキハキとした言動で好感
が持てた。
現在、ものづくり現場で研修中。手先が器用で将
来現場の中核として期待できる。
製造業として事務職には惜しい。

事業内容

企 業 Ｐ Ｒ シ ー ト

一 緒 に 働 く 仲 間 ！ 採 用 し た 理 由 は ・ ・ ・

経験豊富で物怖じしない感じ。会話が進むと社交
的な一面がうかがえた。
自らのスキルアップのため勉強優先で面接から入
社までに時間を要したが
ポジティブに物事を捉える所を周囲が見習い浸透
することを期待したい。

当 社 の 魅 力 を ご 紹 介

事務 / 20代 男性 庶務 / 40代 女性

2026年2月現在

ハローワーク秩父

●年間休日120日以上、年3回の大型連休は9～10日間あり休暇を有意義に過ごせます。

●介護・看護休暇、育児短時間勤務取得者多数個々の働き方に対応します。

●人間・脳ドッグ、インフルエンザ予防接種など補助金あり。

●誕生月に食事券支給。

○事業所間のイベントが多数あり従業員同士のコミュニケーション作りの場となっています。

○風通しが良く若手でも意見が言える職場です。

輸送用機械器具製造業
製造スタッフ、生産技術、生産管理、品質保証、工場管理、人事・総務

多様な働き方実践企業認定

秩父製造所

健康経営優良法人認定

求人情報はコチラから

求人情報は
コチラから

https://www.hellowork.mhlw.go.jp/kensaku/GECA110010.do?action=searchNoBtn&initDisp&screenId=GECA110010&jGSHNoJo=1107&jGSHNoChuu=000810&jGSHNoGe=3
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