
三扇機工 株式会社
所在地：埼玉県秩父市荒川上田野470-1 企業 H P

業種：産業用機械等製造業

従業員数：29名

事業所番号：1107-894-8

安心の！人材育成・能力開発の取り組み

担当社員による丁寧な研修体制を整え、基礎からしっかり学べます。配属後は各職場で先輩社員がOJTを
通じて実務をサポートし、着実な成長を後押しします。
業務に必要な資格取得費用は全額会社が負担し、取得後は毎月資格手当を支給するなど、スキルアップを
積極的に支援しています。

面接では寡黙な印象でしたが、素直さと真面目さ、
誠実な姿勢に大きな可能性を感じ採用しました。
入社後は製造・設計研修で基礎を学び、自ら積極
的にCADの勉強や操作をするなど才能を発揮。
現在は先輩営業に同行し、現場での採寸やプラン
ト設備の特注設計を勉強中です。
将来を担う存在として、着実に成長している期待
の社員です。

事業内容

企 業 Ｐ Ｒ シ ー ト

一 緒 に 働 く 仲 間 ！ 採 用 し た 理 由 は ・ ・ ・

面接では受け答えが的確で好印象、アルバイトで
の事務経験も評価し採用しました。
電話応対や接客スキルも優れ、営業アシスタント
として見積・受注・出荷業務など幅広く活躍中で
す。
さらに経理にも意欲的で、マルチに業務をこなせ
る点も期待大です。
将来の中核社員として、着実に成長しています。

当 社 の 魅 力 を ご 紹 介

製造 / 20代 男性 事務 / 20代 女性

2026年2月現在

ハローワーク秩父

日本全国の大手セメントメーカーおよび製鉄関連プラント向けに、各種設備・機器の設計、
製作、据付工事、ならびに保守・メンテナンス業務。
主な職種：営業、設計、製造（製缶部門・機械加工部門・ライナテックス部門）、

事務（営業、総務、経理）

ワークライフバランスと働きやすさを大切にする職場です！

● 年間休日120日以上（R8年度127日）で、休み方改革を推進し有給取得を積極的に促進。

● 有給奨励日（R8年度8日）を設け、計画的に休める環境を整えています。

● 子育て・介護休暇や短時間勤務制度も充実し、柔軟な働き方が可能です。

● 借上社宅制度を完備し、遠方からの応募・入社も安心してスタートできます。

● 昼食代は会社が一部負担し、地元老舗レストランのおいしいお弁当をお得に提供。

⇦ライニング作業

溶接作業⇨

求人情報はコチラから

求人情報は
コチラから

https://www.hellowork.mhlw.go.jp/kensaku/GECA110010.do?action=searchNoBtn&initDisp&screenId=GECA110010&jGSHNoJo=1107&jGSHNoChuu=000894&jGSHNoGe=8
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