
日程 

参加費

無料

12/12  

・雇用環境の現状と将来
・中高年世代を活用するメリットと助成金の活用について
・ベテランと若手をつなぐには？
・グループディスカッション（他社と交流、情報交換）

   

受付時間　9:00～18:00／月～金曜日（祝休日・年末年始除く）（中高年世代活躍応援プロジェクト事業受託事業者） 

運営：
キャリアバンク株式会社
さいたまオフィス
パブリックサービス事業部

採用

ノウハウ
定着

埼玉中高年世代
活躍応援特設サイト

 

 

 

 

 

企業の意識改革セミナー企業の意識改革セミナー

20名

2025 

PROFILE
製薬会社勤務後、研修・キャリアカウンセリング・介護事業を手掛ける株式会社アビークを

設立し、就労支援や採用活動などに数多く携わった。現在は社会福祉法人愛誠会の人事部長

として、採用・研修・労務・制度設計などの業務を行っている。

資格　国家資格キャリアコンサルタント

金

 森田　進

企業等経営者・人事労務担当者向け企業等経営者・人事労務担当者向け

　（1社２名まで）

～多様な視点を取り入れる～～多様な視点を取り入れる～

中高年世代が活躍！
採用のメリットとは？
中高年世代が活躍！

採用のメリットとは？

内容

講師

RaiBoC HaII レイボックホール
（市民会館おおみや）6階 集会室9

https://saitama-middleage-ouen.mhlw.go.jp/

048-711-2209

日程

会場

定員 お申込みWebフォーム

お申込み
お問合せ

埼玉労働局委託事業　令和7年度 中高年世代活躍応援プロジェクト

14:00～16:00
（受付開始13:30）

中高年世代を採用する企業側のメリットの紹介と、
多様な視点を取り入れるための意識改革を促します。 
中高年世代を採用する企業側のメリットの紹介と、
多様な視点を取り入れるための意識改革を促します。 


