
埼玉しごとセンター ミドル世代支援コーナー
０４８－７６２－６５２２

ハローワーク浦和・埼玉しごとセンター ミドル世代支援コーナー

（利用時間10：00～19：00）

①履歴書（写真添付）
②ハローワーク受付票
③埼玉しごとセンターご利用者カード

※相談のみでお申し込みをされた方は、①は不要です。
※ご参加いただくにあたり、②、③をお持ちでない方は、
ハローワーク求職登録と埼玉しごとセンター利用者登録が必要です。

お電話またはご来所にてお申し込みください。

埼玉しごとセンター

さいたま市南区沼影１－１０－１
ラムザタワー３階
ＪＲ武蔵浦和駅から徒歩３分

お申込み
お問合せ先

会 場

持ち物

令和７年９月30日

13:30～16:00
埼玉しごとセンター第１セミナー室

求職活動中の方であればどなたでもご参加いただけます。

火

参加企業：２社

お申込み

お話を聞く（相談）のみの方もぜひご参加ください♪
企業や求人に興味をお持ちの方、応募を迷われている方は、ぜひ個別相談に
ご参加ください。人事担当者と直接お話することができます。（要予約）

その他 ・各社、定員６名までとなります。
・面接・相談時間は１人２０分間とします。
・雇用保険の求職活動実績になります。

日本環境マネジメント株式会社 株式会社東京伊木産業

《建物等維持管理業》
本社：さいたま市浦和区仲町１－１２－１片山ビル２F

ＪＲ浦和駅から徒歩５分

求人情報は裏面
または二次元コードを
ご確認ください。

書類選考なし！

正社員求人多数！

経験不問あり！

相談のみＯＫ！

面接会の
求人情報

ミニ面接会
&

個別相談会

事前予約制 各社６名

【募集職種】※すべて正社員
①ラウンド営業
②下水道の修繕・維持管理（緑区）
③廃棄物収集運転手 （緑区／桜区）
④公共施設の運営・企画・営業
⑤学校法人へのルート営業
⑥人事諸制度の構築・海外人材管理業務
⑦経理（課長候補）
⑧給与厚生（課長）

【募集職種】
①営業事務（正社員）
②営 業（正社員）
③営業事務（契約社員）

《建築リフォーム工事業》
本社：さいたま市南区松本４－１８－１６

ＪＲ西浦和駅から徒歩１８分

↑HPはこちら↑HPはこちら

↑女性ドライバーも活躍中↑下水道の修繕・維持↑女性も活躍できる職場です

↑本社外観

↑事務所内の様子 ↑社内研修

ハローワークインターネットサービスへ

３
５
歳以

上５９歳以下のミドル世代歓迎
♪



令和７年９月３０日（火）ミニ面接会＆個別相談会
求人票一覧

ご利用を希望される方はお問合せください。TEL：048-762-6522
面接会の前に書類添削指導や模擬面接を受けたいという方もお問合せください。

サービス内容
・担当者制による個別支援 ・職業相談、職業紹介
・応募書類（履歴書・職務経歴書）の作成支援 ・面接トレーニング など

「ミドル世代支援コーナー」は、ミドル世代（概ね３５歳以上５９歳以下の方）の正社員就職をサポートする専門窓口です。

日本環境マネジメント株式会社

株式会社東京伊木産業

募集職種 求人番号 雇用形態 年齢 その他

1 ラウンド営業 11050-15925451 正社員 69歳以下
経験不問　ミドル世代歓迎

週４日～　 普通自動車運転免許必須

2
下水道の修繕・維持管理

（緑区）
11050-15947151 正社員 69歳以下

経験不問　ミドル世代歓迎

中型自動車免許あれば尚可

3 廃棄物収集運転手(緑区／桜区） 11050-15940251 正社員 69歳以下
経験不問　ミドル世代歓迎

中型自動車免許あれば尚可

4 公共施設の運営・企画・営業 11050-15929951 正社員 69歳以下
経験不問　ミドル世代歓迎

普通自動車運転免許必須

5 学校法人へのルート営業 11050-15928651 正社員 69歳以下 普通自動車運転免許必須

6 人事諸制度の構築・海外人材管理業務 11050-15930351 正社員 69歳以下 資格不問

7 経理（課長候補） 11050-15808851 正社員 69歳以下 日商簿記２級あれば尚可

8 給与厚生（課長） 11050-15814451 正社員 69歳以下 資格不問

募集職種 求人番号 雇用形態 年齢 その他

1 営業事務 11050-15984451 正社員 64歳以下
経験不問　資格不問

ミドル世代歓迎

2 営業 11050-15993851 正社員 44歳以下 経験不問

3 営業事務 11050-15999251 契約社員 不問 資格不問　年齢不問

ハローワークインターネットサービスへ

お話を聞く（相談）のみの方もぜひご参加ください♪
企業や求人に興味をお持ちの方、応募を迷われている方は、ぜひ個別相談に
ご参加ください。人事担当者と直接お話することができます。（要予約）
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