
既卒３年以内とは？
卒業後未就職の方
在職中の方
一度就職して離職した方

【必要書類】
履歴書（学生時代のものは使わない）
＜ポイント＞
履歴書のみで参加可能ですが、どうして
も選考に進みたい企業がありアピールを
したい方は、職務経歴書や自己PR書を
持参する。企業が書類を持ち帰った後に
じっくり読んであなたに興味を持っても
らうチャンスです。また企業に対する本
気度もアピールできます。

既卒3年以内向け
面接会のポイント



【服装】
リクルートスーツ、または離職者は仕事
で着用していたスーツでもOK
＜ポイント＞
■清潔感を意識する

【ブースの回り方】
＜ポイント＞
■第一志望の企業があれば早めに行く
（混雑して面接ができない可能性あり）
■わからないことは質問する（特に前職
の離職理由となったことのすり合わせと
なる質問もした方が良い。例えば休みの
ことや職場の雰囲気、残業等について）
■少しでも気になる会社があれば全て回
り、まずは選考に進むこと
■後日、本選考の面接で話せるように良
いと思った点をメモ
■後日、複数の会社で迷った時のために
デメリットをメモ
■在職者・離職者は転職＆離職理由を準
備しておこう



【直近の面接会のご案内】
①日程：2025年6月2３日（月）

「就職面接会」
（既卒3年以内の方及び34歳以下の若者対象）

場所：大宮ソニックシティ
地下展示場

主催：厚生労働省埼玉労働局
埼玉新卒応援ハローワーク
埼玉わかものハローワーク

企業：120社

②日程：2025年6月25日（水）

「求人企業合同面接会」
場所：大宮ソニックシティ

４F市民ホール
主催：埼玉県雇用対策協議会
後援：厚生労働省埼玉労働局

ハローワーク
企業：60社



面接会はマッチング率がとても高いです。
実際に企業の方と顔を合わせてお話をし
てみませんか？自己PR書の作り方の疑
問はハローワークへ。

埼玉新卒応援ハローワーク
就職支援ナビゲーターからの一言
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