
就職活動では様々な場面で「判断」が必要
になります。
例えば・・
１．どんな仕事を選ぶのか？
２．どんな企業に応募するのか？
３．自己ＰＲは何を書くのか？

など・・
しっかり自己分析をした人なら就職活動に
対する「自分の軸」が明確になるので、上記
のような判断ができるようになります。

家族や就職エージェントなど周囲の人の「ア
ドバイス」を取り入れる人もいると思います
が、自分自身の「判断基準」が曖昧だと決定
したことに自信が持てないかもしれません。

＃１３３
皆さんは自分の軸を
持っていますか？



自分自身が納得できる職業選択をするには
「自分の軸」を持つことがポイントになります。

ハローワークの窓口で私たちと相談しながら
「自分の軸」を見つけませんか？

ハローワーク川口
就職支援ナビゲーターからの一言
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