
 

 

面接会（説明会）とは、「企業と皆さんが顔合わせを 

するところ」だと考えてください。一般的にはその場は主に 

企業の方のお話を聞いたり、質問をしたり、質問されたりする場で、実際の面接 

は後日あらためて実施することが多いようです。 

面接会（説明会）のメリット 

 
その１ 書類選考が厳しい企業でも面接できる（自分を知ってもらえる） 

 
その２ 業界研究・職種理解につながる（志望動機や自己ＰＲのヒントになる） 

 

 

その３ 普通の面接ではしづらい質問ができる（有給の取得状況やお給料のことなど） 

 

 

その４ 多くの企業の方と会える（１社１社応募するわずらわしさがない） 

 

 

その５ 会場で声をかけてもらえるチャンスもある（実際にそれで就職を決めた 

方もいます） 

 

 

その６ 社員の方の雰囲気を感じとれる（面接会のブースには、比較的若い社員 

 

 

 

の方が担当することが多いようです） 

前半のお話は、面接会（説明会）のメリットを中心にお届けしました。 

後半は面接会（説明会）の対策について、お話しします。 

 

 

 

 

「面接会（説明会）の 

参加について（前半）」 


