
※追記箇所は「下線」表示

№ 課（室）名 受入者数 期間 業務（実習）内容

1 雇用環境・均等室 1

7月31日（月）～8月10日（木）
or
9月4日（月）～9月8日（金）
のうち１週間

働き方改革に関連する業務
・働き方の見直し、男女雇用機会均等法、育児介護休業法
等に関する業務
・その他　相談件数集計、業務関連資料作成等

2

労働基準部

　監督課
　賃金室

1

７月18日（火）～７月31日
（月）
or
8月8日（火）～18日（金）
のうち１週間

労働基準監督行政の企画・調整に関する業務
・各種資料の作成補助、資料整理等

最低賃金審議会に関する業務
・会議資料の作成補助
・審議会に提出する資料の収集・整理・分析

3

職業安定部

　職業安定課
　職業対策課
　訓練室
　需給調整事業室

1
8月21日（月）～8月25日（金）
or
8月28日（月）～9月1日（金）

職業安定法・雇用保険法等に係る業務
　・資料作成等の補助業務

障害者雇用促進法・高年齢者雇用安定法等に係る業務
　・資料作成等の補助業務

公的職業訓練・生活困窮者就職支援等に係る業務
　・資料作成等の補助業務

労働者派遣法等に関する業務
　・資料作成等の補助業務

佐賀労働局所在地：佐賀市駅前中央３－３－２０　佐賀第二合同庁舎内

平成29年度　佐賀労働局　職場体験実習生受入予定表（平成29年6月15日追記版）

留意事項等

・働き方改革や均等行政に関心がある方
・パソコン（ワード、エクセル、パワーポイントなど）
の基本操作が可能な方

・労働基準監督行政及び最低賃金制度に関心があ
る方
・パソコン（ワード、エクセル、パワーポイントなど）
の基本操作が可能な方

※労働基準部（監督課・賃金室）で1週間を予定

・職業安定行政に関心がある方
・パソコン（ワード、エクセル、パワーポイントなど）
の基本操作ができる方

※職業安定部（職業安定課・職業対策課・訓練室）
で1週間を予定


