
 

 

 

 

 

 

 

 

 

「人手不足対策セミナー」をハローワーク鳥栖で開催します 

 

～４機関が連携し、企業の人材確保・人材活用を支援～ 
 

人材確保・定着に課題を抱える企業を対象に、採用・定着、兼業・副業人材の活用、

働き方改革関連制度・助成金までを一度に学べるセミナーを開催します。 

また、セミナー終了後には、専門機関による無料の個別相談会も実施します。 

 

記 

 

１ イベント名 人手不足対策セミナー 

 

２ 目的  

人材確保・定着に課題を抱える企業に対し、採用・定着のポイント、兼業・副

業人材の活用、働き方改革関連制度・助成金及びハローワークの求人者支援サー

ビスについて情報提供を行い、企業の人材確保・定着に向けた取組を支援するこ

とを目的とします。 

 

３ 主催 佐賀働き方改革推進支援センター 

 

４ 共催 ハローワーク鳥栖、佐賀県よろず支援拠点、佐賀県中小企業診断士協会  

 

５ 日時 令和８年９月 15日（火）10 時 00 分から 

 

６ 会場 ハローワーク鳥栖 ２階会議室（鳥栖市東町１丁目 1073） 

 

７ 参加予定者の概要、人数  

企業の経営者、人事・労務担当者等 20名程度 

 

８ イベントの特色 

４機関が連携して人手不足対策セミナーを開催するのは、鳥栖地区では初めて

となります。採用・定着から兼業・副業人材の活用、働き方改革関連制度・助成

金まで、人材確保に関する幅広い課題をワンストップで学ぶことができます。ま
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た、セミナー終了後には、各専門機関による無料の個別相談会を実施します。 

 

９ イベントの内容 別添「人手不足対策セミナー」チラシのとおり 

 

10 その他 

（１）取材について 当日の取材・撮影は可能です。取材を希望される場合は、事

前に照会先までご連絡ください。 

（２）参加申込み  

・ハローワーク鳥栖求人企画部門（0942-82-3444） 

・佐賀働き方改革推進支援センター（0120-610-464） 

（３）添付資料 「人手不足対策セミナー」チラシ １枚 



内容講師時間

ハローワークの求人者支援
サービス

鳥栖公共職業安定所
冨永明 所長

10:00-10:15

採用・定着のポイント佐賀県よろず支援拠点
江口和希 コーディネーター

10:15-10:45

兼業・副業人材の活用佐賀県中小企業診断士協会
川原明実 会長

10:45-11:15

働き方改革関連制度・助成
金の活用

働き方改革推進支援センター
満田和弘 センター長

11:15-11:45

･佐賀県よろず支援拠点
･働き方改革推進支援センター個別相談会11:45-

人材確保・定着にお悩みの企業様へ

採用・定着から人材活用の実践策を専門家が解説！

人手不足対策セミナー
日時

場所 ハローワーク鳥栖 ２階会議室

✓ 求人を出しても応募が集まらない
✓ 採用しても早期離職が多い
✓人材不足を補うため兼業・副業人材
を活用したい

ハローワーク鳥栖 求人企画部門 0942-82-3444

こんなお悩みはありませんか？

・採用・定着に関するご相談
・ハラスメント対策、同一労働同一賃金へ
の対応
・最低賃金、各種助成金の活用相談

セミナー終了後は無料個別相談会を開催！

佐賀働き方改革推進支援センター 0120-610-464
ண
੢
੔

セミナー終了後は個別相談会を実施

参加無料 先着20名 要予約

無料

以下の相談窓口のいずれかへ、お気軽にお申し込みください

主催：佐賀働き方改革推進支援センター 共催：佐賀県よろず支援拠点、佐賀県中小企業診断士協会、ハローワーク鳥栖


