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社会福祉法人佐賀西部コロニー

業 種：社会保険、社会福祉、介護事業

会社概要：社会福祉事業

所 在 地 ：佐賀県藤津郡太良町大字
大浦乙1840番地2

0954－68－3211

ホームページ：
https://seibu-co.or.jp

数的側面

雇用状況

実雇用率 ２．68％

実雇用率（除外率適用前） ２．68％

障害者不足数 0人

定着状況
障害者の平均勤続年数が5年以上または勤
続年数が5年以上の障害者が半数以上

勤続年数が5年以上の障害者が半数以上

障害者雇用への取組の成果（認定に当たっての評価ポイント）

会社のＰＲ情報

会社からのメッセージ

１９８４年障害者入所施設として開所し、海水を活用した農業や木工製品、菓子製造
などを通じ障がい者の就労支援に取り組んでいます。

当法人の経営理念「互譲互助」です。職員は日々事業所を利用される障がいのある
方に対して日常生活や仕事など様々な支援をお互いに支え合いながら取り組んでい
ます。人の幸せを願い、ともに喜ぶことができる職員にとって、佐賀西部コロニーは
最高の職場です。私たちは、年齢や性別、そして障がいの有無に関係ない働きやす
い職場を目指しています。
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環境づくり

職務環境

下肢障害を持つ職員が利用しやすいよう、スロープの設置や段
差をなくすなど、施設各所をバリアフリーに改修しています。
自由に使える休憩室の設置のほか、看護師などによるサポート

体制を行っています。

働き方
時間単位の年次有給休暇制度を整備し、通院時等に利用しても

らっています。
また、長期療養などが必要となる場合を踏まえ、年次有給休暇

とは別に病気休暇制度を整備しています。

キャリア形成
教育訓練制度の整備を行い、キャリアアップ支援や資格取得に

向けた支援を行っています。

質的側面

キャリア形成
（賃金に関する処遇）

障害者の平均賃金が、最低賃金より２割以上高くなって
います。

キャリア形成
（人事に関する処遇）

管理職以外の役職に就いている障害者が在籍しています。

障害者雇用への取組の成果（認定に当たっての評価ポイント）

障害者雇用への取組（認定に当たっての評価ポイント）
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