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ハローワーク武雄では、「求人者スポットライトコーナー」を定期的に開催しています。 

ハローワークでは、求人事業所の担当者様から「ハローワークの中で求職者の方に声かけをして、事業所の PR

活動をしたい」等の相談をよくお受けします。 

 そこで、事業所の担当者様から、応募に迷っている求職者の方へ直接アピールをしていただく場を作りました。

また、「職場見学」の受け入れも大歓迎です。利用申込お待ちしています。 

 
１ 開催のメリット 

① 貴社の魅力（強み）を直接求職者の方へアピールできる 

② 必要な人材を確保し、採用後の早期離職（ミスマッチ）を防止できる 

③ 求人充足に向けた支援をハローワークが積極的にサポートできる 

 

２ 「求人者スポットライトコーナー」までの流れ 

① 求人者スポットライトコーナーの予約は、原則、開催日の約 1 ヶ月前までとします。希望される場合は、  

お早めに下記お申し込み先へご連絡ください。 

② 開催日が決定した場合、公開している求人票の内容について、求人担当職員より充足しやすい求人内容へ

の変更についてご相談する場合があります。 

③ 貴社の魅力を伝える「事業所ＰＲシート」の作成および提供についてもご協力の程よろしくお願いします。 

※「事業所 PR シート」は、求人票と共に「求人者スポットライトコーナー」終了まで庁舎内に掲示する

とともに、求人者マイページへ登録し、その旨求人票に表示させていただきます。開催日決定から終了の

間、あらゆる方法で周知資料として活用いたします。申し込み様式や申込先は、下記をご参照ください。 

 ④ 当日は、ネームプレートを着けていただきますので、ネームプレートに入れる名刺をご用意ください。 

 

３ 「求人者スポットライトコーナー」当日の流れ 

① 「求人者スポットライトコーナー」は２時間で設定しております。 

設定時間の中での説明内容のルールはありませんので、貴社の担当者様にお任せします。また、当日の配

布資料がございましたら、ご用意の程よろしくお願いします。 

② 当日面接となった場合は、先に職業相談紹介部門で紹介状を求職者の方に交付しますので、お近くの職員 

 へお声かけください。※履歴書は、後日提出となる場合があることもご了承ください。 

③ 求職者の個人情報はハローワークで管理しています。当日、面接とならなかった場合、求職者の連絡先は

お尋ねにならないようご配慮ください。 

④ 「求人者スポットライトコーナー」の後日、「職場見学」を行うとより効果的です。 

 

            
 

 

 

申し込み様式等は、QR コードか「ハロー

ワーク武雄からのお知らせ」で検索くだ

さい。 

ハローワーク武雄 求人事業所部門 

お申し込み先：0954-22-4155 

PR シート提出先メールアドレス 

4103kyujin@mhlw.go.jp 

 


