
求人票の注目度ＵＰ！選ばれるポイント☝

ハローワークインターネットサービスで求人情報を検索すると、「検索結果一覧」には求人内容の

一部の情報のみが表示されます。ということは…

この情報だけで「求人内容を詳しく知りたい！」と思ってもらわないと、
せっかく作成した求人票の魅力が求職者に伝わりません！！！

👉そこで、求職者に選ばれる求人票にするためのポイントを２点ご紹介します。

●検索結果一覧

Point１.職種欄のキーワードに注目！
職種欄は最大２８文字まで記載できるため、アピールしたい情報のキーワード
を盛り込むことによって求職者の注目に繋がります。

（例）カフェの店長候補◆未経験者歓迎！賄いあり！完全週休２日◆
ルート営業◆福岡佐賀エリア・土日休み・未経験者歓迎◆
保育士＊定員１００名／一人担任制＋補助・フリー保育士あり
入浴介助スタッフ（要介護３程度）☆１３時まで・週２以上
歯科助手◎時間日数は相談可／正社員登用あり／シニア応援◎
未経験から始める事務職♪有休消化率１００％♪子育て応援♪
介護補助★完全週休３日制・賞与実績４ヶ月分・見学歓迎★
工場内作業員◇冷暖房完備・性別問わず歓迎・髪型髪色自由◇

Point２.仕事の内容欄の冒頭３行に注目！
検索結果一覧の「仕事の内容」欄は求人票に記載された内容の冒頭３行（９０
文字）だけが表示されます。仕事内容だけの紹介にこだわらず、職場環境の紹
介や求職者へのメッセージなどでインパクトを持たせることによって求職者の
注目に繋がります。

（例）職種：カフェの店長候補◆未経験者歓迎！賄いあり！完全週休２日◆
創業５０年、店舗拡大中のカフェ○○の運営業務をお任せします。
半年に１度の集合研修等、基礎から学び成長できる環境がここに。
主な仕事は、接客・調理・アルバイト管理です。詳細は↓↓↓
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事業主のみなさまへ

この情報だけでは
仕事のイメージがわかない･･･
どの求人を選んだらいいの？

・調理
・接客
・アルバイト管理

Point１.最大２８文字まで記載できます！

Point２.冒頭３行（９０文字）が表示されます！

求職者

この求人気になる！
求人票を見てみよう！！

求職者

☆★求職者目線に立って、選ばれる求人票を作成しましょう！★☆

カフェの店長候補

カフェ



おすすめキーワード

求職者は求人票のどこを見て応募を決めているのでしょうか？
「賃金」や「労働時間」、「休日」などの労働条件だけを見ているわけではありません。
どのような職場なのか、自分に出来る仕事なのかなどを総合的に判断しています。
他の求人と比べた場合、詳しく書かれている求人は仕事のイメージがわきやすいため、

求職者が「応募したい！」「気になる！」キーワードを集めました。
下のチェックリストに当てはまるものがあれば、求人票へ記載してアピールしてみませんか？

多様な人材

□６０歳／６５歳以上シニア応援求人★
└６０代以上の方○名活躍中！

□若い方からシニア層まで幅広い年齢層の方の応募歓迎！
□ミドルシニア（３５歳以上６０歳未満）歓迎求人★
※要件：正社員かつ経験不問の求人で、

キャリア形成による年齢制限を行っていないこと。

□学生アルバイト歓迎
□外国籍の方の応募歓迎

└日本語で日常会話ができる方

□福利厚生制度充実
□有休は１時間（半日）単位で取得可
□資格取得支援制度あり
□制服貸与
□社員割引あり
□まかないあり
□食事手当あり
□住込可

求人票に
入れてみませんか？

ハローワーク武雄の

□子育て応援求人★
└お子様の学校行事やご家族の急な病気等に柔軟に対応
└ご家族の介護等に伴う就業時間の変更も相談可

□平日のみの勤務可
□子連れ出勤可
□まずはパートで、ゆくゆくは正社員希望の方も歓迎
□扶養内勤務可
□就業時間・就業日数相談可

子育て・介護等との両立支援

□月収例または年収例（各種手当含む）
□有休消化率〇％以上
□従業員平均年齢〇歳
□従業員男女比
□離職率○％以下

データ

福利厚生

□服装自由
□髪型・髪色自由
□ネイル可
□ピアス可
□昼休憩時の帰宅可

自由

□冷暖房完備
□休憩室あり
□送迎バスあり
□熱中症対策あり（空調服・スポットクーラー）

設備など

□未経験者歓迎
□応募前職場見学歓迎
□在宅勤務可（テレワーク可）
□ダブルワーク可（副業可）
□重量物の有無（〇ｋｇ程度）
□座り仕事 ※製造業の場合

お仕事関連

◎求人検索での特定キーワードに該当（★シニア向け ★育児中の方向け ★ミドルシニア向け）

求人者マイページで、いつでもキーワードの追加・変更ができます。
お電話や来所での受付もできますが、オンライン申請を推奨しています。

求人票の「職種」「仕事の内容」欄等に入力してください。
（★特定キーワードを除き、言葉や表現は変更可能です。）

求人票の変更方法

キーワード入力場所

ＮＧワード（改善例）

×明るい人⇒◎笑顔でお客様の応対ができる方
×協調性のある人⇒◎仕事はチームで進めます。
×やる気のある人⇒◎自分から進んで仕事に取り組む人
×コミュニケーション能力が高い人⇒◎お客様とコミュニケーションをとりながら接客をする仕事です。

１つでもOK！大事なアピールポイントです！
求人票の見直し・ご相談は
お気軽にお問い合わせください！

ハローワーク武雄 求人・事業所部門

☎0952-24-5181


