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株式会社 トスデリカ

業種：食料品製造業

会社概要：サラダ・煮物・カット
野菜等の製造

所在地：鳥栖市田代外町701

ホームページ：
https://tosudelica.deria-foods.co.jp/

会社のＰＲ情報

会社からのメッセージ

トスデリカのめざす姿 みんなに「やさしい」を届けよう。
当社は2000年10月にサラダを中心としたお惣菜の生産会社とし

て、キユーピー株式会社鳥栖工場惣菜製造部門より独立し、デリ
ア食品株式会社から100％の出資を受けて誕生しました。
私どもの商品コンセプトは「毎日食べても飽きない、沢山食べ

られる、そして身体に優しいお惣菜」です。九州全域の大勢のお
客様に喜んで召し上がっていただき、元気になっていただけるよ
うな安全安心で美味しいお惣菜を提供していくことを目指してお
ります。

弊社は、障害者雇用に対しての意識や理解を深め、障害者雇用
に取り組んでいます。
現在では４名の障害者を雇用しており、その内３名が勤続１５年以
上と、非常に高い定着率を誇っています。
今後も美味しくて健康に良い製品を食卓に届けるという責務に自

信と誇りが持てることが、弊社のめざす姿です。
一緒に会社の未来を考えていける仲間を待っています。

https://tosudelica.deria-foods.co.jp/
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株式会社 トスデリカ

仕事づくり

事業創出
・第24期（令和4年12月1日～令和5年11月30日）の経常利益は
黒字です。

職務選定・
創出

・障害者の雇入れに際して、ハローワークや就労支援機関と連携
し、障害者の特性に適する仕事のマッチングを行いました。

環境づくり

職務環境
・下肢障害を持つ方のために、更衣室への椅子の設置や、移動し
やすいよう手すりの設置を行い、業務遂行に支障がないよう配
慮しています。

募集・採用 ・特別支援学校から在学中に職場実習生を受け入れ、職務の理解
の促進と就業能力の向上に協力しています。

その他の雇用管
理

・社員駐車場は工場敷地外にありますが、ある社員から障害者の
駐車場使用について提言があり、上部へ相談したところ、社長
からのトップダウンで工場敷地内の駐車場使用ができる様にな
りました。

数的側面

雇用状況

実雇用率 ３．７０％

実雇用率（除外率適用前） ３．７０％

障害者不足数 ０名

定着状況
・従業員全体の平均勤続年数に対して、障害者の平均勤続年数が同等
以上です。障害者の平均勤続年数は１４年です。

障害者雇用への取組の成果（認定に当たっての評価ポイント）


