
月 19 日

社会福祉法人たちばな会（ 第一たちばな学園 ） 会社データ・採用データ
採用担当者
から一言！

①未経験者も大歓迎！
・未経験者や介護関係の資格がない方も勤務していま
す。入職後は先輩職員とともにシフト勤務に入ります。ベ
テラン職員の指導を受けながら、支援のノウハウを学んで
いただきます。

②やさしさと柔軟性を養ってください！
職員には、やさしさと、利用者のペースに合わせる柔軟性
を、いろいろな経験を通じて養ってほしいと思います。やさ
しさは、利用者を個人として尊重した上で、適切な介助や
温かい声かけ、健康状態への目配り・気配りにつながりま
す。柔軟性は、こだわりや感情の波がある利用者にも、私
たちが寄り添い、それぞれの訴えに耳を傾けることで、必
要な支援を提供するために必要な能力です。

作成日： 令和 6 年 6福祉関連事業所の魅力PRシート（事業所番号：4106－613764－3）

私たちはこんな事業を行っています

　社会福祉法人たちばな会は、佐賀県嬉野市を拠点に、障がい者や高齢者、幼児を
対象にした福祉事業を展開しています。本部機能を持つ「第一たちばな学園」は定員
７０名の入所施設で、知的・精神障がいのある利用者が暮らしています。食事、入浴、
排せつの介助から、調理、洗濯、掃除などの家事、金銭管理、創作的活動の機会の
提供なども担っています。入所者支援のほか、短期入所者の受け入れ、居宅介護支
援、相談支援なども行っています。

私たちの職場のここが魅力です！

写真

社風 アットホームな雰囲気づくり

　利用者の「第二の家」を預かる者として、職員は
アットホームな雰囲気づくりに努めています。日常
の支援はもちろんのこと、何気ない会話や声掛けを
通して、利用者の健康状態を把握し、安心して楽し
く生活できる環境を整えています。

　

【第一たちばな学園】
■住　所　佐賀県嬉野市塩田町大字五町田甲2147
■設　立　1983年4月
■定　員　70名
■職員数　73名（男性28名、女性45名）
 
上記のうち支援部　38名
70代　2人　60代　4人　　50代　5人　40代　4人
30代　8人　20代　14人　10代　1人
(外国人2人　留学生アルバイト5人含む)
※2024年6月時点

■平均継続勤務年数　　　　　　9.5年
■月平均の所定外労働時間　0.7時間
■年間平均有給休暇取得日数　13.8日

写真

仕事内容 利用者の生活全般を支援

　それぞれの利用者の障がいの程度に応じて、食
事、入浴、排せつの支援をします。このほか、金銭
の管理、作業場への送迎、園内行事や園外活動
への参加、健康状態や支援内容の記録などを含
め、利用者の生活全般を支えています。

写真

事業の特徴 障がい者支援“複合”施設

　入所する利用者の日中・夜間の支援のほか、就
労継続支援Ｂ型事業所としての就労訓練、ホーム
ヘルプ、短期入所者の受け入れ、相談支援など、
多岐にわたり利用者を支援しています。


