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小さな会社ですが、日本全国のみならず海外にもお客
様のお役にたてる製品を開発、販売しております。現
状に満足せず、日々、進歩、前進することを常に頭に
入れながら様々なことに挑戦している会社です
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世界が認めた高圧技術のブランド
ものづくりを通じ社会貢献しよう
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841-0048 佐賀県鳥栖市藤木町5番12号

カブシキガイシャ　ニシアツ

株式会社　西圧

ベテラン社員の退職により若い従業員が多い会社です
。そのために若い人も責任ある仕事を任せられていま
す。厳しさの中にも優しさがあり仕事を通じて個人も
成長できる非常にやりがいのある会社です。

チームワークや協調性を重視し、まじめに誠実に努力
し続ける人。また、探究心があり、粘り強く自分を成
長し続ける努力と意思のある人

0 0

育児休業等制度あり

0 0

0 0

1

募集状況

メッセージ

JR鳥栖駅より徒歩１５分

求める人材像

会社からの

採用情報

2024年02月01日更新
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会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者
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◆所在地：佐賀県鳥栖市藤木町5-12

◆設立年度：1963年 ◆労働者数：11人

◆前年度の有給休暇の取得日数：14.6日/年

◆前年度の月平均所定外労働時間：0.0時間

◆主な事業内容：油・空・水圧機器の設計、製造、販売

◆社長からのメッセージ

小さな会社ですが、日本全国のみならず海外にもお客様の

お役に立てる製品を開発、販売しております。現状に満足せず、

日々、進歩・前進することを常に頭に入れながら様々なことに

挑戦している会社です。

株式会社西圧 （令和６年２月更新）

株式会社西圧 川原専務（左）と松森労働局長（右）

油圧トルクレンチ 電動油圧ポンプ ボルトテンショナー

佐賀県内のユースエール認定企業 認定年度

2016


