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「昔ながらの」という職人肌な部分、「今どき」とい
う現代風な部分をバランスよく備えた会社づくりを目
指しています。
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創業１０５年目　長年培った実績
と笑顔で若い力を大切に育てます
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847-1224 佐賀県唐津市北波多行
合野１７３１

ハラダケンセツ カブシキガイシャ

原田建設株式会社

土木・建築・管・ﾘﾌｫｰﾑ工事など、かなりの選択肢が
ある会社です。また、感謝祭やハロウィーンのイベン
トなど地域に密着した行事もあり、やりがいがあると
思います。

１　安全管理、品質管理、工程管理、環境保全、労務
管理を高水準で行える人材 ２　CADや建設CALSを積
極的に活用できる人材 ３　顧客や同僚等を友好的なコ
ミュニケーションをとることができる人材。
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メッセージ

昭和バス　行合野バス停より徒歩３分

求める人材像

会社からの

採用情報

2023年07月11日更新

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者
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◆所在地：佐賀県唐津市北波多行合野1731

◆設立年度：1915年 ◆労働者数：20人

◆前年度の有給休暇の取得日数：14.5日/年

◆前年度の月平均所定外労働時間：3.7時間

◆主な事業内容：総合建設業

◆社長からのメッセージ

「昔ながらの」という職人肌な部分、「今どき」という現代風な部分を

バランスよく備えた会社づくりを目指しています。

原田建設 株式会社 （令和５年７月更新）

原田建設株式会社 原田社長（左）と松森労働局長（右）

佐賀県内のユースエール認定企業 認定年度

2017


