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高齢者を取り巻く多種多様なニーズにお応え出来るよ
う、総合的な福祉サービスを提供しております。「安
心して安全で楽しい生活を送りたい」「もっと自分ら
しい人生を送りたい」という願いを多くの方に１日で
も実現して頂くため、より質の高い福祉サービスの提
供を目指しています。
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非正規雇用の職場情報

採用者数
(うち女性)

佐 賀 県

名 名 名

849-0901 佐賀県佐賀市久保泉町
大字川久保1986番地1

シャカイフクシホウジン　リョウユウカイ

社会福祉法人　凌友会

平均年齢は３６歳ですが、若い職員が多く働いていま
す。介護の仕事に興味がある方は、是非見学に来て下
さい。高齢社会を一緒に支えて行きましょう。

人が人をお世話する仕事です。お年寄りに優しく、明
るく接する事ができる方。また、何事にも、前向きで
素直な方を望んでいます。
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施設見学も随時行っていますので、興味がある方は、ご
連絡下さい。
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募集状況

メッセージ

求める人材像

会社からの

採用情報

2023年07月04日更新

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度



◆所在地：佐賀県佐賀市久保泉町大字川久保字琵琶原1986番地1

◆設立年度：1980年

◆労働者数：87人

◆前年度の有給休暇の取得日数：11.5日/年

◆前年度の月平均所定外労働時間：5.4時間

◆主な事業内容：介護老人福祉施設

〇理事長からのメッセージ：高齢者を取り巻く多種多様なニーズにお応え出来るよう、総合的な福祉

サービスを提供しております。「安心して安全で楽しい生活を送りたい」「もっと自分らしい人生を

送りたい」という願いを多くの方に１日でも実現して頂くため、より質の高い福祉サービスの提供を

目指しています。

認定年度

2023

社会福祉法人 凌友会
（令和５年６月認定）

佐賀県内のユースエール認定企業

理事長凌様（左）と寺島佐賀公共職業安定所長（右）


