
写真

待遇・制度

各種手当（条件あり）
・土日祝日等出勤手当・宿直手当・扶養手当
・居住手当・通勤手当・時間外勤務手当　など
福利厚生
・福利厚生センターｿｳｪﾙｸﾗﾌﾞ加入・職員研修旅行
・職員互助会補助事業・クラブ活動助成金　など

慶弔金
職員研修旅行（年1回、2万円までの補助）
職員互助会補助事業（歓送迎会、新年会）
クラブ活動助成金
福利厚生センターSowelｸﾗﾌﾞ加入。
　（旅行、住宅ローン、生活用品給付）
制服の貸与
年1回の健康診断（宿直を行う職員は年2回）
介護・育児休業制度、定年後の雇用継続制度

救護施設は佐賀県に2か所しかなく、セーフティーネット（最後の砦）
としての機能を持つ施設です。ホームレスの方や罪を犯した障がい
者等、行き場がなく支援が必要な方の入所受け入れを行っている生
活保護の施設です。
　しみず園では、定員は110名と大人数の施設ですが、地域への自
立・園内での自立に向けた支援を行っています。障害の有無に関わ
らず、また利用者の方の年齢も幅広いため、支援の中で様々な経
験をすることができます。高度専門職を目指す方にはぴったりの職
場です。

福利厚生

写真

企業理念

社会福祉法人天嶺会 理念
― 我が信条（Our Credo）̶

私たちはこんな事業を行っています

しみず園では、身体・知的・精神などの障害を持たれている方や
自力生活が困難な方が共に生活をされています。

私たちの職場のここが魅力です！

写真

仕事内容

・個別支援計画に基づく日常生活支援
　（整容・食事・入浴・排泄　等）
・自律的日常生活支援
　（洗濯・整理・買物・金銭管理　等）
・相談業務などに加え、利用者の自己実現の支援
　（行事・日中活動・軽作業や農作業・社会復帰　等）

月 14 日

社会福祉法人天嶺会 （ 救護施設しみず園 ） 会社データ・採用データ

施設の紹介

作成日： 令和 4 年 1福祉関連事業所の魅力PRシート（事業所番号：4101 －106746－8　）



様々な社会ニーズの変化にも適応しつつ、調和と協調を持って共
に「救護施設しみず園」で成長し日本の福祉に応えていきましょう。

　百聞は一見に如かず！

随時、施設見学も受け付けております。
是非、気軽にお問い合わせください。

・早出 　7：00 ～  　16：00
・日勤　 9：00 ～　  18：00
・宿直 18：00 ～ 翌10：00（基本的には日勤の後に勤務）

年間休日数　土日祝日の日数（令和4年度は119日）　
月平均所定外労働時間　　2.0時間
有給休暇平均取得日数（R1年度）　12.7日
職員の平均勤続年数　　　12年
職員の平均年齢　　　　　　46.8歳

施設紹介 勤務時間等

採用担当者
から一言！

地図

居室

個室（全３４室） 2人部屋（全9室） 4人部屋（全15室）

浴室 食堂


